
VERBALE  DELLA  SEDUTA  TELEMATICA  PER  LA  PREDETERMINAZIONE  DEI 
CRITERI  DI  VALUTAZIONE  DEI  TITOLI  RELATIVI  ALLA  SELEZIONE  DELLE 
DOMANDE PRESENTATE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO 
VACANTI PER L’A.A. 2022/2023 - EMANATA CON D.R. N. 1247/2022 - PROT. N. 54502 
DEL 25 / 07/ 2022 - INSEGNAMENTO DI:
ELEMENTI DI DIRITTO PER LE OPERE PUBBLICHE E PRIVATE - CODICE U-GOV 
PTE10
 

VERBALE N. 2
(Valutazione dei titoli)

La Commissione esaminatrice  della  procedura sopraindicata,  nominata con provvedimento del 
Direttore del Dipartimento prot. n. 2278 del 24/11/2022 composta dai seguenti docenti dell'Ateneo:

Prof. Alberto VISKOVIC, Presidente SSD ICAR/09

Prof. ssa Melania D’Angelosante, Componente SSD IUS/10

Prof. Gianmichele Panarelli, Componente SSD ICAR/11 con funzione di segretario verbalizzante,

si  insedia  al  completo per  via  telematica il  giorno 09/12/2022 alle  ore 17.30,  essendo andata 
deserta la convocazione del giorno 02/12/2022, dai seguenti account riferiti ai componenti della 
Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Alberto VISKOVIC account TEAM aviskovic@unich.it

Prof. ssa Melania D’Angelosante account TEAM melania.dangelosante@unich.it

Prof. Gianmichele PANARELLI account TEAM g.panarelli@unich.it

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalità di conversazione 
diretta via TEAM in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per l’approvazione 
di quanto discusso, dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco 
che segue:

Prof. Alberto VISKOVIC account e-mail aviskovic@unich.it

Prof. ssa Melania D’Angelosante account e-mail melania.dangelosante@unich.it

Prof. Gianmichele PANARELLI account e-mail g.panarelli@unich.it

per la valutazione dei candidati.

La riunione telematica si sviluppa nel modo seguente: i Commissari, tramite collegamento sincrono 
a mezzo TEAMS si scambiano informazioni ed opinioni in conversazione diretta, al fine di addive-
nire alla decisione finale che si andrà formando progressivamente con il concorso contemporaneo 
di tutti i componenti della Commissione. Lo scambio della documentazione (es.: verbale in bozza) 
potrà avvenire tramite e-mail personale dei Commissari. Di quanto sopra, sarà dato atto da parte 
del Segretario verbalizzante che provvederà alla stesura dei verbali.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati reso accessibile sulla piattaforma PICA 
dal  competente  Settore  Gestione  Carriere  Docenti,  Ricercatori,  RTD  e  Personale  Docente  e 
Rapporti con la ASL, successivamente alla consegna del 1° verbale da parte della Commissione 
medesima (allegato  A composto  da  n.  5  pagine),  e  dichiara  che  non  sussistono  situazioni  di 
incompatibilità con i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di parentela 
ed affinità, entro il quarto grado incluso, con gli stessi.

1

 - Prot. n. 0093290 del 19/12/2022  - [UOR: SI000034 - Classif. VII/1]



La suddetta Commissione prende atto che risultano pervenute tempestivamente le domande dei 
seguenti candidati:

1) BETTO ANDREA

2) CACCIAGRANO PAOLO

3) CAPANNA RITA

4) MARIANI MARCO

La Commissione procede alla verifica del possesso dei requisiti da parte dei candidati rilevando 

che: tutti i candidati sono in possesso.

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la predeterminazione dei 
criteri di  valutazione dei titoli,  attribuisce il  seguente punteggio analitico comparativo a ciascun 
candidato per i titoli presentati per la procedura di valutazione di che trattasi, rammentando che per 
l’inserimento in graduatoria:

o non ha stabilito un punteggio minimo
o di non procedere a colloquio orale.

TABELLE DI VALUTAZIONE PER CIASCUN CANDIDATO

Candidato BETTO ANDREA

a) Produzione scientifica – MAX 20 PUNTI - 
Titolo Pubblicazione 1 / Numero

Punteggio attribuito

1) Un archivio, l’emergenza sanitaria, il 
racconto

2) BETTO, La tutela indiretta del patrimonio 
culturale…

3) Paesaggi culturali e Stato di diritto…
4) Il pensiero giuridico del Defensor Pacis…
5) Per la conservazione della salute 

comune...
6) Saùde….
7) BETTO, I sistemi di prevenzione e lotta 

alla corruzione…
8) Agli albori della sanità italiana…
9) Prescrizioni di tutela indiretta …
10)  BETTO – LONGO, Dati e statistiche sui 

decreti legge…

1) non valutabile perché non presentata 
per la valutazione

2) 1,5
3) non valutabile perché non presentata 

per la valutazione
4) non valutabile perché non presentata 

per la valutazione
5) non valutabile perché non presentata 

per la valutazione
6) non valutabile perché non presentata 

per la valutazione
7) 2
8) non valutabile perché non presentata 

per la valutazione
9) non valutabile perché non presentata 

per la valutazione
10)  non valutabile per apporto individuale 

non distinguibile
Totale 3,5 / 100

b) Pregresse esperienze didattiche MAX 20 PT. Punteggio attribuito

b. 1 – pregresse esperienze didattiche universitarie attinenti: 0,5 punti per b-1) 0,5+0,5+0,5+0,5
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ogni anno; 0,25 punti inferiore all’anno
b. 2 – pregresse esperienze didattiche universitarie non attinenti: 0,2 punti 
per ogni anno; 0,1 punti inferiore all'anno

b. 3 – pregresse esperienze didattiche attinenti: 0,3 punti per ogni anno; 
0,1 punti inferiore all’anno

b-3) 
0,3+0,3+0,3+0,3+0,3
+0,3+0,3+0,3

Totale 4,4 / 100

c) Titoli di formazione post-lauream MAX 15 PT Punteggio attribuito

c.  1  –  titolo  di  dottore  di  ricerca  o  equipollente  conseguito  all’estero 
attinente: 8 punti  
       –  titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito all’estero non 
attinente: 3 punti
c. 2  –  soggiorni studio in Italia attinenti:  0,5 punto per ogni anno; 0,2 
inferiore all’anno 
       –  soggiorni studio in Italia non attinenti: 0,1 punti per ogni anno 
       – soggiorni studio all’estero attinenti:  1,5 punto per ogni anno; 0,7 
inferiori all’anno 
       – soggiorni studio all’estero non attinenti:  0,5 per ogni anno; 0,2 
inferiori all’anno  
c. 3  –  tirocini o borse studio attinenti.  2 punti per ogni anno; 1 punto 
inferiore all’anno 
       –  tirocini o borse studio non attinenti: 0,5 punti per ogni anno
c. 4 – abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente: 12 punti
       –  abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 non attinente: 3 punti
c. 5 – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia attinenti di 

durata almeno annuale: 0,5 punti
       – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti all’estero attinenti 
di durata almeno annuale: 1 punto
       – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero 
non attinenti: 0,2 punti 
      –  master  post-lauream conseguiti  in Italia o all’estero attinenti di 
durata almeno annuale: 2 punti 
      – master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non attinenti di 
durata almeno annuale: 0,25 punti 
c.6 – altri titoli post-lauream attinenti: 0,25 punti
      – altri titoli post-lauream non attinenti: 0,1 punti

c-1) 8

c-5) 0,5

Totale 8,5 / 100
2 si ricordi che il punteggio massimo è comunque pari a 20/ 100

d) Attività di ricerca MAX 14 PT. Punteggio attribuito

Punti 2 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione alla 
ricerca attinente svolta in Italia o all’estero.
Punti 0,5 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione 
alla ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero.

______NN_______
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Partecipazione  come  relatore  a  convegni  nazionali  e  internazionali 
attinenti: 1 punto.

Totale __NN_/ 100

e) Attività professionale MAX 18 PT. Punteggio attribuito

e. 1 – per ogni anno di attività professionale attinente: 3 punti 
          per attività professionale attinente inferiore all’anno: 1 punto
e. 2 – per ogni anno di attività professionale non attinente: 0,2 punti

1 (incarico 2020, 
impossibile 

determinare la 
durata della attività 

professionale)

Totale 1/ 100

f) Periodo di iscrizione ad albi professionali MAX 8 PT. Punteggio attribuito

f. 1 – per ogni anno di iscrizione ad albi professionali attinenti: 1 punto
         per ogni anno di iscrizione ad albi professionali non attinenti: 0,5 
punti

8

Totale 8/ 100

g) Attività di servizio MAX 5 PT. Punteggio attribuito

g. 1 – per ogni anno di attività di servizio attinente: 1 punto
          per ogni attività di servizio attinente di durata inferiore all’anno: 
0,5 punti
g. 2 – per ogni anno di attività di servizio non attinente: 0,2 punti

g-1) 
0,5+0,5+1+0,5+1+0,5+1

(non si procede oltre nel 
conteggio per 
raggiungimento della 
soglia massima) …

g-2)

Totale 5 / 100

Candidato CACCIAGRANO PAOLO

A) Produzione scientifica – MAX 20 PUNTI - 
Titolo Pubblicazione 1 / Numero Punteggio attribuito

22/03/2016,  L'Aquila,  Ance,  Nuove 
opportunità per i consulenti del lavoro;

18/06/2016,  Pescara,  31° aggiornamento 
di  dermocosmetologia,  problematiche 
medico-legali, assicurative e tributarie;

01/07/2016,  Roma,  Festival  del  Lavoro,  
Fondazione  Studi  C.d.L.,  relatore  sulle  
innovative  politiche  previdenziali  

1-11) non valutabilI perché non presentate 
per la valutazione
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dell'enpacl;

17/11/2017,  L'Aquila,  Ance,  La 
responsabilità  del  professionista  e 
l'antiriciclaggio;

03/05/2019,  Roma,  Fondazione  Studi  
C.d.L., Le novità fiscali 2019, La gestione  
della crisi d'impresa;

29/05/2019,  Roma,  23°  Forum 
Lavoro/Fiscale,  Fondazione  Studi  C.d.L.,  
Le ritenute d'imposta;

20-22/06/2019,  Milano,  Festival  del  
Lavoro,  relatore  su  ispezioni  del  lavoro:  
procedure  e  ruolo  del  cdl  dall'accesso 
ispettivo al ricorso – Contenzioso tributario  
e processo telematico;

11/12/2020,  I  percorsi  giurisprudenziali  
delle  sanzioni  amministrative  e  penali  
dell’antiriciclaggio,  Antiriciclaggio  e 
gestione degli  adempimenti  in materia di  
lavoro,  webinar  organizzato  dalla  
Fondazione Studi del Consiglio Nazionale  
dei  Consulenti  del  Lavoro.  2021, 
Minimaster  Diritto  Tributario,  Teleconsul  
editore, Roma

23/11/2021,  Crisi  d’impresa  –  lo  stato  
dell’arte, C.p.o. C.d.l. Pescara

21/12/2021,  Crisi  d’impresa  –  novità  
riguardanti i C.d.l., C.p.o. C.d.l. Pescara

23-25/06/2022,  Festival  del  Lavoro,  
Bologna, relatore sulla “responsabilità del  
professionista” e sui “licenziamenti”

Totale nn / 100

B) Pregresse esperienze didattiche MAX 20 PT. Punteggio attribuito

b. 1 – pregresse esperienze didattiche universitarie attinenti: 0,5 punti per 
ogni anno; 0,25 punti inferiore all’anno
b. 2 – pregresse esperienze didattiche universitarie non attinenti: 0,2 punti 
per ogni anno; 0,1 punti inferiore all'anno

b. 3 – pregresse esperienze didattiche attinenti: 0,3 punti per ogni anno; 
0,1 punti inferiore all’anno

b-1) 0,5+0,5

b-3) 0,3x22=6,6

Totale 7,6/ 100
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C) Titoli di formazione post-lauream MAX 15 PT Punteggio attribuito

c.  1  –  titolo  di  dottore di  ricerca o equipollente conseguito 
all’estero attinente: 8 punti  
       –  titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito 
all’estero non attinente: 3 punti
c. 2  –  soggiorni studio in Italia attinenti:  0,5 punto per ogni 
anno; 0,2 inferiore all’anno 
       –  soggiorni studio in Italia non attinenti:  0,1 punti per 
ogni anno 
       – soggiorni studio all’estero attinenti: 1,5 punto per ogni 
anno; 0,7 inferiori all’anno 
       – soggiorni studio all’estero non attinenti:  0,5 per ogni 
anno; 0,2 inferiori all’anno  
c. 3 – tirocini o borse studio attinenti. 2 punti per ogni anno; 
1 punto inferiore all’anno 
       –  tirocini o borse studio non attinenti: 0,5 punti per ogni 
anno
c. 4 – abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente: 
12 punti
       –  abilitazione scientifica ex art.  16 L. 240/2010 non 
attinente: 3 punti
c.  5  –  corsi  di  perfezionamento  post-lauream conseguiti  in 

Italia attinenti di durata almeno annuale: 0,5 punti
       – corsi  di  perfezionamento  post-lauream conseguiti 
all’estero attinenti di durata almeno annuale: 1 punto
       – corsi di perfezionamento  post-lauream conseguiti in 
Italia o all’estero non attinenti: 0,2 punti 
      –  master  post-lauream conseguiti in Italia o all’estero 
attinenti di durata almeno annuale: 2 punti 
      – master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non 
attinenti di durata almeno annuale: 0,25 punti 
c.6 – altri titoli post-lauream attinenti: 0,25 punti
      – altri titoli post-lauream non attinenti: 0,1 punti

c.1) 8

c.6)  0,25  per  diploma 
international  business+  0,25  per 
Master infra-annuale + 0,25x5 in 
relazione  a  5  corsi  di 
specializzazione/perfezionamento 
infra-annuali

Totale 9,75/ 100
2 si ricordi che il punteggio massimo è comunque pari a 20/ 100

d) Attività di ricerca MAX 14 PT. Punteggio attribuito

Punti 2 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione alla 
ricerca attinente svolta in Italia o all’estero.
Punti 0,5 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione 
alla ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero.

Partecipazione  come  relatore  a  convegni  nazionali  e  internazionali 
attinenti: 1 punto.

12  pt.  per  12 
relazioni a convegni

Totale 12/ 100
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e) Attività professionale MAX 18 PT. Punteggio attribuito

e. 1 – per ogni anno di attività professionale attinente: 3 punti 
          per attività professionale attinente inferiore all’anno: 1 punto
e. 2 – per ogni anno di attività professionale non attinente: 0,2 punti

Attività professionale 
attinente dal 2013: 

3x9 (max 18)

Totale 18/ 100

f) Periodo di iscrizione ad albi professionali MAX 8 PT. Punteggio attribuito

f. 1 – per ogni anno di iscrizione ad albi professionali attinenti: 1 punto
         per ogni anno di iscrizione ad albi professionali non attinenti: 0,5 
punti

Albo avvocati da 
2011:  11 pt. (max 8)

Totale 8/ 100

g) Attività di servizio MAX 5 PT. Punteggio attribuito

g. 1 – per ogni anno di attività di servizio attinente: 1 punto
          per ogni attività di servizio attinente di durata inferiore all’anno: 0,5 
punti
g. 2 – per ogni anno di attività di servizio non attinente: 0,2 punti

nn

TOTALE nn

Candidato CAPANNA RITA

A) Produzione scientifica – MAX 20 PUNTI - 
Titolo Pubblicazione 1 / Numero Punteggio attribuito

NON PRESENTA PUBBLICAZIONI

NN

Totale NN/ 100

B) Pregresse esperienze didattiche MAX 20 PT. Punteggio attribuito

b. 1 – pregresse esperienze didattiche universitarie attinenti: 0,5 punti per 
ogni anno; 0,25 punti inferiore all’anno
b. 2 – pregresse esperienze didattiche universitarie non attinenti: 0,2 punti 
per ogni anno; 0,1 punti inferiore all'anno

b. 3 – pregresse esperienze didattiche attinenti: 0,3 punti per ogni anno; 
0,1 punti inferiore all’anno

NN

Totale NN / 100

C) Titoli di formazione post-lauream MAX 15 PT Punteggio attribuito
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c.  1  –  titolo  di  dottore  di  ricerca  o  equipollente  conseguito  all’estero 
attinente: 8 punti  
       –  titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito all’estero non 
attinente: 3 punti
c. 2  –  soggiorni studio in Italia attinenti:  0,5 punto per ogni anno; 0,2 
inferiore all’anno 
       –  soggiorni studio in Italia non attinenti: 0,1 punti per ogni anno 
       – soggiorni studio all’estero attinenti:  1,5 punto per ogni anno; 0,7 
inferiori all’anno 
       – soggiorni studio all’estero non attinenti:  0,5 per ogni anno; 0,2 
inferiori all’anno  
c. 3  –  tirocini o borse studio attinenti.  2 punti per ogni anno; 1 punto 
inferiore all’anno 
       –  tirocini o borse studio non attinenti: 0,5 punti per ogni anno
c. 4 – abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente: 12 punti
       –  abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 non attinente: 3 punti
c. 5 – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia attinenti di 

durata almeno annuale: 0,5 punti
       – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti all’estero attinenti 
di durata almeno annuale: 1 punto
       – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero 
non attinenti: 0,2 punti 
      –  master  post-lauream conseguiti  in Italia o all’estero attinenti di 
durata almeno annuale: 2 punti 
      – master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non attinenti di 
durata almeno annuale: 0,25 punti 
c.6 – altri titoli post-lauream attinenti: 0,25 punti
      – altri titoli post-lauream non attinenti: 0,1 punti

NN

Totale NN/ 100
2 si ricordi che il punteggio massimo è comunque pari a 20/ 100

d) Attività di ricerca MAX 14 PT. Punteggio attribuito

Punti 2 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione alla 
ricerca attinente svolta in Italia o all’estero.
Punti 0,5 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione 
alla ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero.

Partecipazione  come  relatore  a  convegni  nazionali  e  internazionali 
attinenti: 1 punto.

NN_______

Totale NN/ 100

e) Attività professionale MAX 18 PT. Punteggio attribuito

e. 1 – per ogni anno di attività professionale attinente: 3 punti 
          per attività professionale attinente inferiore all’anno: 1 punto
e. 2 – per ogni anno di attività professionale non attinente: 0,2 punti

Professione forense 
dal 1996, max 18 pt.

Totale 18/ 100
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f) Periodo di iscrizione ad albi professionali MAX 8 PT. Punteggio attribuito

f. 1 – per ogni anno di iscrizione ad albi professionali attinenti: 1 punto
         per ogni anno di iscrizione ad albi professionali non attinenti: 0,5 
punti

Iscrizione  Albo 
Avvocati  dal  1996, 
max 8 pt.

Totale 8/ 100

g) Attività di servizio MAX 5 PT. Punteggio attribuito

g. 1 – per ogni anno di attività di servizio attinente: 1 punto
          per ogni attività di servizio attinente di durata inferiore all’anno: 0,5 
punti
g. 2 – per ogni anno di attività di servizio non attinente: 0,2 punti

nn

TOTALE nn

Candidato MARIANI MARCO

A) Produzione scientifica – MAX 20 PUNTI - 
Titolo Pubblicazione 1 / Numero Punteggio attribuito

1. MARIANI, Il diritto di accesso…

2. MARIANI, Diritto dei servizi pubblici…

3. MARIANI,  Principi  generali  dell’attività  
amministrativa

4. MARIANI,  Responsabile  del  
procedimento…

5. MARIANI, Accesso ai documenti…

6. MARIANI, Commento al decerto PNRR

7. MARIANI, Italy…

8. MARIANI, Subappalto…

9. MARIANI, La vexata quaestio…

10. MARIANI, La perfidia del subappalto…

11. MARIANI, Il codice dei contratti pubblici…

12. MARIANI,  Il  nuovo  riparto  delle  
competenze…

13. MARIANI,  Il  servizio  di  distribuzione  del  
gas…

14. MARIANI, The green public…

15. MARIANI, Il risck management…

16. MARIANI,  L’impatto  delle  

1): 2

2): 2

3): 1,5

4): 1,5

5): 1,5

6): 1,5

7): 1

8): 1,5

9): 1,5

10): 1

11): 1

12): 1,5

13): apporto individuale non distinguibile

14): 1

15): 1

16): 1

17): 1

18): 1

Max 20 pt.
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sopravvenienze…

17. MARIANI,  Guida  pratica  alle  linee  guida  
ANAC…

18. MARIANI, Le norme per l’arte…

Nb le ulteriori  pubblicazioni indicate in cv 
non  sono  state  valutate  poiché  non 
presentate per la valutazione

Totale 20/ 100

B) Pregresse esperienze didattiche MAX 20 PT. Punteggio attribuito

b. 1 – pregresse esperienze didattiche universitarie attinenti: 0,5 punti per 
ogni anno; 0,25 punti inferiore all’anno
b. 2 – pregresse esperienze didattiche universitarie non attinenti: 0,2 punti 
per ogni anno; 0,1 punti inferiore all'anno

b. 3 – pregresse esperienze didattiche attinenti: 0,3 punti per ogni anno; 
0,1 punti inferiore all’anno

b.1) 3,5 pt. docenza 
e-campus  –  0,25 
docenza  Salerno  – 
0,5  pt.  docenza 
Salento  –  0,25  pt. 
docenza  Trieste  – 
0,5 pt. docenza Pisa 
–  0,5  pt.  docenza 
Sassari  –  0,5  pt. 
docenza  Modena  – 
0,5  pt.  docenza 
Napoli  –  0,5 
docenza  integrativa 
Pisa  -  0,5  docenza 
Siena – 0,5 docenza 
camerino  –  0,5 
docenza  master 
Modena  –  0,25 
docenza 
specializzazione 
Modena  –  0,25 
docenza  Venezia  – 
0,25 docenza Iuav – 
0,25  docenza 
Bolzano  –  0,25 
docenza  Brescia  – 
0,25  docenza  Ca’ 
Foscari  Introduction 
to  law  –  0,25  per 
docenza  Erasmus  – 
0,25  per  docenza 
Univ.  di  Warmia  – 
0,5  n.  2  docenze 
azienda ospedaliero-
universitaria Siena – 
0,25  docenza  Tor 
Vergata  –  0,25 
docenza  Firenze 
difensore  civico  – 
0,25 docenza Scuola 
Superiore  p.a.  –  1 
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per  n.  4  docenze 
scuola superiore p.a. 
Interno

Totale 12,75 / 100

C) Titoli di formazione post-lauream MAX 15 PT Punteggio attribuito

c.  1  –  titolo  di  dottore  di  ricerca  o  equipollente  conseguito  all’estero 
attinente: 8 punti  
       –  titolo di dottore di ricerca o equipollente conseguito all’estero non 
attinente: 3 punti
c. 2  –  soggiorni studio in Italia attinenti:  0,5 punto per ogni anno; 0,2 
inferiore all’anno 
       –  soggiorni studio in Italia non attinenti: 0,1 punti per ogni anno 
       – soggiorni studio all’estero attinenti:  1,5 punto per ogni anno; 0,7 
inferiori all’anno 
       – soggiorni studio all’estero non attinenti:  0,5 per ogni anno; 0,2 
inferiori all’anno  
c. 3  –  tirocini o borse studio attinenti.  2 punti per ogni anno; 1 punto 
inferiore all’anno 
       –  tirocini o borse studio non attinenti: 0,5 punti per ogni anno
c. 4 – abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 attinente: 12 punti
       –  abilitazione scientifica ex art. 16 L. 240/2010 non attinente: 3 punti
c. 5 – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia attinenti di 

durata almeno annuale: 0,5 punti
       – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti all’estero attinenti 
di durata almeno annuale: 1 punto
       – corsi di perfezionamento post-lauream conseguiti in Italia o all’estero 
non attinenti: 0,2 punti 
      –  master  post-lauream conseguiti  in Italia o all’estero attinenti di 
durata almeno annuale: 2 punti 
      – master post-lauream conseguiti in Italia o all’estero non attinenti di 
durata almeno annuale: 0,25 punti 
c.6 – altri titoli post-lauream attinenti: 0,25 punti
      – altri titoli post-lauream non attinenti: 0,1 punti

c.5:  2  pt.  master 
Unitelma 
organizzazione 
aziende  -  2  pt. 
Master  Unitelma 
contrattualistica  –  2 
punti  Master 
Unitelma 
organizzazione p.a. - 
0,5  corso  Luiss  - 
0,25  corso  Eflit  - 
0,25  corso  fondi 
strutturali  –  0,25 
corso Fiesole – 0,25 
corso Bocconi – 0,25 
corso  Food  law   - 
0,25  corso  dir. 
fondamentali  –  0,25 
corso  Camerino  – 
0,25  Corso  legal 
english

Totale 8,5 / 100
2 si ricordi che il punteggio massimo è comunque pari a 20/ 100

d) Attività di ricerca MAX 14 PT. Punteggio attribuito

Punti 2 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione alla 
ricerca attinente svolta in Italia o all’estero.
Punti 0,5 per ogni anno di assegno di ricerca o attività di collaborazione 
alla ricerca non attinente svolta in Italia o all’estero.

Partecipazione  come  relatore  a  convegni  nazionali  e  internazionali 
attinenti: 1 punto.

Relazioni a convegni 
in  numero superiore 
a  14  fanno 
raggiungere la soglia 
massima  e  non  si 
procede  oltre  nella 
valutazione  della 
voce
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Totale 14/ 100

e) Attività professionale MAX 18 PT. Punteggio attribuito

e. 1 – per ogni anno di attività professionale attinente: 3 punti 
          per attività professionale attinente inferiore all’anno: 1 punto
e. 2 – per ogni anno di attività professionale non attinente: 0,2 punti

3 pt. per consulenza 
regione Toscana – 6 
pt. per Commissione 
parlamentare  –  18 
pt. per Commissione 
Environment

Non  si  procede 
ulteriormente  alla 
valutazione  di 
questa  voce  per 
raggiungimento della 
soglia massima

Totale 18 / 100

f) Periodo di iscrizione ad albi professionali MAX 8 PT. Punteggio attribuito

f. 1 – per ogni anno di iscrizione ad albi professionali attinenti: 1 punto
         per ogni anno di iscrizione ad albi professionali non attinenti: 0,5 punti

Oltre  8  anni  di 
iscrizione  all’Albo 
degli  avvocati  fanno 
raggiungere la soglia 
massima  e  non  si 
procede  oltre  alla 
valutazione  della 
voce

Totale 8 / 100

g) Attività di servizio MAX 5 PT. Punteggio attribuito

g. 1 – per ogni anno di attività di servizio attinente: 1 punto
          per ogni attività di servizio attinente di durata inferiore all’anno: 0,5 
punti
g. 2 – per ogni anno di attività di servizio non attinente: 0,2 punti

4 pt. Responsabile 
segreteria

Totale 4/100

TABELLA RIEPILOGATIVA

La Commissione, attenendosi a quanto stabilito nel verbale n. 1 inerente la predeterminazione dei 
criteri  di  valutazione  dei  titoli,  comparate  le  risultanze  della  tabella  di  valutazione  di  ciascun 
candidato, attribuisce il seguente punteggio analitico comparativo a ciascun candidato per i titoli 
presentati per la selezione di che trattasi:

12



C
A

N
D

ID
A

T
O

a b c d e f g

T
O

TA
LE

P
roduzio

ne
 

scie
ntifica

P
regresse 

esperienze
 

didattich
e

T
itoli di 

form
azione

 
post-lauream

A
ttività d

i 
ricerca

A
ttività 

professiona
le

P
eriodo 

iscrizio
ne albi 

professiona
li

A
ttività di 
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BETTO Andrea 3,5 4,4 8,5 NN 1 8 5 30,4

CACCIAGRANO Paolo NN 7,6 9,75 12 18 8 NN 55,35

CAPANNA Rita NN NN NN NN 18 8 NN 26

MARIANI Marco 20 12,75 8,5 14 18 8 5 86,25

Pertanto,  forma la  seguente  graduatoria  dei  candidati  per  il  conferimento  dell’incarico 
dell’insegnamento di “ELEMENTI DI DIRITTO PER LE OPERE PUBBLICHE E PRIVATE - 
CODICE U-GOV PTE10”, come di seguito:

1) dott. MARIANI Marco punteggio 86,25/ 100

2) dott. CACCIAGRANO Paolo punteggio 55,35/ 100

3) dott. BETTO Andrea  punteggio 30,4 / 100

4) dott.ssa CAPANNA Rita punteggio 26 / 100

I Commissari rendono per e-mail apposita dichiarazione di approvazione del presente verbale di 
valutazione dei titoli.

Tutte  le  dichiarazioni  inviate  dai  Commissari  al  Segretario  si  allegano  al  presente  verbale 
unitamente a copia di documento di identità in corso di validità.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale sottoscrizione per 
via  telematica  dalla  Commissione,  inviato  per  posta  elettronica  all’indirizzo  doc@unich.it al 
Responsabile del Procedimento.

La seduta è tolta alle ore 18.15 circa.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. Alberto VISKOVIC (Presidente)

Prof. ssa  Melania D’ANGELOSANTE (Componente)

Prof. Gianmichele PANARELLI (Componente - Segretario)
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S C H E D A    A D E S I O N E 

 

Dip. INGEO - CdS Professione tecniche per l’edilizia e il territorio 

Bando per incarichi di insegnamento vacanti a titolo oneroso / gratuito / riservato ASL 

a.a. 2022/2023_ELEMENTI DI DIRITTO PER LE OPERE PUBBLICHE E PRIVATE 

 
D I C H I A R A Z I O N E 

 
 
IL SOTTOSCRITTO PROF. MELANIA D’ANGELOSANTE, MEMBRO DELLA COMMISSIONE 

giudicatrice per la procedura selettiva per il conferimento di incarichi di insegnamento a.a. 

2022/2023_ELEMENTI DI DIRITTO PER LE OPERE PUBBLICHE E PRIVATE 

DICHIARA CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL 

PROPRIO ACCOUNT E-MAIL: melania.dangelosante@unich.it, ALLA VALUTAZIONE DEI 

CANDIDATI PER LA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE A FIRMA 

DEL PROF. Panarelli Gianmichele, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.  

 
 
______________________________ 

 
 
 
 
 
DATA, _________________ 
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S C H E D A    A D E S I O N E 

 

Dip. Ingegneria e Geologia_ CdS LP01 - Professioni tecniche per l'edilizia e il territorio 

Bando per incarichi di insegnamento vacanti a titolo oneroso  

INSEGNAMENTO DI - ELEMENTI DI DIRITTO PER LE OPERE PUBBLICHE E PRIVATE 
 
A.A. 2022/2023 - D.R. n. 1247/2022 - prot. n. 54502 del 25/07/2022 - codice U-GOV PTE10 

 
D I C H I A R A Z I O N E 

 
 
IL SOTTOSCRITTO PROF. Alberto Viskovic PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DICHIARA 

CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO 

ACCOUNT E-MAIL a.viskovic@unich.it, ALLA DEFINIZIONE DEL VERBALE DI VALUTAZIONE 

DEI CANDIDATI PER LA SUDDETTA PROCEDURA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE A 

FIRMA DEL PROF. Gianmichele Panarelli, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE 

GIUDICATRICE.  

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI 

IDENTITA'. 

 
IN FEDE 

 

 
 
 
 
 
DATA, 9 dicembre 2022 
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