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OGGETTO: RIAPERTURA TERMINI avviso prot. 15160 del 28/02/2022 “attribuzione degli scatti stipendiali
ai professori e ai ricercatori” - AVVISO RIFERITO ALL’ANNO 2021 e integrazione elenco aventi diritto
prot. 18120 del 09/03/2022 (ai sensi dell’art. 6, comma 14, della L. 240/2010 e del Regolamento di Ateneo
emanato con D.R. n. 134/2019-Prot. n. 5289 del 30/01/19 - modificato con D.R.738/2021 Prot.40569 del
01/06/2021)

AL PROF. ZIRUOLO Andrea
andrea.ziruolo@unich.it

e p.c. al Dipartimento di Economia Aziendale
direttore.dipaziendale ich.it

Richiamati U'Avviso prot. 15160 del 28/02/2022 e lelenco integrativo all'avviso prot. 18120 del
09/03/2022 relativi all’attribuzione degli SCATTI STIPENDIALI 2021 ai professori e ai ricercatori -ai
sensi dell’art. 6, comma 14, della L 240/2010 e del Regolamento di Ateneo emanato con D.R. n° 134/2019
Prot. n. 5289 del 30/01/2019 modificato con D.R.738/2021 Prot.40569 del 01/06/2021" pubblicati nella
sezione dedicata sul sito di Ateneo al seguente link https://www.unich.it/bandi-docenti/scatti/2021

considerato che il Prof. Ziruolo non era stato inserito nell’elenco degli aventi diritto per lattribuzione
scatti stipendiali 2021 per un erroneo inquadramento nella carriera dovuto ad un inserimento nel
sistema CSA (Carriere e Stipendi Ateneo) dell'evento di scatto maturato nel 2018 -giusto D.R.1432/2020
Prot.70943 del 11/11/2020- successivo allinserimento dell'evento di opzione tempo pieno (intervenuto
con decorrenza 01/10/2020) e non congruo con il regime di impegno coevo al 2018 (a tempo definito).
E’ stato pertanto necessario modificare linquadramento alla classe stipendiale attribuita dal 2018
riallineandola al regime di impegno coevo alla data di scatto 2018 con conseguente rimodulazione
della anzianita maturata nella suddetta classe e data di successiva valutazione al 24/06/2021;

ritenuto, per le motivazioni sopra espresse, di dover riaprire i termini dellAvviso prot. 15160 del
28/02/2022 per la S.V. in quanto personale avente diritto all'attribuzione degli scatti stipendiali 2021;

LIMITATAMENTE ALLA S.V. - IN RAGIONE DELLE MOTIVAZIONI ESPRESSE - SONO RIAPERTI | TERMINI
DI CUI ALL'AVVISO PROT. 15160 DEL 28/02/2022 “Attribuzione degli scatti stipendiali ai professori e ai
ricercatori - AVVISO RIFERITO ALL’ANNO 2021 ai sensi dell’art. 6, comma 14, della L. 240/2010 e del
Regolamento di Ateneo emanato con D.R. n. 134/2019-Prot. n. 5289 del 30/01/19 e modificato con D.R.
738/21 Prot.40569 del 01/06/2021" per la S.V. che potra produrre istanza entro il 30/05/2022 e secondo
le modalita di cui all’Avviso sopra richiamato che si riportano anche di seguito sinteticamente.

La trasmissione delliistanza dovra essere corredata da copia di un valido documento di
riconoscimento che costituisce elemento essenziale della dichiarazione sostitutiva di
certificazione/dichiarazione di atto notorio e, alla luce delle misure in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, andra effettuata solo per e-mail, dall'indirizzo
di posta elettronica istituzionale in dotazione alla S.V. stessa direttamente all'indirizzo mail pec di
Ateneo afeneo@pec.unich.it, (abilitato alla ricezione anche delle mail non pec ) o all'indirizzo e-mail
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scatti@unich.it.
Il modello di domanda in allegato alla presente contiene in uno:

-le dichiarazioni/autocertificazioni che il docente avra cura di attestare circa 'assolvimento dei propri
doveri accademici rispetto al periodo considerato, rinviando ai contenuti della relazione triennale -
presentata ai sensi dell’art. 6, comma 14 della L. 30 dicembre 2010, n. 240- precisandone la seduta di
approvazione da parte del Consiglio di Dipartimento di appartenenza;

-la richiesta di attribuzione dello scatto stipendiale per il triennio 24/06/2018-24/06/2021, essendo la
data dello scatto stipendiale il 24/06/2021.

In applicazione del disposto di cui al citato Regolamento la relazione triennale sulle attivita puo
sempre essere presentata unitamente alla richiesta di attribuzione dello scatto di stipendiale. La
predetta, quindi, sara inviata contestualmente anche al Dipartimento che avra cura di trasmettere le
proprie determinazioni in merito al Settore gestione carriere docenti, ricercatori, RTD e personale in
convenzione ASL, che a sua volta la rendera disponibile alla Commissione nominata.

Nel caso in cui il triennio di riferimento per lo scatto stipendiale non sia ricompreso nel triennio
utile per la verifica triennale di cui agli artt. 18 e 33 del D.P.R. 11 luglio 1980, n.382, & possibile produrre
un'integrazione per la parte mancante unitamente alla relazione gia presentata.

Si rappresenta che alla Commissione di verifica sara resa disponibile l'attestazione del Direttore del
Dipartimento circa 'adempimento dei doveri ai sensi e per gli effetti di cui al “Regolamento sui doveri
accademici dei professori e dei ricercatori, sulle modalita di autocertificazione, verifica e valutazione
dei compiti didattici e di servizio agli studenti, nonché di verifica dell’attivita di ricerca in attuazione
dell'art. 6, commi 2, 3, 7 e 8 della Legge n. 240/2010", -emanato con D.R. n. 597 del 15/02/17 e ss.mm.
in particolare gli artt. 8 e 10.

Il trattamento dei dati personali avviene in conformita al D.Lgs. 196/2003 ed al Regolamento UE
2016/679 e del D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101. | dati personali trasmessi dalla S.V. con la domanda di
partecipazione sono trattati, anche in via automatizzata, esclusivamente per le finalita di gestione del
presente avviso e delle procedure ad esso correlate anche in caso di contenzioso. Il conferimento dei
dati e obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura.

In ragione di quanto sopra, il candidato e invitato a prendere visione dell'informativa sul trattamento
dei dati personali, allegato al presente avviso.
L'occasione é gradita per inviare distinti saluti.

Alleg. modello di domanda con informafi\}a/t?aﬂamento dati personali e precedente avviso prot. 15160 del 28.2.2022
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