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DD.rep.n. AOF 12018 Titolo Vil classe 1 Prot.n. 32083  der 2 1 MAG 2018

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unita di personale nella categoria
Dirigente di Il fascia, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso I’Area Programmazione
Economica, Bilancio, Patrimonio e Controllo di Gestione presso questo Ateneo: Approvazione atti - Graduatoria
finale di merito — Dichiarazione del vincitore.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA lalegge 09.05.1989, n. 168 “Istituzione del Ministero delluniversita e della ricerca scientifica e tecnologica” e
ss.mm. e ii;

VISTO ilD.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche.” e ss.mm. e ii;

VISTA lalegge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario.” e
ss.mm. ed ii;

RICHIAMATO lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 425 del 14/3/2012, modificato con D.R. n. 427/2013, in
particolare gli artt. 28 e 29;

RICHIAMATA la deliberazione del C. di A. di questo Ateneo in data 20/12/2017, che ha approvato la riorganizzazione
della pianta organica di Ateneo ed ha individuato, in approvazione del piano dei fabbisogni, tra le priorita
assunzionali I'indizione della procedura selettiva pubblica per la copertura del posto Dirigente di Il fascia, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso I'Area Programmazione Economica, Bilancio,
Patrimonio e Controllo di Gestione;

DATO ATTO che nella deliberazione su citata il Consiglio di Amministrazione ha stanziato risorse in termini di punti
organico adeguate alle priorita assunzionali indicate;

RICHIAMATO il D.D. rep. n. 9, prot. n. 4051 del 18/01/2018, relativo alla costituzione dell’Area Dirigenziale della
Programmazione Economica, Bilancio, Patrimonio e controllo di Gestione di questo Ateneo;

RICHIAMATO il D.D., rep. n. 54, prot. n. 17730 del 20/03/2018, pubblicato sulla G.U., serie speciale Concorsi ed Esami
n. 25 del 27/03/2018, con il quale & stato pubblicato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita di personale nella categoria Dirigente di Il fascia, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, presso I'Area Programmazione Economica, Bilancio, Patrimonio e Controllo di Gestione presso
questo Ateneo;

VISTO il D.D. rep. n. 81, prot. n. 26613 del 27/04/2018, relativo alla nomina della Commissione giudicatrice per il
concorso di che trattasi;

VISTO ilD.D.rep.n. 82, prot. n. 26619 del 27/04/2018, relativo alla integrazione della Commissione di che trattasi con
un componente esperto per 'accertamento della lingua inglese;

PRESO ATTO che la Commissione nominata ha rimesso la documentazione relativa alla valutazione delle candidature
di cui al bando di che trattasi e che la stessa € stata acquisita al protocollo di questo Ateneo con n. 27596 del
04/05/2018, n. 28786 del 09/05/2018, n. 29139 del 10/05/2018, n. 29901 del 14/05/2018, n. 29993 del
14/05/2018, n. 31437 del 18/05/2018 e n. 31440 del 18/05/2018;

DATO ATTO che, nei verbali rimessi, la predetta Commissione ha predisposto la graduatoria di merito, individuando il
vincitore;

DATO ATTO che dai predetti atti risultano avere conseguito medesimo punteggio due candidati;
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CONSIDERATO che dall'esame della documentazione trasmessa dai candidati, nell'allegato A (domanda), si evince la
dichiarazione del possesso dei titoli di preferenza (di cui all'art. 9 del bando) da parte di uno dei due idonei nella

graduatoria di merito;

ACCERTATA la regolarita formale degli atti rimessi dalla Commissione di che trattasi;
DATO ATTO che la predetta assunzione consuma punti organico pari a 0,65 e trova capienza nei punti all'uopo destinati
da CdA nella deliberazione del 20/12/2017;

Art. 1)

Art. 3)

Art. 4)

Art. 5)

Art. 6)

DECRETA

Sono approvati gli atti - come indicati in premessa — adottati dalla Commissione valutatrice del bando
di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unita di personale nella categoria
Dirigente di Il fascia, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso I'Area

Programmazione Economica, Bilancio, Patrimonio e Controllo di Gestione presso questo Ateneo;

E’ approvata la seguente graduatoria di merito del concorso indicato all'art. 1:

Cognome e nome Titoli | 1"prova | II"prova | Media prove scritte | Prova Orale Totale
(A) SC. SC. (B) (C) (A+B+C)

Dott. ARCANGELI Andrea 10110 | 27/30 24/30 26/30 27,5130 63,5/70
Dott. FARINELLA Giovanni 410 | 21/30 21/30 21/30 24,5/30 49,5170
Dott. INFANTE Tommaso 410 | 21/30 21/30 21/30 24,5/30 49,5170

Il Dott. FARINELLA Giovanni, usufruisce dei titoli di preferenza a parita di merito (di cui all'art. 9 del
bando, punto n. 18) come dichiarati nella domanda di partecipazione;

E’ approvata la seguente graduatoria finale di merito, in ordine decrescente, come indicato

nell’art. 8 de bando di concorso indicato al precedente 'art. 1:

Cognome e nome Titoli I" prova sc. [I1" prova Media QOrale Titoli di Totale posizione
(A) sC. prove (@) preferenza | (A+B+C)
scritte (B)
Dott. ARCANGELI Andrea 10/10 27/30 24130 26/30 27,5130 63,5170 1°
Dott. FARINELLA Giovanni 4110 21/30 21/30 21/30 24,5130 si 49,570 2°
Dott. INFANTE Tommaso 410 21/30 21/30 21130 24,5130 no 49,570 3°

sotto condizione del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione al bando, Il Dott. Andrea
ARCANGELI, nato a Viterbo (VT) il 27/01/1974, e dichiarato vincitore del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il reclutamento di una unita di personale nella categoria Dirigente di Il fascia, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso I'Area Programmazione Economica,
Bilancio, Patrimonio e Controllo di Gestione presso questo Ateneo.

La graduatoria di merito avra validita a norma di legge.

Il presente provvedimento, registrato ed inserito nella raccolta dei decreti di questa Universita, viene pubblicato sull’Albo
Pretorio e sul sito di Ateneo, nonché inviato mediante avviso in G.U.R.I..

Dalla data di pubblicazione del predetto avviso decorrono i termini per eventuali impugnative.

APIVA/t
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