PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA L. 240/2010 - S.C. 05/G1 -
FARMACOLOGIA, FARMACOLOGIA CLINICA E FARMACOGNOSIA, S.S.D. BIO/14 -
FARMACOLOGIA, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI FARMACIA -BANDITA CON D.R.
1036/2023 PROT. 48706 DEL 13/07/2023 PUBBLICATO SULL'ALBO UFFICIALE ON-
LINE DI ATENEO IN DATA 14/07/2023 — ATTO N. 24278 DEL 13/07/2023 (COD. UD’A

2023 - 082).

VERBALE N. 2
(Valutazione del candidato)

La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 1609 del 23.10.23 composta
da:

Prof. Giacinto Bagetta dell’'Universita della Calabria di Rende
Prof.ssa Patrignani Paola dell’Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara
Prof. Taglialatela Maurizio dell’'Universita Federico Il di Napoli

si riunisce al completo per via telematica, per lo svolgimento delle attivita di seguito elencate, il giorno 11

Dicembre 2023, alle ore 13, come da elenco che segue:

Prof. Giacinto Bagetta account Microsoft Teams: giacinto.bagetta@unical.it
Prof.ssa Patrignani Paola account Microsoft Teams: paola.patrignani@unich.it
Prof. Taglialatela Maurizio account Microsoft Teams: maurizio.taglialatela@unina.it

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalita di conversazione diretta via
Teams in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione di quanto discusso,
dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Giacinto Bagetta account email: giacinto.bagetta@unical.it
Prof.ssa Patrignani Paola account email: -paola.patrignani@unich.it
Prof. Taglialatela Maurizio account email: maurizio.taglialatela@unina.it

Il Presidente si trova presso: il suo ufficio; lo stesso & da intendersi sede della riunione.

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle
informazioni scambiate, I'effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneita delle
decisioni, la possibilita immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di

scambiare documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di approvare i singoli verbali.

Il giorno 11 Dicembre, la Commissione procede allo svolgimento delle seguenti attivita:
o presa visione del nominativo del candidato (anche mediante l'accesso qualificato alla piattaforma
telematica di Ateneo);
o dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilita con il candidato
ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza

regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con lo

stesso;
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o dichiarazione di ciascun commissario di non sussistenza di collaborazione che presenti i caratteri della
sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con i
candidati;

o dichiarazione di ciascun commissario di assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi
rispetto ai lavori da valutare;

» verifica del possesso dei requisiti da parte del candidato;

o verifica della corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma dedicata e gli
elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate;

o verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che il candidato poteva presentare come

indicato nel bando di selezione;

In apertura di seduta il Presidente della Commissione da lettura del messaggio di posta elettronica con il quale
il Responsabile del procedimento comunica che in data 1 Dicembre 2023 si & provveduto alla pubblicizzazione
dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del 21 Novembre 2023 mediante pubblicazione sul sito
web dell’Ateneo.

La Commissione prende visione dell'elenco fornito dall’Amministrazione, nel quale sono riportati i nominativi
dei candidati che hanno presentato regolare domanda di partecipazione, con l'indicazione se abbiano o meno
inviato le domande, ivi compreso il relativo perfezionamento nei termini stabiliti dal bando.

Di seguito, l'elenco dei candidati che hanno presentato domanda e che non sono stati esclusi a seguito di
istruttoria degli uffici per tardivita della domanda o mancato perfezionamento della stessa:

e Lucia Recinella

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita con il candidato ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi
della L. 76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con lo stesso.

Ciascun Commissario dichiara, inoltre, che non sussistono collaborazioni che presentino i caratteri della
sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale con il candidato.
Successivamente la Commissione verifica il possesso dei requisiti di partecipazione da parte del candidato
alla data di scadenza per la presentazione delle domande, dichiarando in merito che la candidata possiede i
requisiti di partecipazione; procede poi a verificare la corrispondenza della documentazione caricata (upload)
sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate, dichiarando in merito
che c’& corrispondenza; verifica il rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che ciascun candidato poteva
presentare come indicato nel bando di selezione (n. massimo di pubblicazioni da presentare pari a 15),
dichiarando in merito che la candidata ha presentato 15 pubblicazioni.

La Commissione, richiamati integralmente i criteri di massima fissati nel bando ed i criteri precisati nella
riunione del 21 Novembre 2023 rammenta che, sulla scorta di quanto indicato nel verbale n. 1, tenuto conto
che & presente una sola candidatura, procedera alla valutazione del candidato finalizzata ad accertare se lo
stesso sia pienamente qualificato rispetto al profilo indicato mediante S.S.D. (rif.to Mod. 1 del bando) ovvero

dichiarera I'assenza di candidati qualificati.
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Visto che la trasmissione delle credenziali di accesso alla piattaforma dedicata da parte del Responsabile del
procedimento & avvenuta poche ore prima della riunione, la commissione ha potuto preliminarmente visionare
la documentazione scientifica ma non ha potuto valutare la stessa per mancanza di tempo dovuto a
concomitanti impegni accademici di alcuni componenti della commissione. Quindi la commissione sospende
la presente riunione alle ore 13.30, convocandone una nuova per la prosecuzione dei lavori il giorno 13

Dicembre 2023 alle ore 13.00.
Letto, confermato e sottoscritto

LA COMMISSIONE:
Prof. Giacinto Bagetta (PRESIDENTE)

Prof. Paola Patrignani (SEGRETARIO)

Prof. Maurizio Taglialatela COMMISSARIO)

Nella seduta del 13 Dicembre 2023 alle ore 13.00, la commissione composta da

Prof. Giacinto Bagetta dell'Universita della Calabria di Rende
Prof.ssa Patrignani Paola dell'Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara
Prof. Taglialatela Maurizio dell'Universita Federico Il di Napoli

si riunisce al completo per via telematica, per lo svolgimento delle attivita di seguito elencate, come da elenco

che segue:

Prof. Giacinto Bagetta account Microsoft Teams: giacinto.bagetta@unical.it
Prof.ssa Patrignani Paola account Microsoft Teams: paola.patrignani@unich.it
Prof. Taglialatela Maurizio account Microsoft Teams: maurizio.taglialatela@unina.it

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalita di conversazione diretta via
Teams in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione di quanto discusso,

dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Giacinto Bagetta account email: giacinto.bagetta@unical.it
Prof.ssa Patrignani Paola account email: paola.patrignani@unich.it
Prof. Taglialatela Maurizio account email: maurizio.taglialatela@unina.it

Il Presidente si trova presso: il suo ufficio; lo stesso & da intendersi sede della riunione.
La commissione procede allo svolgimento delle seguenti attivita

- Valutazione del candidato

La Commissione rammenta che la valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata sulla

valutazione della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate,
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valutazione dellattivitd di ricerca, dell'internazionalizzazione, dell'attivita didattica, delle attivita gestionali,
organizzative e di servizio, avverra mediante I'espressione di un motivato giudizio individuale da parte dei
singoli Commissari, seguito dal giudizio collegiale e complessivo espresso dall'intera Commissione, che
saranno formulati mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale n. 1 e che saranno resi come
Allegato B (individuale + collegiale).

La Commissione rammenta inoltre che, in caso di sussistenza di identita di giudizio dei singoli Commissari,
la valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata sulla valutazione della produzione
scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione dell’attivita di ricerca,
dell'internazionalizzazione, dell'attivita didattica, delle attivita gestionali, organizzative e di servizio, avverra,
come stabilito nella prima riunione, mediante I'espressione di motivato giudizio collegiale e complessivo
formulato direttamente dall'intera Commissione, mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale
n. 1 e che sara reso come Allegato B (collegiale).

La Commissione rammenta altresi che, come stabilito nella prima riunione, si riserva, qualora ritenuto dalla
stessa utile, di specificare la valutazione esprimendo un motivato giudizio riassuntivo con relativa
argomentazione.

Successivamente la Commissione, con deliberazione assunta quanto meno a maggioranza assoluta dei
componenti, formulera la propria valutazione in merito alla qualificazione del candidato rispetto al settore
scientifico disciplinare di cui al Mod. 1 del bando) ovvero dichiarera I'assenza di candidati qualificati.

La Commissione rammenta che i pesi degli elementi oggetto di valutazione sono stati indicati nella prima

riunione come segue:

e valutazione della produzione scientifica complessiva: 5%

valutazione analitica delle pubblicazioni presentate: 40%

e valutazione dell'attivita di ricerca: 15 %

e valutazione dell'internazionalizzazione:5%

e valutazione dell'attivita didattica: 30%

e valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di servizio: 5%
La Commissione rammenta, inoltre, che il punteggio minimo di idoneita stabilito dal Dipartimento in sede di
richiesta di attivazione della procedura & pari a 70/100 (rif.to: Mod. 1 del bando).
La Commissione precisa, altresi, che i titoli presentati dal candidato saranno considerati qualora, a
completamento del curriculum vitae, evidenzino uno o pitl degli aspetti che la stessa andra a valutare come
indicato nel primo verbale.
La Commissione, per quanto riguarda i lavori in collaborazione con i Commissari della presente procedura o
con altri coautori non appartenenti alla Commissione, al fine di valutare I'apporto del candidato, rammenta di
aver stabilito che saranno valutabili solo pubblicazioni scientifiche nelle quali 'apporto del candidato sia
enucleabile e distinguibile.
In particolare la Commissione richiama i criteri stabiliti nella prima riunione.
Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari della presente
procedura di valutazione o con altri coautori non appartenent alla Commissione, al fine di valutare I'apporto

del candidato.
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In ordine alla possibilita di individuare I'apporto dei singoli coautori alle pubblicazioni presentate dal candidato
che risultano svolte in collaborazione con i membri della Commissione, si precisa quanto segue:
non vi sono lavori in comune tra i Commissari ed il candidato della presente procedura.
Successivamente, dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il candidato ed altri
coautori, la Commissione rileva che i contributi scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili tenuto
conto della

— enucleabilita dell'apporto del candidato rispetto all'apporto degli altri autori;

- posizione del nome del candidato nell’elenco degli autori [primo nome, secondo nome, ultimo home,

corresponding author];
— coerenza del lavoro con I'attivita scientifica complessiva.

e unanimemente delibera di ammettere alla successiva valutazione di merito tutti i lavori presentati.

La Commissione tiene conto di tutte le pubblicazioni presentate dal candidato (nei limiti e con le precisazioni
indicate nel citato bando di concorso) come risulta dall'elenco delle pubblicazioni sottoscritto dal candidato
stesso, che viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato A).

Ciascun Commissario dichiara, altresi, 'assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto ai
lavori da valutare.

La Commissione procede poi al’esame del curriculum presentato dal candidato, in base ai criteri individuati
nella prima seduta (come precisato nel primo verbale, i titoli presentati dal candidato saranno considerati
qualora, a completamento del curriculum vitae, evidenzino uno o piu degli aspetti che la Commissione stessa
andra a valutare).

La Commissione procede quindi ad effettuare la valutazione del candidato basata sulla valutazione della
produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione
dell'attivita di ricerca, dell'internazionalizzazione, dell'attivita didattica, delle attivita gestionali, organizzative e
di servizio, con espressione di motivato giudizio individuale da parte dei singoli commissari, seguito da giudizio
collegiale e complessivo espresso dall'intera Commissione, formulati mediante la compilazione delle
tabelle/griglie di cui al verbale n. 1 e resi come Allegato B (individuale + collegiale) che costituisce parte
integrante del presente verbale.

La Commissione, avendo rilevato la sussistenza di identita di giudizio dei singoli Commissari, procede ad
effettuare la valutazione del candidato, basata sulla valutazione della produzione scientifica complessiva,
valutazione analitica delle  pubblicazioni presentate, valutazione dellattivita di  ricerca,
dellinternazionalizzazione, dellattivita didattica, delle attivita gestionali, organizzative e di servizio, con
espressione di motivato giudizio collegiale e complessivo formulato direttamente dall'intera Commissione,
mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale n. 1 e che sara reso come Allegato B (collegiale)
che costituisce parte integrante del presente verbale.

La Commissione, avendo terminato le attivita di valutazione, verificato altresi che la valutazione ha determinato
Pattribuzione di un punteggio che supera il limite minimo del punteggio di idoneita stabilito dal Dipartimento
(rif.to: Mod. 1 del bando), allunanimita individua Lucia Recinella quale candidato pienamente qualificato
rispetto al settore scientifico disciplinare di cui al Mod. 1 del bando, per la copertura din. 1 posto di professore
di seconda fascia presso il Dipartimento di Farmacia per il settore concorsuale 05/G1, $.5.D. BIO-14.
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Il presente verbale viene redatto dal Segretario, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale sottoscrizione

per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in formato .pdf, all'indirizzo

reclutamentodocenti@unich.it al Responsabile del procedimento.
La riunione termina alle ore 14.00 del giorno 13 Dicembre 2023.
Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. Giacinto Bagetta (PRESIDENTE)
Prof. Paola Patrignani (SEGRETARIO)

Prof. Maurizio Taglialatela COMMISSARIO)
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA - Al SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010,
N. 240 - S.C.: 05-G1S.S.D.: BIO-14 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI FARMACIA
(BANDITA CON D.R. N. 1036/2023 PROT. N. 48706 DEL 13.07.23)
DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO PROF. MAURIZIO TAGLALATELA, MEMBRO DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE DELLA PROCEDURA SOPRAINDICATA DICHIARA CON LA PRESENTE DI
AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT
MICROSOFT TEAMS ED ACCOUNT E-MAIL: maurizio.taglialatela@unina.it ALLA RIUNIONE
IN DATA ODIERNA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE N. 2 A FIRMA DELLA PROF.
PAOLA PATRIGNANI, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IN FEDE

DATA 13.12.23






PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA Al SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA L. 240/2010 - S.C. 05/G1 -
FARMACOLOGIA, FARMACOLOGIA CLINICA E FARMACOGNOSIA, $.5.D. BIO/14 -
FARMACOLOGIA, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI FARMACIA -BANDITA CON D.R.
1036/2023 PROT. 48706 DEL 13/07/2023 PUBBLICATO SULL'ALBO UFFICIALE ON-
LINE DI ATENEO IN DATA 14/07/2023 — ATTO N. 24278 DEL 13/07/2023 (COD. UD’A

2023)

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 1609 del 23.10.23 composta
da:

Prof. Giacinto Bagetta dell'Universita della Calabria di Rende
Prof.ssa Patrignani Paola dell’Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara
Prof. Taglialatela Maurizio dell'Universita Federico Il di Napoli

si riunisce al completo per via telematica, per la stesura della relazione finale, il giorno 13/12/2023 alle ore

14.05 come da elenco che segue:

Prof. Giacinto Bagetta account Microsoft Teams: giacinto.bagetta@unical.it
Prof. Patrignani Paola account Microsoft Teams: paola.patrignani@unich.it
Prof. Taglialatela Maurizio account Microsoft Teams: maurizio.taglialatela@unina.it

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalita di conversazione diretta via
Teams in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione di quanto discusso,

dai seguenti account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Giacinto Bagetta account email: giacinto.bagetta@unical.it
Prof. Patrignani Paola account email: paola.patrignani@unich.it
Prof. Taglialatela Maurizio account email: maurizio.taglialatela@unina.it

Il Presidente si trova presso: il suo ufficio; lo stesso & da intendersi sede della riunione.

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle
informazioni scambiate, I'effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneita delle
decisioni, la possibilita immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di
scambiare documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di approvare i singoli verbali.

La Commissione, sempre presente al completo, si € riunita nei giorni 21/11/23, 11/12/23 e 13/12/23 per via
telematica, in conversazione diretta via Teams in presenza di tutti, iniziando i lavori in data 21/11/23 e
concludendo i lavori in data 13/12/23.

Nella prima riunione, sulla scorta del “Regolamento per lo svolgimento telematico delle sedute collegiali nelle
procedure concorsuali e selettive di reclutamento del personale”, (emanato con D.R. rep. n. 953/2022 prot. n.
43861 del 16/06/2022) reperibile sul sito di Ateneo, la Commissione ha stabilito di svolgere tutte le riunioni del
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concorso in modalita telematica.

Sempre nella prima riunione la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Giacinto Bagetta ed alla Prof.ssa Paola Patrignani e ad
individuare il termine di conclusione del procedimento per il 19/02/24.

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione per quanto attiene la
valutazione della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate,
valutazione dell'attivita di ricerca, dell'internazionalizzazione, dell'attivita didattica, delle attivita gestionali,
organizzative e di servizio ed a trasmetterli al Responsabile della procedura affinché provvedesse ad
assicurarne la pubblicizzazione mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

Nella seconda riunione, che si & aperta il giorno 11/12/23 e conclusa il giorno 13/12/23, la Commissione,
accertato che i criteri fissati nella precedente riunione siano stati resi pubblici sul sito dell’Universita, ha preso
visione della documentazione concorsuale fornita dall’ Amministrazione con la modalita dell'accesso telematico,
delle domande, dei curricula, dei titoli e delle pubblicazioni.

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt. 51 e
52 del c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza regolamentati ai sensi della L.
76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con il seguente candidato della procedura:
Lucia Recinella.

La Commissione ha quindi proceduto alla verifica del possesso dei requisiti da parte del candidato, alla verifica
della corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei
documenti, titoli e pubblicazioni presentate ed alla verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni
che ciascun candidato poteva presentare come da precisazioni indicate nel bando di selezione.

Ciascun Commissario ha dichiarato la non sussistenza di collaborazioni che presentino i caratteri della
sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale.

La Commissione ha poi preso in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con altri coautori, al fine di
valutare I'apporto di ciascun candidato, ammettendo alla valutazione solo quelle pubblicazioni ove il contributo
del candidato & enucleabile e distinguibile, secondo i criteri indicati nel verbale n. 1.

Ciascun Commissario ha altresi dichiarato 'assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi rispetto
ai lavori da valutare.

La Commissione, in applicazione dei criteri stabiliti nel primo verbale, ha quindi proceduto alle attivita di
valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata sulla valutazione della produzione scientifica
complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione dell'attivita di ricerca,
dellinternazionalizzazione, dell'attivita didattica, delle attivita gestionali, organizzative e di servizio; avendo
rilevato la sussistenza di identita di giudizio dei singoli Commissari, la Commissione ha proceduto, come
stabilito nella prima riunione, ad effettuare la valutazione del candidato, con espressione di motivato giudizio
collegiale e complessivo formulato direttamente dall'intera Commissione mediante la compilazione delle
tabelle/griglie rese come Allegato B (collegiale) del verbale n. 2.

Al termine, verificato che la valutazione ha determinato I'attribuzione di un punteggio che supera il limite
minimo del punteggio di idoneita stabilito dal Dipartimento (rif.to: Mod. 1 del bando), all'unanimita la

Commissione ha individuato Lucia Recinella quale candidato pienamente qualificato rispetto al settore
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scientifico disciplinare di cui al Mod. 1 del bando), per la copertura din. 1 posto di professore di seconda fascia
presso il Dipartimento di Farmacia per il settore concorsuale 05/G1, S.S.D. BIO-14.

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori.

Il presente verbale viene redatto dal Segretario verbalizzante, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale

sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in formato .pdf, all'indirizzo

reclutamentodocenti@unich.it al Responsabile del Procedimento.
| verbali di ogni singola riunione (ivi compresi gli allegati A - B e la relazione finale), sottoscritti dal Segretario

con allegate le rispettive dichiarazioni di adesione degli altri componenti della Commissione vengono raccolti
in un plico e consegnati dal Segretario verbalizzante all'Universita degli Studi “Gabriele d'’Annunzio” (indirizzo:

via dei Vestini, n. 31 — 66100 Chieti).
La Commissione termina i lavori alle ore 14.30 del 13 Dicembre 2023.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. Giacinto Bagetta (PRESIDENTE)
Prof. Paola Patrignani (SEGRETARIO)

Prof. Maurizio Taglialatela COMMISSARIO)
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA - Al SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010,
N. 240 - S.C.: 05-G1S.S.D.: BIO-14 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI FARMACIA
(BANDITA CON D.R. N. 1036/2023 PROT. N. 48706 DEL 13.07.23)
DICHIARAZIONE
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI l FASCIA
BIO/14 - dipartimento di FARMACIA - DR. 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinefla

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DO

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo;

Recinella Lucia

1
Articolo su rivista scientifica

Anti-Inflammatory and Vasorelaxant Effects Induced by an Aqueous Aged
Black Garlic Extract Supplemented with Vitamins D, C, and B12 on
Cardiovascular System.,

Foods
12 (7)

Recinella L, Libero ML, Citi V, Chiavaroli A, Martelli A, Foligni R, Mannozzi
C, Acquaviva A, Di Simone S, Calderone V, Orlando G, Ferrante C, Veschi
S, Piro A, Menghini L, Brunetti L, Leone S.

2023

2304-8158
10.3390/foods 12071558
1

16

Primo autore. Concettualizzazione; Analisi formale; Risorse; Cura dei dati;
Scrittura-preparazione della bozza originale; Scrittura-revisione e
rielaborazione; Gestione del progetto; Acquisizione del finanziamento.

Articolo n. 1558. L'impact factor fa riferimento al 2022.
5.2 - vedi il campo 'altre informazioni'

0

0

0

Scopus

Recinella et al., Foods, 2023.pdf (1.3 Mb)

2
Articolo su rivista scientifica

Anti-Inflammatory, Antioxidant, and WAT/BAT-Conversion Stimulation

Induced by Novel PPAR Ligands: Results from Ex Vivo and In Vitro Studies.

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA

BIO/14 - dipartimento di FARMACIA - D.R. 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo;

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pharmaceulicals
16 (3)

Recinella L, De Filippis B, Libero ML, Ammazzalorso A, Chiavaroli A,
Orlando G, Ferrante C, Giampietro L, Veschi S, Cama A, Mannino F,
Gasparo |, Bitto A, Amoroso R, Brunetti L, Leone S.

2023

1424-8247
10.3390/ph16030346
1

16

Primo autore. Concettualizzazione; Metodologia; Indagine; Risorse; Cura dei
dati; Scrittura-preparazione della bozza originale; Scrittura-revisione e
rielaborazione; Supervisione; Gestione del progetto; Acquisizione del
finanziamento.

Articolo n. 346. L'impact factor fa riferimento al 2022
4.6 - vedi il campo "altre informazioni'

1

0

1

Scopus

Recinella et al., Pharmaceuticals, 2023.pdf (2.2 Mb)

3
Articolo su rivista scientifica

A grape (Vitis vinifera L.) pomace water extract modulates inflammatory and !
immune response in SW-480 cells and isolated mouse colon.

Phytotherapy Research
36 (12)

Recinella L, Chiavaroli A, Veschi S, Cama A, Acquaviva A, Libero ML,
Leone S, Di Simone SC, Pagano E, Zengin G, Menghini L, Brunetti L, 1zzo
AA, Orlando G, Ferrante C.

2022
0951-418X

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA

BIO/14 - dipartimento di FARMACIA - D.R. 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

DO
Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista;
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):

Citazioni:

10.1002/ptr.7581
4620
4630

Primo autore. Analisi formale; Indagine; Cura dei dati; Scrittura-revisione e
rielaborazione.

7.2 - riferito all'anno della pubblicazione
4

1

4

Scopus

Recinella et al., Phytother Res, 2022.pdf (2.1 Mb)

4
Articolo su rivista scientifica

Antagonist of growth hormone-releasing hormone MIA-690 attenuates the
progression and inhibits growth of colorectal cancer in mice.

Biomedicine and Pharmacotherapy
146

Recinella L, Chiavaroli A, Veschi S, Di Valerio V, Lattanzio R, Orlando G,
Ferrante C, Gesmundo |, Granata R, Cai R, Sha W, Schally AV, Brunetti L.
Leone S.

2022
0753-3322
10.1016/j.biopha.2021.112554
]

11

Primo autore. Concettualizzazione: Cura dei dati; Acquisizione del
finanziamento; Indagine; Metodologia; Gestione del progetto; Risorse;
Supervisione; Scrittura-preparazione della bozza originale; Scrittura-
revisione e rielaborazione.

Articolo n. 112554
7.5 - riferito all'anno della pubblicazione

5

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA
BIO/14 - gipartimento di FARMAGCIA - bR, 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

Anni decorsi: 1
Media citazioni/fanno: 5
Banca dati:  Scopus

Nome del file caricato: Recinella et al., Biomed Pharmacother, 2022.pdf (7.8 Mb)

Cod. Progr.: 5
Tipologia:  Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo: Anti-Inflammatory and Antioxidant Effects Induced by Allium sativum L.
Extracts on an Ex Vivo Experimental Model of Ulcerative Colitis.

Titolo della rivista:  Foods
Volume: 11 (22)

Autori:  Recinella L, Gorica E, Chiavaroli A, Fraschetti C, Filippi A, Cesa S, Cairone
F, Martelli A, Calderone V, Veschi S, Lanuti P, Cama A, Orlando G, Ferrante |
C, Menghini L, Di Simone SC, Acquaviva A, Libero ML, Nilofar, Brunetti L,
Leone S.

Anno: 2022
ISSN:  2304-8158
DOl 10.3390/foods 11223559
Pagina iniziale: 1
Pagina finale: 20

Contributo del candidato:  Primo autore. Concettualizzazione; Risorse; Cura dei dati; Scrittura-
preparazione della bozza originale; Scrittura-revisione e rielaborazione;
Gestione del progetto; Acquisizione del finanziamento.

Altre informazioni:  Articolo n. 3559
Impact Factor (IF): 5.2 - riferito all'anno della pubblicazione
Citazioni: 3
Anni decorsi: 1
Media citazioni/anno: 3
Banca dati:  Scopus

Nome del file caricato:  Recinella et al,, Foods, 2022 pdf (2.8 Mb)

Cod. Progr.: 6

Tipologia:  Articolo su rivista scientifica

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella

Pagina 4 di 12 - Stampa emessa dal Sistema per la Gestione delle Candidature in data 31/07/2023 alie ore 11:23



Universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara
Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per la gestione delle candidature

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA

BIO/14 - dipartimento ii FARMAGCIA - D.R. 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

Anti-Inflammatory Effects Induced by a Polyphenolic Granular Complex from
Olive (Olea europaea, Mainly Cultivar coratina): Results from In Vivo and Ex
Vivo Studies in a Model of Inflammation and MIA-Induced Osteoarthritis.

Nutrients
14 (7)

Recinella L, Micheli L, Chiavaroli A, Libero ML, Orlando G, Menghini L,
Acquaviva A, Di Simone S, Ferrante C, Ghelardini C, Brunetti L, Leone S.

2022

2072-6643
10.3390/nu14071487
1

13

Primo autore. Concettualizzazione; Indagine; Cura dei dati; Scrittura-
preparazione della bozza originale; Scrittura-revisione e rielaborazione;
Gestione del progetto.

Articolo n. 1487

5.9 - riferito al'anno della pubblicazione
2

1

2

Scopus

Recinella et al., Nutrients, 2022.pdf (1.5 Mb)

7
Articolo su rivista scientifica

Effects of growth hormone-releasing hormone receptor antagonist MIA-602
in mice with emotional disorders: a potential treatment for PTSD.

Molecular Psychiatry
26 (12)

Recinella L, Chiavaroli A, Orlando G, Ferrante C, Veschi S, Cama A,
Marconi GD, Diomede F, Gesmundo l, Granata R, Cai R, Sha W, Schally
AV, Brunetti L, Leone S.

2021

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA

BIO/14 - dipartimento di FARMACIA - bR, 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOl

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):

Citazioni:

1359-4184
10.1038/541380-021-01228-5
7465

7474

Primo autore. Progettazione dello studio; Coordinamento del gruppo di
lavoro; Preparazione e revisione del manoscritto.

13.437 - riferito al'anno della pubblicazione
3

2

1.5

Scopus

Recinella et al., Mol Psy, 2021.pdf (2.2 Mb)

8
Articolo su rivista scientifica

Protective effects of growth hormone-releasing hormone analogs in DSS-
induced colitis in mice.

Scientific Reports
11 (1)

Recinelta L, Chiavaroli A, Di Valerio V, Veschi S, Orlando G, Ferrante C,
Gesmundo |, Granata R, Cai R, Sha W, Schally AV, Lattanzio R, Brunetti L,
Leone S.

2021

2045-2322
10.1038/s41598-021-81778-4
1

14

Primo autore. Progettazione dello studio; Coordinamento del gruppo di
lavoro; Preparazione e revisione del manoscritto.

Articolo n. 2530
4.997 - riferito all'anno della pubblicazione

8

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA
BIO/14 - dipartimento i FARMACIA - D.R. 1036/2023 prot. n. 48706 dei 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

Anni decorsi: 2
Media citazioni/anno: 4
Banca dati:  Scopus

Nome del file caricato:  Recinella et al., Sci Rep, 2021.pdf (1.9 Mb)

Cod. Progr.: 9
Tipologia:  Articolo su rivista scientifica
Titolo dell'articolo: ~ Growth hormone-releasing hormone antagonistic analog MIA-690 stimulates
food intake in mice.
Titolo della rivista:  Peptides
Volume: 142
Autori:  Recinella L, Chiavaroli A, Ortando G, Ferrante C, Gesmundo |, Granata R,
Cai R, Sha W, Schally AV, Brunetti L, Leone S.
Anno: 2021
ISSN:  0196-9781
DOI:  10.1016/j.peptides.2021.170582
Pagina iniziale: 1
Pagina finale: 8

Contributo del candidato:

Altre informazioni:

Impact Factor (IF):

Primo autore. Concettualizzazione; Cura dei dati; Acquisizione del
finanziamento; Indagine; Metodologia; Gestione del progetto; Risorse;
Supervisione; Scrittura-preparazione della bozza originale; Scrittura-
revisione e rielaborazione.

Articolo n. 170582

3.867 - riferito allanno della pubblicazione

Citazioni: 3
Anni decorsi: 2
Media citazioni/anno: 1.5
Banca dati:  Scopus

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Recinella et al., Peptides, 2021.pdf (1.2 Mb)

10

Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo:  Protective Effects Induced by a Hydroalcoholic Allium sativum Extract in

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA

Candidato: Lucia Recinella

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

Isclated Mouse Heart.
Nutrients
13 (7)

Recinella L, Chiavaroli A, Masciulli F, Fraschetti C, Filippi A, Cesa S,
Cairone F, Gorica E, De Leo M, Braca A, Martelli A, Calderone V, Orlando
G, Ferrante C, Menghini L, Di Simone SC, Veschi S, Cama A, Brunetti L,
Leone S,

2021

2072-6643
10.3390/nu13072332
1

21

Primo autore. Concettualizzazione; Analisi formale; Risorse; Cura dei dati;
Scrittura-preparazione della bozza originale; Scrittura-revisione e
rielaborazione; Gestione del progetto; Acquisizione del finanziamento.

Articolo n. 2332

6.706 - riferito all'anno della pubblicazione
11

2

55

Scopus

Recinella et al., Nutrients, 2021.pdf (2.7 Mb)

11
Articolo su rivista scientifica

Anti-Inflammatory and Neuromodulatory Effects Induced by Tanacetum
parthenium Water Extract: Results from In Silico, In Vitro and Ex Vivo
Studies.

Molecules
26 (1)

Recinella L, Chiavaroli A, di Giacomo V, Antolini MD, Acquaviva A, Leone S, _

Brunetti L, Menghini L, Ak G, Zengin G, Di Simone SC, Ferrante C, Orlando
G.

2021

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE Di Il FASCIA

BIO/14 - dipartimento di FARMACIA - bR, 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

ISSN:

DOL:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOI:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):

Citazioni:

1420-3049
10.3390/molecules26010022
1

14

Primo autore. Analisi formale; Indagine; Cura dei dati; Scrittura-revisione e
rielaborazione.

Articolo n. 22

4.927 - riferito all'anno della pubblicazione
11

2

55

Scopus

Recinella et al., Molecules, 2021.pdf (5.1 Mb)

12
Articolo su rivista scientifica

Antinflammatory, antioxidant, and behavioral effects induced by
administration of growth hormone-releasing hormone analogs in mice.

Scientific Reports
10 (1)

Recinella L, Chiavaroli A, Orlando G, Ferrante C, Marconi GD, Gesmundo I
Granata R, Cai R, Sha W, Schally AV, Brunetti L, Leone S.

2020

2045-2322
10.1038/s41598-019-57292-z
1

14

Primo autore. Progettazione dello studio; Coordinamento del gruppo di
lavoro; Preparazione e revisione del manoscritto.

Articolo n. 732
4.38 - riferito all'anno della pubblicazione

22

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI It FASCIA

BIO/14 - dipartimento si FARMACIA - D.R. 1036/2023 prot. n. 48706 del 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

Anni decorsi:
Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

DOl

Pagina iniziale:
Pagina finale:

Contributo del candidato:

Altre informazioni:
Impact Factor (IF):
Citazioni:

Anni decorsi:

Media citazioni/anno:
Banca dati:

Nome del file caricato:

Cod. Progr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:

3
7.33
Scopus

Recinella et al., Sci Rep, 2020.pdf (2 Mb)

13
Articolo su rivista scientifica

Muitidirectional Pharma-Toxicological Study on Harpagophytum
procumbens DC. ex Meisn.: An IBD-Focused Investigation.

Antioxidants
9(2)

Recinella L, Chiavaroli A, Ronci M, Menghini L, Brunetti L, Leone S, Tirillini
B, Angelini P, Covino S, Venanzoni R, Zengin G, Di Simone S, Ciferri MC, di
Giacomo V, Cataldi A, Rapino M, Valerio VD, Orlando G, Ferrante C.

2020

2076-3921
10.3390/antiox9020168
1

17

Primo autore. Metodologia; Analisi formale; Indagine; Risorse: Cura dei dati;
Scrittura-preparazione della bozza originale; Acquisizione del finanziamento.

Articolo n. 168

6.313 - riferito all'anno della pubblicazione
11

3

3.66

Scopus

Recinella et al., Antioxidants, 2020.pdf (2.7 Mb)

14
Articolo su rivista scientifica

Growth hormone-releasing hormone (GHRH) deficiency promotes
inflammation-associated carcinogenesis.

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI li FASCIA
BIO/14 - dipartimento si FARMACIA - D.R. 1036/2023 prot. n. 48706 de! 13/07/2023

Candidato: Lucia Recinella

Titolo della rivista:  Pharmacological Research
Volume: 152

Autori:  Leone S, Chiavaroli A, Recinella L, Di Valerio V, Veschi S, Gasparo |, Bitto
A, Ferrante C, Orlando G, Salvatori R, Brunetti L.

Anno: 2020
ISSN: 1043-6618
DOl: 10.1016/j.phrs.2019.104614
Pagina iniziale: 1
Pagina finale: 11

Contributo del candidato: ~ Corresponding author. Progettazione dello studio; Coordinamento del
gruppo di lavoro; Preparazione e revisione del manoscritto.

Altre informazioni:  Articolo n. 104614
Impact Factor (IF):  7.658 - riferito all'anno della pubblicazione
Citazioni: 3
Anni decorsi: 3
Media citazioni/anno: 1
Banca dati:  Scopus

Nome del file caricato:  Leone et al., Pharmacol Res, 2020.pdf (2.5 Mb)

Cod. Progr.: 15
Tipologia:  Articolo su rivista scientifica

Titolo dell'articolo:  Adipokines: New Potential Therapeutic Target for Obesity and Metabolic,
Rheumatic, and Cardiovascular Diseases.

Titolo della rivista:  Frontiers in Physiology
Volume: 11
Autori:  Recinella L, Orlando G, Ferrante C, Chiavaroli A, Brunetti L_, Leone S.
Anno: 2020
ISSN:  1664-042X
DOI:  10.3389/fphys.2020.578966
Pagina iniziale: 1
Pagina finale: 32

Contributo del candidato:  Primo autore. Concettualizzazione; Preparazione e revisione del

Questo documento & stato stampato da Lucia Recinella
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI Il FASCIA
B1O/14 - dipartiments di FARMACIA D.R. 1036/2023 mn 1. 48708 del 13/07/2023

Candidato: LLucia Recinella

manoscritto.
Altre informazioni:  Articolo n. 578966
Impact Factor (IF):  4.566 - riferito all'anno della pubblicazione
Citazioni: 90
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ALLEGATO B

VALUTAZIONE COLLEGIALE

Candidato Lucia Recinella
RANGE % % SCELTA VOTO VOTO RAPPORTATO
VALUTAZIONE PRODUZIONE SCIENTIFICA | fascia: min 5% - MAX 10% 5 2 500
COMPLESSIVA Il fascia: min 5% - MAX10% ’
VALUTAZIONE ANALITICA DELLE | fascia: min 15% - MAX 60% 40 310 3444
PUBBLICAZIONI PRESENTATE e min 15% - MAX 60% '
' I fascia: min 15% - MAX 50%
VALUTAZIONE ATTIVITA' DI RICERCA Mfsdiaimin 6% - MAX 0%k 15 12 6,00
VALUTAZIONE I fascia: min 5% - MAX 20% 5 12 250
DELL'INTERNAZIONALIZZAZIONE IHascia: min 5% - MAX 10% '
VALUTAZIONE ATTIVITA' DIDATTICA o st 30 26 26,00
VALUTAZIONE ATTIVITA' GESTIONALI, I fascia: min 5% - MAX 20% 10 417
ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO IHascia: min 5% - MAX 10% 5 !
VALUTAZIONE ATTIVITA' CLINICO-ASSISTENZIALE
IN AMBITO PUBBLICO / VALUTAZIONE ATTIVITA' | fascia: min 0% - MAX 30% 0 0 000
PROFESSIONALE IN SETTORE NON MEDICO IN I fascia: min 0% - MAX 30% f
AMBITO PUBBLICO
SOMMA % 100 VOTO TOTALE 78,11




ALLEGATO B

VALUTAZIONE COLLEGIALE

Candidato

Lucia Recinella

VALUTAZIONE
PRODUZIONE
SCIENTIFICA

COMPLESSIVA

VOTO CRITERIO A

VOTO CRITERIO B

VOTO CRITERIO C

VOTO CRITERIO D

Consistenza complessiva

Intensita

Continuita

Qualita

24

EVENTUALE GIUDIZIO
SULLA PRODUZIONE
SCIENTIFICA
COMPLESSIVA
ESPRESSO ANCHE
SULLA SCORTA DEI
VALORI INDICATI DAL
CANDIDATO




ALLEGATO B

VALUTAZIONE COLLEGIALE

Candidato

Lucia Recinella

NUMERO MASSIMO PUBBLICAZIONI VALUTABILI 15
VOTOCRITERIOA | VOTOCRITERIOB | VOTOCRITERIOC | VOTO CRITERIOD P‘{J%T;_E\Tzﬁtﬁl
VALUTAZIONE ANALITICA DELLE e
PBBLICAZIONIPRESENTATE | - oty o e o[V sl o0 s ot 310
o e meseamoa i
collaborazione
PUBBLICAZIONE N. 01 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 02 5 6 4 5 20 5
PUBBLICAZIONE N. 03 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 04 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 05 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 06 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 07 5 6 6 5 22 5
PUBBLICAZIONE N. 08 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 09 5 6 4 5 20 5
PUBBLICAZIONE N. 10 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 11 5 6 4 5 20 5
PUBBLICAZIONE N. 12 5 6 4 5 20 5
PUBBLICAZIONE N. 13 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 14 5 6 5 5 21 5
PUBBLICAZIONE N. 15 4 6 4 5 19 5
PUBBLICAZIONE N. 16 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 17 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 18 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 19 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 20 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 21 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 22 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 23 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 24 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 25 0 0 0 0 0

EVENTUALE
GIUDIZIO SULLE
PUBBLICAZIONI

PRESENTATE




ALLEGATO B

VALUTAZIONE COLLEGIALE

Candidato

Lucia Recinella

VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D VOTO CRITERIO E
VALUTAZIONE
ATTIVITA' DI Oraanizzazione. di
s ) ) rganizzazione, direzione e ] ) '
RICERCA Capacwfti d‘\‘attrarl;i ﬂnan;\arr}eqlw coordinamento di gruppi di ricerca Conseguimento della titolarita di . copseglt{lmeqto d:.premls tadi partecipazione in qualita di relatore a
SCIENTIFICA qzzwtgedli Irve‘s‘::nrga‘t;ijlenjgopr:;go nazionali ovvero partecipazione agli | brevetti nei settori in cui & rilevante ficonosciment ?iacz'ocnaa | per attivita di congressi e convegni nazionali
stessi
12 0 6 0 0 6
EVENTUALE
GIUDIZIO SULLA
RICERCA
SCIENTIFICA
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D
VALUTAZIONE
DELL'INTERNAZION c N organizzazione, direzione e . .
apacita di attrarre finanziamenti M " S conseguimento di premi e R -
ALIZZAZIONE competitivi in ambito internzionale in coordinamento di gruppi diicerca riconoscimenti internazionali per partecipazione in qualta direlatore a
N . internazionali ovvero partecipazione AP, congressi e convegni internazionali
qualita di responsabile del progetto agli stessi attivita di ricerca
12 0 6 0 6
EVENTUALE
GIUDIZIO
SULL'INTERNAZION
ALIZZAZIONE
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D VOTO CRITERIO E
VALUTAZIONE Quantita e qualita dellativita di tipo
' inariale, di quella mirata allg
ATTIVITA Attivits Enti i Esiti della valutazione da parte degli Partecipazi " A j:;::ni;rzliaoii elglistoar;nglz;?o dZ(ji
DIDATTICA vita erogata prestso. ninazionallo Continuita della tenuta degli stessi | studenti, con gli struimenti predisposti .ar. eqpazwng ale cgmmlssmnl student, ivi inclusa quella relativa alla
stranieri dall'Ateneo, dei moduli/corsi tenuti isttite per gli esami di profitio predisposizione di tesi di laurea, di
laurea magistrale e delle tesi di
dottorato
26 4 6 6 6 4
EVENTUALE
GIUDIZIO
SULL'ATTIVITA'

DIDATTICA




ALLEGATO B

VALUTAZIONE COLLEGIALE

Candidato

Lucia Recinella

VALUTAZIONE
ATTIVITA'
GESTIONALI,
ORGANIZZATIVE E
DI SERVIZIO

VOTO CRITERIO A

VOTO CRITERIO B

Volume delle attivita svolte con
particolare riferimento alle attivita
istituzionali, organizzative e di servizio
all'Ateneo

Continuita

10

EVENTUALE
GIUDIZIO SULLE
ATTIVITA'
GESTIONALI,
ORGANIZZATIVE E
DI SERVIZIO

VALUTAZIONE
ATTIVITA' CLINICO-
ASSISTENZIALE IN

AMBITO PUBBLICO /
VALUTAZIONE
ATTIVITA'
PROFESSIONALE IN

SETTORE NON
MEDICO IN AMBITO

PUBBLICO

VOTO CRITERIO A

VOTO CRITERIO B

VOTO CRITERIO C

VOTO CRITERIO D

Congruenza della complessiva attivita
clinica / Congruenza della complessiva
attivita professionale

intensita

continuita

grado di responsabilita

0

EVENTUALE GIUDIZIO
SULL'VALUTAZIONE ATTIVITA'
CLINICO-ASSISTENZIALE IN
AMBITO PUBBLICO/
VALUTAZIONE ATTIVITA'
PROFESSIONALE IN SETTORE
NON MEDICO IN AMBITO
PUBBLICO




	VERBALE n. 2 e RELAZIONE FINALE (seduta 11_13-12-12-2023)
	ALLEGATO A
	ALLEGATO B



