PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA
FASCIA - Al SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - S.C.:
14/C1, S.S.D.: SPS/07 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALLI.
(BANDITA CON D.R. N. 1071/2021 PROT. N. 59504 DEL 03/08/2021 PUBBLICATO SULL’ALBO
UFFICIALE ON LINE DI ATENEO CON ATTO N.15834 DEL 03/08/2021 PUBBLICATO IL
04/08/2021)

VERBALE N. 2
(Valutazione del candidato)
La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 2086 del
14/12/2021, composta dai:
Prof.ssa Liana Maria Daher dell’Universita degli Studi di Catania;
Prof. Fabio Massimo Lo Verde dell’'Universita degli Studi di Palermo;
Prof. Sergio Severino dell’'Universita degli Studi di Enna;

si riunisce al completo per via telematica, su piattaforma Microsoft Teams, per lo svolgimento delle

attivita di seguito elencate, il giorno 8 febbraio 2022 alle ore 9.30, al seguente link:

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalita di conversazione
diretta piattaforma Microsoft Teams in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica
per l'approvazione di quanto discusso, dai seguenti account riferiti ai componenti della
Commissione, come da elenco che segue:

Prof. Fabio Massimo Lo Verde - account e-mail: fabio.loverde@unipa.it

Prof.ssa Liana Maria Daher - account e-mail: liana.daher@unict.it

Prof. Sergio Severino - account e-mail: sergio.severino@unikore.it

Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e
delle informazioni scambiate, I'effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la
contemporaneita delle decisioni, la possibilita immediata di visionare gli atti della riunione, di
intervenire nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio voto ed infine di
approvare i singoli verbali.
Il Presidente si trova presso il suo studio ubicato nella Facolta di Scienze del’'uomo e della societa
— Universita degli Studi di Enna e lo stesso & da intendersi sede della riunione.
La Commissione procede allo svolgimento delle seguenti attivita:

e presa visione del nominativo del candidato (anche mediante I'accesso qualificato alla

piattaforma telematica di Ateneo);
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e dichiarazione di ciascun commissario che non sussistono situazioni di incompatibilita con i
candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione
civile o convivenza regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di parentela ed affinita, entro il
quarto grado incluso, con gli stessi;

e dichiarazione di ciascun commissario di non sussistenza di collaborazione che presenti i
caratteri della sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio
professionale con i candidati;

e dichiarazione di ciascun commissario di assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di
interessi rispetto ai lavori da valutare;

e verifica del possesso dei requisiti da parte del candidato;

e verifica della corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla piattaforma
dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate;

e verifica del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che il candidato poteva presentare
come indicato nel bando di selezione;

e valutazione del candidato.

In apertura di seduta il Presidente della Commissione da lettura del messaggio di posta elettronica
con il quale il Responsabile del procedimento comunica che in data 26/01/2022 si & provveduto alla
pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del 18/01/2022 mediante
pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei
criteri, la Commissione puo legittimamente proseguire i lavori.

La Commissione prende visione dell’elenco fornito dalll Amministrazione, nel quale & riportato il
nominativo del candidato che ha presentato regolare domanda di partecipazione, con l'indicazione
se abbia o meno inviato la domanda, ivi compreso il relativo perfezionamento nei termini stabiliti dal
bando.

Di seguito, I'elenco dell’'unico candidato che ha presentato domanda e che non & stato escluso a
seguito di istruttoria degli uffici per tardivita della domanda o mancato perfezionamento della stessa:

e Caterina Galluccio

Ciascun Commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilitd con il candidato ai
sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza
regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con gli
stessi.

Ciascun Commissario dichiara, inoltre, che non sussistono collaborazioni che presentino i caratteri
della sistematicita, stabilita, continuita tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio professionale
con il candidato.

Successivamente la Commissione verifica il possesso dei requisiti di partecipazione da parte del

candidato alla data di scadenza per la presentazione delle domande, dichiarando in merito che nulla

pag. 2



rileva in proposito; procede poi a verificare la corrispondenza della documentazione caricata
(upload) sulla piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate,
dichiarando merito che nulla rileva in proposito; verifica il rispetto del limite massimo delle
pubblicazioni che ciascun candidato poteva presentare come indicato nel bando di selezione (n.
massimo di pubblicazioni da presentare pari a 12), dichiarando in merito che tale limite massimo &
stato rispettato.

La Commissione, richiamati integralmente i criteri di massima fissati nel bando ed i criteri precisati
nella riunione del 18/01/2022 rammenta che, sulla scorta di quanto indicato nel verbale n. 1, tenuto
conto che € presente una sola candidatura, procedera alla valutazione della candidata finalizzata ad
accertare se la stessa sia pienamente qualificata rispetto al profilo indicato mediante S.S.D. (rif.to
Mod. 1 del bando).

La Commissione rammenta che la valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata
sulla valutazione della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni
presentate, valutazione dell’attivita di ricerca, dell'internazionalizzazione, dell’attivita didattica e delle
attivita gestionali organizzative e di servizio avverra mediante I'espressione di un motivato giudizio
individuale da parte dei singoli Commissari, seguito dal giudizio collegiale e complessivo espresso
dall'intera Commissione, che saranno formulati mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui
al verbale n. 1 e che saranno resi come Allegato B (individuale + collegiale).

La Commissione rammenta inoltre che, in caso di sussistenza di identita di giudizio dei singoli
Commissari, la valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata sulla valutazione
della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate,
valutazione dell’attivitd di ricerca, dellinternazionalizzazione, dell’attivita didattica e delle attivita
gestionali organizzative e di servizio avverra, come stabilito nella prima riunione, mediante
I'espressione di motivato giudizio collegiale e complessivo formulato direttamente dall’intera
Commissione, mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale n. 1 e che sara reso
come Allegato B (collegiale).

Il Presidente da atto che i componenti della Commissione hanno gia, nel rispetto della tempistica
concorsuale, preliminarmente visionato ed esaminato la documentazione scientifica del candidato
sulla scorta degli elementi resi loro disponibili dal Responsabile del procedimento attraverso la
trasmissione di credenziali di accesso alla piattaforma dedicata.

La Commissione rammenta altresi che, come stabilito nella prima riunione, si riserva, qualora
ritenuto dalla stessa utile, di specificare la valutazione esprimendo un motivato giudizio riassuntivo
con relativa argomentazione.

Successivamente la Commissione, con deliberazione assunta quanto meno a maggioranza assoluta
dei componenti, formulera la propria valutazione in merito alla qualificazione del candidato rispetto
al settore scientifico disciplinare di cui al Mod. 1 del bando) ovvero dichiara I'assenza di candidati

qualificati.
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La Commissione rammenta che i pesi degli elementi oggetto di valutazione sono stati indicati nella
prima riunione come segue:

e valutazione della produzione scientifica complessiva: 10%;

e valutazione analitica delle pubblicazioni presentate 40%;

e valutazione dell’attivita di ricerca: 20%;

e valutazione dell’internazionalizzazione: 5%;

e valutazione dell'attivita didattica: 15%;

e valutazione delle attivita gestionali, organizzative e di servizio: 10%.

La Commissione precisa, altresi, che i titoli presentati dalla candidata saranno considerati qualora,
a completamento del curriculum vitae, evidenzino uno o piu degli aspetti che la stessa andra a
valutare come indicato nel primo verbale.

La Commissione rileva che la candidata non presenta lavori in collaborazione con altri coautori.

La Commissione tiene conto di tutte le pubblicazioni presentate dal candidato (nei limiti e con le
precisazioni indicate nel citato bando di concorso) come risulta dall’elenco delle pubblicazioni
sottoscritto dal candidato stesso, che viene allegato al presente verbale e ne costituisce parte
integrante (Allegato A).

Ciascun Commissario dichiara, altresi, 'assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di interessi
rispetto ai lavori da valutare.

La Commissione procede poi allesame del curriculum presentato dal candidato, in base ai criteri
individuati nella prima seduta (come precisato nel primo verbale, i titoli presentati dai candidati
saranno considerati qualora, a completamento del curriculum vitae, evidenzino uno o piu degli
aspetti che la Commissione stessa andra a valutare).

La Commissione procede quindi ad effettuare la valutazione del candidato basata sulla valutazione
della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate,
valutazione dell'attivita di ricerca, dellinternazionalizzazione, dellattivitd didattica e delle attivita
gestionali organizzative e di servizio, con espressione di motivato giudizio individuale da parte dei
singoli commissari, seguito da giudizio collegiale e complessivo espresso dall'intera Commissione,
formulati mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale n. 1 e resi come Allegato B
(individuale + collegiale) che costituisce parte integrante del presente verbale.

La Commissione, avendo rilevato la sussistenza di identita di giudizio dei singoli Commissari,
procede ad effettuare la valutazione del candidato, basata sulla valutazione della produzione
scientifica complessiva, valutazione analitica delle pubblicazioni presentate, valutazione dell’attivita
di ricerca, dell'internazionalizzazione, dell’attivita didattica e delle attivita gestionali organizzative e
di servizio, con espressione di motivato giudizio collegiale e complessivo formulato direttamente
dall'intera Commissione, mediante la compilazione delle tabelle/griglie di cui al verbale n. 1 e che

sara reso come Allegato B (collegiale) che costituisce parte integrante del presente verbale.
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La Commissione, avendo terminato le attivita di valutazione, all'unanimita individua Caterina
Galluccio quale candidata qualificata rispetto al settore scientifico disciplinare di cui al Mod. 1 del
bando, per la copertura din. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze
Giuridiche e Sociali, per il settore concorsuale 14/C1 Sociologia generale, S.S.D. SPS/07.

Il presente verbale viene redatto dal Segretario, letto e sottoscritto con dichiarazione di formale
sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in formato .pdf,

all'indirizzo concorsigelmini2021@unich.it al Responsabile del procedimento. La Commissione si

riconvoca per il giorno 8 febbraio 2022 alle ore 13.00 per procedere alla stesura della relazione finale
e per ottemperare agli ultimi adempimenti.
La seduta ¢ tolta alle ore 11.30.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. (Presidente)
Prof. _ NI (Scgrtario)
Prof. (Commissario)
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA - Al SENSI
DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - S.C.: 14/C1, S.S.D.: SPS/07 - PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI. (BANDITA CON D.R. N. 1071/2021 PROT. N. 59504 DEL
03/08/2021 PUBBLICATO SULL'ALBO UFFICIALE ON LINE DI ATENEO CON ATTO N.15834 DEL 03/08/2021

PUBBLICATO IL 04/08/2021)
DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO PROF. Sergio Severino, MEMBRO DELLA COMMISSIONE PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE DI SECONDA FASCIA - Al SENSI DELL'ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 -
S.C.:14/C1, S.5.D.: SPS/07 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI - UNIVERSITA'
D’ANNUNZIO - CHIETI

DICHIARA

CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT E-MAIL:
sergio.severino@unikore.it, ALLA RIUNIONE IN DATA ODIERNA E DI CONCORDARE CON IL VERBALE N. 2 A FIRMA
DEL PROF.ssa Liana Daher, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARAALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITA".

08 febbraio 2002 IN FED
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA - AI SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240
- S.C.: 14/C1, S.S.D.: SPS/07 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E
SOCIALI. (BANDITA CON D.R. N. 1071/2021 PROT. N. 59504 DEL 03/08/2021 PUBBLICATO
SULL’ALBO UFFICIALE ON LINE DI ATENEO CON ATTO N.15834 DEL 03/08/2021
PUBBLICATO IL 04/08/2021)

DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO PROF. FABIO MASSIMO LO VERDE COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA - Al SENSI DELL’ART.
24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - S.C.: 14/C1, S.S.D.: SPS/07 - PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI DICHIARA CON LA PRESENTE DI AVER
PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT E-MAIL:
fabio.loverde@unipa.it ALLA RIUNIONE IN DATA ODIERNA E DI CONCORDARE CON LA QUANTO
REDATTO NEL VERBALE N. 2. A FIRMA DEL PROF.SSA DAHER, SEGRETARIA DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI
IDENTITA'".

PALERMO, 8 FEBBRAIO 2022

IN FEDE
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SPSA7 - apsnmenso « SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI - pa. . 1071 proc. n. 59504 Ot 063/08/2021

Candidato: CATERINA GALLUCCIO

ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI INDICATE DAL CANDIDATO
GALLUCCIO CATERINA

Cod. ;’mgr.: 1 -
Tipologia: Capitolo di libro
Titolo del capitolo:  Sociologia cognitiva: aspetti teorici e metodologici
Titolo del libro: METODO E SCIENZE SOCIALI RIFLESSIONI E APPROFONDIMENT!
Autori:  Caterina Galluccio
Anno: 2021
Editore: ARACNE
ISBN: 979-12-5994-195-4
Pagina iniziale: 21
Pagina finale: 43
Luogo della pubblicazione: ROMA
Contributo del candidato: ESCLUSIVO
la Pubblicazione: non & una rivista
la Pubblicazione: non & una rivista
Nome del file caricato: C. GALLUCCIO ARACNE 2021.pdf (664 Kb)

Cod. Progr 2
Tipologia: Capitolo di libro
Titolo del capitolo: 1l contributo di John Stuart Mill alio sviluppo della sociologia cognitiva
Titolo del libro: METODO E SCIENZE SOCIALI RIFLESSIONI E APPROFONDIMENTI
Autori:  Caterina Galluccio
Anno: 2021
Editore: ARACNE
ISBN: 979-12-5994-195-4
Pagina iniziale: 45
Pagina finale: 61
Luogo della pubblicazione: ROMA
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SPSK)?-M--SCENZEGILBDMESOOIAU-M.& W71 prot. 0. 58604 def 03082021

Candidato: CATERINA GALLUCCIO

Contributo del candidato: ESCLUSIVO
la Pubblicazione: non & una rivista
la Pubblicazione: non & una rivista
Nome del file caricato: C. GALLUCCIO ARACNE 2021.pdf (664 Kb)

e e e, N b —— e s ——— e e . ———— e e e SR

Cod. Progr.: 3
Tipologia: Articolo su rivista scientifica
Titolo delrarticolo: Cognitive Sociology: A Theorethical Overview
Titolo della rivista: Intemational Journal of Humanities and Soclal Science
Volume: 9
Autori:  Caterina Galluccio
Anno: 2019
ISSN: 2220-8488
Pagina iniziale: 34
Pagina finale: 40
Contributo del candidato: ESCLUSIVO
E la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di caratters scientifico

:
la Pubblicazione: NON RIENTRA nelfelenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

"' Nome del file caricato:  Cognitive Sociology Theorsthical Overview copia.pdf (395 Kb)

Cod. Progr.: 4
Tipologia:  Articolo sy rivista scientifica

. e — et e e e e e e e, Rt

Titolo dell'articolo:  Toward a Responsible Capitalism: A Need for Financial Education and

Social Finance
Titolo della rivista: Sociology Mind
Volume: 8
Autori:  Caterina Galluccio
Anno: 2018
ISSN:  2160-083X

Pagina iniziale: 168
Pagina finale: 174

Qnmdnumammdncﬂm&l.umo
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SPSA7 - spstimeno a SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI - pR.n. 1071 peor. . 59504 gel 03082021

Candidato: CATERINA GALLUCCIO

Nome del file caricato: UNO - SM_2018042812023524.pdf (246 Kb)
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Contributo del candidato: ESCLUSIVO
la Pubblicazione: RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
la Pubblicazione: NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

Cod. Progr.: 5 :
Tipologia: ~ Articolo su rivista scientifica
Titolo dell‘articolo; Subjective Well-Being within Organizations: A Sociological Explanation
Titolo della rivista; Sociology Mind
Volume: 8
Autori:  Caterina Galluccio
Anno: 2018
ISSN: 2160-083X
Pagina iniziale: 107
Pagina finale: 113
Contributo del candidato: ESCLUSIVO
la Pubblicazione: RIENTRA nell'slenco delle riviste di carattere scientifico
la Pubblicazione: NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A
Nome del file caricato: TRE -SM_201803231 4065892.pdf (247 Kb)

Co&. Progr.; 6
Tipologia:  Articolo su rivista scientifica
Titolo dell'articolo:  Methods for Selecting Ethical Investments: Some Sociological Explanations
Titolo della rivista: Advances in Applied Sociology
Volume: 8
Autori: Caterina Galluccio
Anno: 2018
ISSN: 21654328
Pagina iniziale: 319
Pagina finale: 328
Contributo del candidato: ESCLUSIVO

QlemdowmenbémmnpmchATEHINA GALLUCCIO
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Candidato: CATERINA GALLUCCIO

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:
Nome del file caricato:

— - m——

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A
CINQUE -AASoci_20180420111651 52.pdf (226 Kb)

e e

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:
Pagina finale:

; Contributo del candidato:
f la Pubblicazione:
la Pubblicazione:
Nome def file caricato:

e S —

Cod Pﬁgr.:
Tipologia:

Titolo dell'articolo:
Titolo della rivista;
Volume:

Autori:

Anno;

ISSN:

Pagina iniziale;
Pagina finale;
Contributo de! candidato:

——————— .

7
Articolo su rivista scientifica

The Cognitive Development of Sociology: The Contribution of John Stuart
Mill

Advances in Applied Sociology
8
Caterina Galluccio
2018
21654328
189
198
ESCLUSIVO
RIENTRA nell'elenco delle rivists di carattere scientifico
NON RIENTRA nefrelenco delie riviste di carattere scientifico di classe A

AASoci_CD.pdf (295 Kb)

8
Articolo su rivista scientifica

Trust in the Market: Institutions versus Social Capital
Open Journal of Political Science

8

Caterina Galluccio

2018

2164-0505

95

107

ESCLUSIVO
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Pm4dr-mmumnhmuwhu 12/03:2021 aile ore 18.:08

——

s e L



W universita degli Studi Gabriele d'Annunzio - Chieti Pescara
i

Procedure Pubbliche di Selezione - Sistema per Ia gestione delle candidature

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA A POSTI DI PROFESSORE DI § FASCIA (PIANO STRAORDINARIO DM 84/2020)

SPS/7 - apatimento 6i SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI - pg. n 1071 Yot n. 59504 del 63/08/2021

Candidato: CATERINA GALLUCCIO

la Pubblicazione:
la Pubblicazione:
Nome del file caricato:

QUATTRO -OJPS_2018040415554125.pdf (247 Kb)

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
NON RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A
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Tipologia:

Titolo del libro:

Autori:

Anno:

Editore;

ISBN:

Luogo della pubblicazione:
Numero di pagine:
Contributo del candidato:
la Pubblicazione:

la Pubblicazione:

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo del libro:

Autori:

Anno:

Editore:

ISBN:

Luogo della pubblicazione:
Numero di pagine:;
Contributo del candidato:
la Pubbilicazione:

la Pubblicazione;

Nome del file caricato:

. 9

Libro
L'INDIVIDUO TRA ORGANIZZAZIONE ECONOMIA E SOCIETA
Caterina Galluccio

2015

ARACNE

9788854882966

ROMA

188

ESCLUSIVO

non & una rivista

non & una rivista

L'individuo tra organizzazione economia e societa.pdf (780 Kb)

10
Libro

Adottare un'impresa a distanza. Una via verso l'inclusione economica e
sociale

Caterina Galluccio
2009

Rubbettino
978-8849823592
SOVERIA MANNELLI
78

ESCLUSIVO

non & una rivista

non & una rivista
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Candideto: CATERENA GALLUCCIO

Nome del file caricato:

Adottare unimpresa a distanza.pdf (803 Kb)

——— e -

Cod. Progr.:
Tipologia:
Titolo dell'articolo:

Titolo della rivista:
Volume:

Autori:

Anno:

ISSN:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Contributo del candidato:
la Pubblicazione:

la Pubblicazione:

Nome del file caricato:

Tipologia:

Titolo del capitolo:

Titolo del libro:

Autori;

Anno:

Editore:

ISBN:

Pagina iniziale:

Pagina finale:

Luogo della pubblicazione:
Contributo del candidato:
1a Pubblicazione:

11
Articolo su rivista scientifica
LA PROMOZIONE DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO NELLA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: ALCUNI ASPETTI TEORICI
SISTEMI INTELLIGENT!

1

Caterina Galluccio

2009

1120-9550

111

125

ESCLUSIVO

RIENTRA nelt'elenco delle riviste di Carattere scientifico

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A
Benessere Sistemi Intelligenti.pdf (72 Kb)

12 |

Capitolo di libro

Epistemologia del benessere organizzativo
Un austriaco in Italia. Studi in onore di Dario Antiseri
Caterina Galluccio

2012

Rubbettino

9788849828351

365

371

SOVERIA MANNELLS

ESCLUsIVO

non € una rivista

MMQ“M&CATEWGML\OQO
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Candidato: CATERINA GALLUCCI0

la Pubblicazione: non & una rivista

Nome del file caricato: C Galluccio Epistemologia del benessere organizzativo. pdf (5 Mb)

thie 439 44

Luogo e data

Il Candidato (firna leggibile)

deowmenbammmpmdl CATERINA GALLUCCIO
musm-puueummcwmhmmwmt alle ore 18:08



ALLEGATOB

VALUTAZIONE COLLEGIALE
CANDIDATO GALLUCCIO Caterina
RANGE % % SCELTA VOTO VOTO RAPPORTATO
VALUTAZIONE PRODUZIONE SCIENTIFICA | fascia: min 5% - MAX 10%
COMPLESSIVA |l fascia: min 5% - MAX10% 10 17 7v08
VALUTAZIONE ANALITICA DELLE I fascia: min 15% - MAX 60%
PUBBLICAZIONI PRESENTATE e min 15% - NAX % o 0 28,06
VALUTAZIONE ATTIVITA' DI RICERCA e b e 20 2 167
VALUTAZIONE | fascia: min 5% - MAX 20% 5 1 021
DELL'INTERNAZIONALIZZAZIONE ez min 5% - NAX 10% '
VALUTAZIONE ATTIVITA' DIDATTICA et Thore 15 20 10,00
VALUTAZIONE ATTIVITA' GESTIONALI, I fascia: min 5% - MAX 20%
ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO i min 54 - WAX 0% 1 2 L
VALUTAZIONE ATTIVITA' CLINICO-ASSISTENZIALE IN
AMBITO PUBBLICO / VALUTAZIONE ATTIVITA' | fascia: min 0% - MAX 30% 0 0 0
PROFESSIONALE IN SETTORE NON MEDICO IN AMBITO |1 fascia: min 0% - MAX 30% 00
PUBBLICO
0 SOMMA % 100 VOTO TOTALE 48,69




ALLEGATO B

VALUTAZIONE COLLEGIALE

CANDIDATO

GALLUCCIO Caterina

VALUTAZIONE
PRODUZIONE
SCIENTIFICA

COMPLESSIVA

VOTO CRITERIO A

VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D

Consistenza complessiva

Intensita Continuita Qualita

17

EVENTUALE GIUDIZIO
SULLA PRODUZIONE
SCIENTIFICA
COMPLESSIVA ESPRESSO
ANCHE SULLA SCORTA DEI
VALORI INDICATI DAL
CANDIDATO




ALLEGATO B

VALUTAZIONE COLLEGIALE

CANDIDATO

GALLUCCIO Caterina

NUMERO MASSIMO PUBBLICAZIONI VALUTABILI 12
VOTO TOTALE
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D PUBBLICAZIONI
Determinazione analfica, anche sula base
"PUBBLICAZIONIPRESENTATE. |y o e . SR -, )
metodologico e ilevanza anenza editoriale e diffusione dellapporto individuale del candidato nel 202
caso di partecipazione del medesimo a
lavori in colaborazione

PUBBLICAZIONE N. 01 4 3 3 6 16
PUBBLICAZIONE N. 02 4 4 3 6 17
PUBBLICAZIONE N. 03 4 3 3 6 16
PUBBLICAZIONE N. 04 4 4 3 6 17
PUBBLICAZIONE N. 05 4 4 3 6 17
PUBBLICAZIONE N. 06 4 4 3 6 17
PUBBLICAZIONE N. 07 4 4 3 6 17
PUBBLICAZIONE N. 08 4 4 3 6 17
PUBBLICAZIONE N. 09 5 3 3 6 17
PUBBLICAZIONE N. 10 4 3 3 6 16
PUBBLICAZIONE N. 11 4 4 4 6 18
PUBBLICAZIONE N. 12 3 4 4 6 17
PUBBLICAZIONE N. 13 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 14 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 15 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 16 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 17 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 18 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 19 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 20 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 21 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 22 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 23 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 24 0 0 0 0 0
PUBBLICAZIONE N. 25 0 0 0 0 0

EVENTUALE
GIUDIZIO SULLE
PUBBLICAZIONI

PRESENTATE




ALLEGATOB

VALUTAZIONE COLLEGIALE
CANDIDATO GALLUCCIO Caterina
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D
VALUTAZIONE
ATTIVITA" DI
RICERCA Capacita di attrare finanzi i Organizzazione, direzione e : T % e - s
competitivi in ambito nazionale in qualita di | coordinamento di gruppi i ricerca nazionali S d pre.m.r ? . " n qua\llg d rgator.e 8
SCIENT'F'CA responsabile del progetto ovvero partecipazione agli stessi nazionaliper ativit d ficerca congress! & conven nazional
2 1 0 0 1
EVENTUALE
GIUDIZIO SULLA
RICERCA
SCIENTIFICA
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D
VALUTAZIONE
SELEUTTERNERITNS CapagiFé.fj1 atrra!rel .. ., £ ; ; ) A direz.k)nee S i di premi e ri imenti ipazione in qualita di relatore a
LIZZAZIONE c:l::ﬁte::;‘i"rg;o::;?:i:gtz‘ﬁ):;:l: o gmmp;i;f;ﬁnzeazﬁzf;ﬂ owero intemazionali per attivita di ricerca r(;)ngressi & convegni intenazionali
1 0 0 0 1
EVENTUALE
GIUDIZIO
SULL'INTERNAZIONA
LIZZAZIONE
VOTO CRITERIO A VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C VOTO CRITERIO D VOTO CRITERIOE
VALUTAZIONE Quantita e qualita dell'attivita di tipo
; Esil della valutazione i - e semeak, d e midade
ATTIVITA'DIDATTICA] . aions o Continuits dell tenuta degii stessi stcen so:agl;i st st | °all com fuilite o & 2 il oragi dogl shuder
dallAteneo, dei moduiifcorsi tenti per gli esami di profitto iviinclusa quella relativa alla
' predisposizione di tesi di laurea, di laurea
magistrale e delle tesi di dottorato
20 2 6 0 6 6
la commissione fa presente che non & in possesso dei dati i cui al criterio C perché non presenti nel curriculum presentato dalla candidata, per tale motivazione attribuisce 0
EVENTUALE
GIUDIZIO
SULL'ATTIVITA'
DIDATTICA




ALLEGATOB

VALUTAZIONE COLLEGIALE

CANDIDATO

GALLUCCIO Caterina

VOTO CRITERIO A

VOTO CRITERIO B

VALUTAZIONE
ATTIVITA'

GESTIONAL': Volume delle attivita svolte con particolare

ORGANIZZATIVE E DI| rifeimento all attvit istituzionaii,
SERVIZ'O organizzative e di servizio all'Ateneo

Continuita

EVENTUALE
GIUDIZIO SULLE
ATTIVITA'
GESTIONALI,
ORGANIZZATIVE E DI
SERVIZIO

VALUTAZIONE ATTIVITA'

VOTO CRITERIO A

VOTO CRITERIO B VOTO CRITERIO C

CLINICO-
ASSISTENZIALE IN
AMBITO PUBBLICO /

SETTORE NON MEDICO
IN AMBITO PUBBLICO

VALUTAZIONE ATTIVITA'| Congruenza della complessiva attivita
PROFESSIONALE IN clinica / Congruenza della complessiva

attivita professionale

continuita grado di responsabilita

0

EVENTUALE GIUDIZIO
SULL'VALUTAZIONE ATTIVITA'
CLINICO-ASSISTENZIALE IN
AMBITO PUBBLICO /
VALUTAZIONE ATTIVITA!
PROFESSIONALE IN SETTORE
NON MEDICO IN AMBITO
PUBBLICO




PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA - Al SENSI
DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - s.C.: 14/C1, S.5.D.: SPS/07 - PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI. (BANDITA CON D.R. N. 1071/2021 PROT. N. 59504 DEL
03/08/2021 PUBBLICATO SULL’ALBO UFFICIALE ON LINE DI ATENEO CON ATTO N.15834 DEL 03/08/2021
PUBBLICATO IL 04/08/2021)

RELAZIONE FINALE

La Commissione giudicatrice della procedura sopraindicata, nominata con D.R. n. 2086 del 14/12/2021, composta dai:
Prof.ssa Liana Maria Daher dell'Universita degli Studi di Catania;

Prof. Fabio Massimo Lo Verde ~ dell’Universita degli Studi di Palermo;

Prof. Sergio Severino dell'Universita degli Studi di Enna;

si riunisce al completo per via telematica, su piattaforma Microsoft Teams, per la stesura della relazione finale, il giorno 8

TEREIE Y,

febbraio 2022 alle ore 13.00, al seguente link:

: X p473081- 91:715866bd7710%22% 7D
La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalit di conversazione diretta piattaforma Microsoft
Teams in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per I'approvazione di quanto discusso, dai seguenti
account riferiti ai componenti della Commissione, come da elenco che segue:
Prof. Fabio Massimo Lo Verde - account e-mail: fabio.loverde@unipa.it
Prof.ssa Liana Maria Daher - account e-mail: liana.daher@unict.it
Prof. Sergio Severino - account e-mail: sergio.severino@unikore. it
Il Presidente ed il Segretario accertano che lo strumento adottato garantisca la sicurezza dei dati e delle informazioni
scambiate, l'effettiva compartecipazione dei componenti alla riunione, la contemporaneita delle decisioni, la possibilita
immediata di visionare gli atti della riunione, di intervenire nella discussione, di scambiare documenti, di esprimere il proprio
voto ed infine di approvare i singoli verbali.
La Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 18 gennaio 2022 e 8 febbraio 2022 per via
telematica, in conversazione diretta via Teams in presenza di tutti, iniziando i lavori in data 18 gennaio 2022 e
concludendo i lavori in data 8 febbraio 2022.
Nella prima riunione la Commissione, richiamate le attuali norme emergenziali nazionali e considerate le
specifiche disposizioni attuative disposte dallAteneo che ha indetto Ia presente procedura, come pubblicate
nella sezione del sito “Concorsi Gelmin?, ed in particolare il D.R. n. 377/2020 prot. n. 14714 del 02/03/2020 —
“Adozione di misure di contenimento del rischio dell'emergenza epidemiologica da COVID-19" ed il
"Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalita telematica" (emanato con D.R.
n. 437/2020 - prot. n. 17650 dell'11/03/2020 e s.m.i.), ha stabilito di svolgere tutte le riunioni del concorso, fino

al perdurare della situazione di cui sopra, in modalita telematica.




Sempre nella prima riunione la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente e il
Segretario attribuendo tali funzioni rispettivamente al Prof. Sergio Severino e ad individuare il
termine di conclusione del procedimento per I'8 febbraio 2022.

La Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i criteri per la valutazione per quanto
attiene la valutazione della produzione scientifica complessiva, valutazione analitica delle
pubblicazioni presentate, valutazione dellattivita di ricerca, dell'internazionalizzazione, dell'attivita
didattica e delle attivita gestionali, organizzative e di servizio ed a trasmetterli al Responsabile
della procedura affinché provvedesse ad assicurarne la pubblicizzazione mediante pubblicazione
sul sito web dell’Ateneo.

Nella seconda riunione, che si & tenuta I'8 febbraio 2022 Ia Commissione, accertato che i criteri
fissati nella precedente riunione siano stati resi pubblici per almeno 7 gg. sul sito dell'Universita,
ha preso visione della documentazione concorsuale fornita dall Amministrazione con la modalita
dell'accesso telematico, delle domande, dei curricula, dei titoli e delle pubblicazioni.

Ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai sensi degli
artt. 51 e 52 del c.p.c. e di non avere relazioni di coniugio o di unione civile o convivenza
regolamentati ai sensi della L. 76/2016, di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso, con
la seguente candidata della procedura Caterina: Galluccio

La Commissione ha quindi proceduto alla verifica del possesso dei requisiti da parte del
candidato, alla verifica della corrispondenza della documentazione caricata (upload) sulla
piattaforma dedicata e gli elenchi dei documenti, titoli e pubblicazioni presentate ed alla verifica
del rispetto del limite massimo delle pubblicazioni che ciascun candidato poteva presentare come
da precisazioni indicate nel bando di selezione.

Ciascun Commissario ha dichiarato la non sussistenza di collaborazioni che presentino i caratteri
della sistematicita, stabilita, continuitd tali da dar luogo ad un vero e proprio sodalizio
professionale.

La Commissione ha poi rilevato che la candidata non presenta lavori in collaborazione con altri
coautori.

Ciascun Commissario ha altresi dichiarato 'assenza di interessi ovvero assenza di conflitto di
interessi rispetto ai lavori da valutare.

La Commissione, in applicazione dei criteri stabiliti nel primo verbale, ha quindi proceduto alle
attivita di valutazione della qualificazione scientifica del candidato, basata sulla valutazione della
produzione scientifica complessiva, valutazione analiica delle pubblicazioni presentate,
valutazione dellattivita di ricerca, dellinternazionalizzazione, dell’attivita didattica e delle attivita
gestionali, organizzative e di servizio, con espressione di giudizio collegiale e complessivo
espresso dall'intera Commissione, resi mediante I'Allegato B al verbale n. 2.



Al termine, all'unanimita, la Commissione ha individuato Caterina Galluccio quale candidata
pienamente qualificata rispetto al settore scientifico disciplinare (di cui al Mod. 1 del bando), per
la copertura di n. 1 posto di professore di seconda fascia presso il Dipartimento di Scienze
Giuridiche e Sociali, per il settore concorsuale 14/C1 Sociologia generale, S.S.D. SPS/07.

La Commissione, con la presente relazione finale, dichiara conclusi i lavori.

Il presente verbale viene redatto dal Segretario verbalizzante, letto e sottoscritto con dichiarazione
di formale sottoscrizione per via telematica dalla Commissione, inviato per posta elettronica, in

formato .pdf, all'indirizzo concorsigelmini2021@unich.it al Responsabile del Procedimento.

La Commissione termina i lavori alle ore 14.30 dell'8 febbraio 2022.

Letto, approvato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE:

Prof. (Presidente)

Prof. ‘(Segretam)

Prof. (Commissario)




PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA - AI SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240
- 8.C.: 14/C1, S.S.D.: SPS/07 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E
SOCIALI. (BANDITA CON D.R. N. 1071/2021 PROT. N. 59504 DEL 03/08/2021 PUBBLICATO
SULL’ALBO UFFICIALE ON LINE DI ATENEO CON ATTO N.15834 DEL 03/08/2021
PUBBLICATO IL 04/08/2021)

DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO PROF. FABIO MASSIMO LO VERDE COMPONENTE DELLA COMMISSIONE
PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA - AI SENSI DELL’ART.
24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - S.C.: 14/C1, S.S.D.: SPS/07 - PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI DICHIARA CON LA PRESENTE DI AVER
PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICA A MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT E-MAIL:
fabio.loverdenipa.it ALLA RIUNIONE IN DATA ODIERNA E DI CONCORDARE CON LA RELAZIONE
FINALE A FIRMA DEL PROF.SSA DAHER, SEGRETARIA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA ALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI
IDENTITA".

PALERMO, 8 FEBBRAIO 2022

IN FEDE




PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI SECONDA FASCIA - Al
SENSI DELL’ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 - S.C.: 14/C1, S.S.D.: SPS/07 - PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI. (BANDITA CON D.R. N. 1071/2021 PROT. N. 59504 DEL
03/08/2021 PUBBLICATO SULL’ALBO UFFICIALE ON LINE DI ATENEO CON ATTO N.15834 DEL 03/08/2021

PUBBLICATO IL 04/08/2021

IL SOTTOSCRITTO PROF. Sergio Severino, MEMBRO DELLA COMMISSIONE PER LA CHIAMATA DI N. 1 POSTO DI
PROFESSORE DI SECONDA FASCIA - Al SENSI DELL'ART. 24 CO. 6 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010, N. 240 -
S.C.: 14/C1, S.8.D.: SPS/07 - PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE E SOCIALI - UNIVERSITA
D’ANNUNZIO - CHIETI

DICHIARA

CON LA PRESENTE DI AVER PARTECIPATO, IN VIA TELEMATICAA MEZZO DEL PROPRIO ACCOUNT E-MAIL:
sergio.severino@unikore.it, ALLA RIUNIONE IN DATA ODIERNA E DI CONCORDARE CON LA RELAZIONE FINALE A
FIRMA DEL PROF.ssa Liana Daher, SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARAALTRESI' DI ALLEGARE COPIA DEL PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITA',

08 febbraio 2002 IN FEDE




