
































Avv. Enrico Raimondi

Curriculum vitae

Titoli.

- Maturita classica conseguita presso il liceo ginnasio statale “G.B. Vico” di Chieti;

- Laurea in giurisprudenza (vecchio ordinamento), conseguita il 7.10.2003, a seguito
di discussione della tesi di laurea in Diritto del Lavoro — relatore Prof. Franco
Carinci, dal titolo: “La subordinazione tra esigenze di flessibilita e prospettive di
riforma”. Votazione 106/110.

- Titolo di Dottore di Ricerca in Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali
conseguito il 22 aprile 2009, a seguito della discussione della tesi dal titolo “//
rapporto individuale di lavoro nei gruppi imprenditoriali”.

- Conseguimento dell’abilitazione scientifica nazionale come professore di seconda
fascia nel settore scientifico disciplinare Jus 07 con decorrenza dal 20 marzo 2018.

- Ricercatore a tempo determinato lett. A) in Diritto del lavoro presso I"Universita
D’ Annunzio di Chieti-Pescara dal 1° novembre 2017 al 1° novembre 2020.

- Componente della Commissione di certificazione istituita presso I’Universita degli
Studi della Tuscia, come da decreto del Ministero del lavoro n. 1 del 15.1.2021.

Attivita di ricerca ulteriore. ‘

- Vincitore del concorso per il conferimento deila “Borsa regionale per attivita di
ricerca e trasferimento dei risultati della R&S alle imprese abruzzesi (intervento
previsto nell’ambito dell’Azione 3.2. Sub-azione (c¢) del Protocollo d’Intesa per
I’attvazione del Progetto Speciale Multiasse “Reti per la conoscenza ¢
I’orientamento  tecnico-scientifico per lo sviluppo della competitivitd”
(RE.C.O.TE.S.S.C.) — P.O. F.S.E. Abruzzo 2007/2013 - Piano Operativo
2007/2008.

- 2011-2013: assegnista di ricerca presso 1’Universita D’ Annunzio Chieti — Pescara.

- Vincitore del concorso per assegno di collaborazione ad attivita di ricerca — Area 12
— Sett. Se. Disc. IUS/07 — Progetto “Le clausole di tregua sindacale quali tecniche
per il governo del conflitto collettivo™ — Struttura di svolgimento dell’attivita di
ricerca: Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali (Pubblicato il 9.12.2015).

Titoli ulteriori.

- Iscritto all’Albo degli Avvocati di Chieti dal 6 ottobre 2006 fino ad oggi.

- Cultore della materia Diritto del Lavoro presso la Facolta di Economia di Pescara.

- Componente della commissione di esame presso la cattedra di Diritto del Lavoro
presso la Facoltd di Economia dell’Universita “D’Annunzio” di Chieti — Pescara
(titolare Prof. Valerio Speziale) dall’a.a. 2003/2004 fino ad oggi.

- Componente della commissione di esame presso la cattedra della Dott.ssa Rossella
Sciotti dall’a.a. 2008/2009 a quello 2014/2015 in qualita di cultore della materia di
Diritto del Lavoro, Sindacale e della Previdenza Sociale presso la Facolta di
Economia dell’Universita “G. d’ Annunzio” di Chieti — Pescara.

- Componente di commissioni di laurea negli aa.aa. 2018/2019 e 2019/2020.

Attivita didattica a livello universitario.

- Titolare dell’insegnamento di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali presso nel
corso di laurea Economia & Management dell’Universitd degli Studi “G.
D’Annunzio” di Chieti — Pescara negli aa.aa. 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020, 2020/2021.

Dati anagrafici:
Enrico Raimondi,




Titolare dell’insegnamento di Diritto del Lavoro nel corso di laurea in Igiene dentale
presso 1’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara nell’aa.aa.
2018/2019, 2019/2020, 2020/2021.

Titolare dell’insegnamento di Diritto del Lavoro nel corso di lauyrea in Infermieristica
presso 1"Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara negli aa.aa.
2018/2019, 2019/2020, 2020/2021.

Titolare dell’insegnamento di Diritto delle Relazioni Industriali nel corso di laurea
in Economia Aziendale presso 1'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-
Pescara nell’a.a. 2018/2019.

Ulteriore attivita didattica.

Docente nell’ambito del corso promosso dalla Direzione Provinciale del Lavoro di
Pescara nel novembre 2006 sul tema dei licenziamenti collettivi.

Docente della Scuola Forense di Chieti dall’anno 2011 all’anno 2018.

Attivita di docenza in favore della Provincia di Pescara nell*anno 2007.

Attivita di docenza in favore della SIDA Group nell’anno 2008.

Attivita di docenza in favore di Confindustria Chieti nell’anno 2013.

Attivita di docenza in favore di Radar Consulting s.r.l. dail’anno 2017 ad oggi.
Lezione su “Contratto a tempo determinato nel settore privato e pubblico” presso la
Scuola di Specializzazione in Professioni Forensi dell’Universitad di Teramo — 16
giugno 2016,

Lezione su “Responsabilita penale, civile, amministrativa, contabile ¢ disciplinare
del dipendente pubblico”, nell’ambito del Corso “La nuova disciplina del lavoro
pubblico — Novita legislative in materia di lavoro pubblico € mutamenti dei
comportamenti degli attori del sistema” organizzato dall’Universitd di Foggia
nell’ambito dei Corsi di Formazione INPS — Progetto Valore della PA — 7 giugno
2016.

Lezione sulla funzione di deterrenza del risarcimento del danno nel Diritto del lavoro
presso la Scuola dottorale dell’Universita di Urbino il 2 luglio 2018.

Lezione su “Le relazioni sindacali a cinquant’anni dall’autunno caldo™ presso
I’Universita della Campania, in data 2 maggio 2019.

Relazioni e interventi in convegni.

4 marzo 2008: relatore al convegno internazionale di studio “Nuove schiavitu”
presso 1'Universita D’Annunzio. Intervento dal titolo “Il lavoro tra diritti e
mercificazione”

31 marzo 2008: relatore al convegno “La riforma del contratto di lavoro a tempo
determinato” organizzato dall’associazione Foro teatino presso il Tribunale di
Chieti. Intervento dal titolo “La riforma del contratto a termine nella P.A.”.

12 giugno 2008: intervento programmato al convegno organizzato dal Dipartimento
di Scienze Giuridiche della Facolta di Economia di Pescara e dal Giornale di Diritto
del Lavoro e di Relazioni Industriali, dal titolo: “La giurisprudenza sul contratto a
termine attraverso ’esame delle tecniche argomentative”.

13 giugno 2009: relatore al convegno “Il rapporto di lavoro sportivo”, Loreto
Aprutino.

25 ottobre 2009: relatore al convegno organizzato nell’ambito della Giornata
Europea per la Giustizia civile presso il Tribunale di Chieti.

1° maggio 2010: relatore al convegno “Flessibilita ¢ sicurezza sul lavoro”, Fara
Filiorum Petri.

15 maggio 2010: lezione in materia di diritto civile — “L’interpretazione del
contratto” nell’ambito della Scuola Forense di Chieti.

Relatore al convegno organizzato da Camera civile “Licenziamenti individuali e
prospettive di riforma” — 7 luglio 2012,



Relatore al convegno “I giovani giuslavoristi e gli studi di diritto del lavoro” —
Universita di Bari, 11-12 novembre 2011.

Relatore al convegno internazionale di studi “Consenso, dissenso, rappresentanza
nel governo delle relazioni internazionali” - Universita di Venezia, 25-26 ottobre
2013.

Relatore nell’ambito del seminario organizzato da Camera Civile di Chieti I’'11
luglio 2014 “La giurisprudenza sul nuovo art. 18 dello Statuto dei Lavoratori”.
Relatore nell’ambito del seminario organizzato da Camera Civile di Chieti il 5 aprile
2016 “Il diritto del lavoro dopo il Jobs Act: il contratto a tutele crescenti, il nuovo
ius variandi ed i controlli a distanza”.

Relatore al convegno organizzato da Camera Civile di Chieti il 30 giugno 2017 “I
controlli a distanza del lavoratore e diritto alla privacy™.

Relatore all’incontro di studio organizzato da A.1.G.A. — Sezione Pescara il 26 marzo
2018 “Potere di controlio e riservatezza al tempo del lavoro agile”.

Relatore al convegno “Il lavoro sulle piattaforme digitali” organizzato
dall’Universita “G. d” Annunzio” di Chieti-Pescara il 7 novembre 2018.

Altri titoli:

iscrizione all’ Associazione Italiana di Diritto del Lavoro ¢ della Sicurezza Sociale
dal 2005.

iscrizione al Centro Studi Domenico Napoletano — sezione Adriatico.
partecipazione a seminari e convegni in materia di diritto del lavoro e diritto
sindacale.

componente della commissione di studio sulla “Mediazione civile” istituita dal
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Chieti.

componente della commissione speciale per la formazione permanente degli
avvocati istituita dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Chieti.

iscrizione all’ Associazione Giuslavoristi Italiani.

Componente del comitato di redazione della Rivista Giuridica del Lavoro ¢ delia
Previdenza Sociale.

Collaborazioni.

Collaborazione con la Rivista Italiana di Diritto del Lavoro.
Collaborazione con il Giomale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali.
Collaborazione con la Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale.

Pubblicazioni.

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7
8)
9

“La legge 30: chi I’ha letta?”, in Riv. Camera Civile, Febbraio 2004, anno IiL, n. 1
Commento  Sentenza  Cass. 21 febbraio 2004, n. 3509, in
www.lavoroprevidenza.com - aprile 2004

“l.a causa del contratio di somministrazione ¢ le ragioni di carattere tecnico,
produttivo ¢ organizzativo, in www .lavoroprevidenza.com, - giugno 2004

“Lavoro intermittente: alcuni rilievi critici”, in www.lavoroprevidenza.com -
settembre 2004

“Lavoro intermittente. Il tempo di non lavoro — necessita di una tutela adeguata”, in
Riv. Camera Civile, Ottobre 2004, anno III, n.3.

“I’apposizione successiva del termine al rapporto di lavoro del dirigente
originariamente assunto a tempo indeterminato”, in Rivista Italiana di Diritto del
Lavoro, 1/2005. Rivista di fascia A.

“Noterelle in tema di riconoscimento dell’inquadramento superiore”, in
www.lavoroprevidenza.com — gennaio 2005,

L’irrilevanza del consenso del lavoratore in caso di trasferimento di ramo d’azienda,
in www.lavoroprevidenza.com - settembre 2005.

“Alcune considerazioni sulla compensabilita dei crediti derivanti da trattamento di
fine rapporto”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2/2006. Rivista di fascia A.



10) “Una discutibile sentenza della Corte costituzionale su tutela dei disabili e
progressioni di carriera nella Pubblica Amministrazione”, in Rivista Italiana di
Diritto del Lavoro, 4/2006. Rivista di fascia A.

11) “Frode alla legge ¢ principio di parita in materia di recesso: una sentenza innovativa
della Corte di Cassazione”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2/2007. Rivista
di fascia A.

12) “Tutela del disabile e congedi straordinari retribuiti: un’importante decisione della
Corte Costituzionale”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 4/2007. Rivista di
fascia A.

13) “T provvedimenti cautelari ed il principio di strumentalitd attenuata”, in Rivista
Giuridica del Lavoro € della Previdenza Sociale, 3/2007. Rivista di fascia A.

14) “Prime osservazioni sulle nuove norme a tutela della sicurezza dei lavoratori nei
luoghi di lavoro. La sospensione delle attivita”, in Foro teatino — ottobre 2007.

15) “Rifiuto di svolgere mansioni inferiori e licenziamento per g.c.: un revirement nella
giurisprudenza della Cassazione?”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 3/2008.
Rivista di fascia A.

16) “Il contratto a termine”, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali,
4/2008. Rivista di fascia A.

17) “Il contratto a termine tra diritto comunitario ¢d interpretazioni nazionali”, in Rivista
Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 1/2009. Rivista di fascia A.

18) “Trasferimento d’azienda e art. 28 St. Lav.: un simulacro di tutela?”, in Rivista
Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2/2010. Rivista di fascia A.

19) “La Cassazione conferma la natura temporanea delle causali giustificative del
termine”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 1/2011. Rivista di fascia A.

20) "Personalizzazione del danno non patrimoniale: il rischio delle gabbie risarcitorie”,
in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza sociale, 3/2011. Rivista di fascia
A.

21) "Sciopero delle mansioni: un ritorno alla tecnica definitoria?"”, in Rivista Giuridica
del Lavoro e della Previdenza Sociale, 4/2011. Rivista di fascia A.

22) "Procedimento per la repressione antisindacale e processo del lavoro”, in Rivista
Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 1/2012. Rivista di fascia A.

23) "Alcune considerazioni sul licenziamento durante il periodo di comporto”, in Diritto
delle Relazioni Industriali, 1/2012. Rivista di fascia A.

24) "1l datore di lavoro nei gruppi imprenditoriali”, in Giornale di Diritto del Lavoro e
di Relazioni Industriali, 2/2012. Rivista di fascia A.

25) "Gruppi imprenditoriali e codatorialita”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 2/2012. Rivista di fascia A.

26) “Domande previdenziali tra decadenze e profili di illegittimita costituzionale”, in
Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 1/2013. Rivista di fascia A.

27) “La garanzia dei crediti negli appalti”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 2/2013. Rivista di fascia A.

28) “Il giudizio pensionistico dinnanzi alla Corte dei Conti”, in F. G. Scoca, A. F. Di
Sciascio, “Le linee evolutive della responsabilitd amministrativa e del suo processo”,
Editoriale Scientifica, Napoli, 2014. Capitolo di libro.

29) “Ilrito per i licenziamenti tra teoria e prassi”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro,
1/2014. Rivista di fascia A.

30) “Il lavoro intermittente nelle recenti riforme del mercato del lavoro”, in Rivista
Giuridica del Lavoro e della Previdenza sociale, 3/2014. Rivista di fascia A.

31) “Societa a capitale pubblico, reinternalizzazioni e tipologie flessibili di
manodopera”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 4/2014.
Rivista di fascia A.



32) “Il governo ¢ la composizione dei conflitti neil’ordinamento intersindacale”, in (a
cura di) M., Barbera, A. Perulli, Consenso, dissenso ¢ rappresentanza: le nuove
relazioni sindacali, Cedam, 2014. Capitolo di libro.

33) “Contratti a termine nella p.a. e risarcimento del danno tra diritto civile ed
ordinamento europeo, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale,
3/2015. Rivista di fascia A.

34) “Rito Fornero: la natura bifasica del giudizio di primo grado”, in Rivista Giuridica
del Lavoro e della Previdenza Sociale, 4/2015. Rivista di fascia A.

35) “Lariservatezza del lavoratore tra innovazioni legislative e giurisprudenza nazionale
ed europea, in Rivista Giuridica del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale, 2/2016.
Rivista di fascia A.

36) “Rapporto di lavoro e gruppi imprenditoriali. La figura del datore di lavoro e le
tecniche di tutela”, Torino, Giappichelli, 2016. Libro.,

37) “Licenziamenti collettivi e conseguenze sanzionatorie dopo la Riforma Fornero”, in
Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 1/2017.

38) “Novita in tema di licenziamenti collettivi”, in P.Q.M,, 1, 2018.

39) “L’accertamento della titolarita del rapporto di lavoro e il “rito Fornero”, in Rivista
Giuridica del Lavoro e della Previdenza sociale, 2/2018. Rivista di fascia A.

40) “Licenziamento disciplinare e tardivitd delia contestazione. La "terza via" della
Corte di Cassazione”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale,
3/2018. Rivista di fascia A.

41) “La valutazione dell’anzianita di servizio degli insegnanti precari: molto rumore per
nulla?”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 1/2019. Rivista di fascia A.

42) “Potere di controllo, tutela della riservatezza e lavoro agile”, in Rivista Giuridica
del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale, 1/2019. Rivista di fascia A.

43) “La funzione dell’indennita risarcitoria nel contratto a tutele crescenti”, in Giustizia
civile.com, luglio 2019. Rivista di fascia A.

44) “E discriminazione la mancata assunzione di una donna in gravidanza”, in Rivista
Italiana di Diritto del Lavoro, 2/2019. Rivista di fascia A.

45) “Tl furbetto del cartellino non ha sempre torto”, in Rivista Giuridica del Lavoro e
della Previdenza Sociale, 3/2019. Rivista di fascia A.

46) “II lavoro nelle piattaforme digitali e il problema della qualificazione della
fattispecie”, in Labour Law and Issues, V, n. 2, 2019.

47) “I rimedi a tutela della professionalita dopo il Jobs Act, in Lavoro Previdenza Oggi,
7-8/2020. Rivista di fascia A.

48) “Controllo a distanza e riservatezza nel nuovo corso del diritto del lavore™, in Rivista
Giuridica dei Lavoro ¢ della Previdenza sociale, 3/2020. Rivista di fascia A.

49) “Interesse collettivo, diritti individuali omogenei ¢ la nuova azione di classe”, in
Giustiziacivile.com — sezione Approfondimento — maggio 2020. Rivista di fascia A.

Chieti, 4 marzo 2021.
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Articolo su rivista scientifica
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2

Enrico Raimondi
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287
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Rivista italiana di diritto del lavoro

1

Enrico Raimondi

2014

0393-2494
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Autore

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A
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601
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Enrico Raimondi

2014

0392-7229

565

579

Autore
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manodopera RGL - 2014.pdf (2.8 Mb)
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Capitolo di libro
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Consenso, dissenso e rappresentanza
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Cedam

8813340877
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non € una rivista
non & una rivista

6. Il governo e la composizione dei conflitti nell'ordinamento intersindacale -
capitolo di libro - 2014.pdf (2.3 Mb)

7
Libro

Rapporto di lavoro e gruppi imprenditoriali. La figura del datore di lavoro e le
tecniche di tutela

Enrico Raimondi
2016
Giappichelli
9788892161214
Torino

192

Autore

non & una rivista
non & una rivista

7. Monografia Giappichelli - 2016.pdf (1 Mb)

8

Articolo su rivista scientifica

Potere di controllo, tutela della riservatezza e lavoro agile
Rivista giuridica del lavoro e della previdenza sociale

1

Enrico Raimondi

2019

0392-7229

69

92

Autore
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RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

8. Potere di controllo tutela della riservatezza e lavoro agile RGL - 2019.pdf

(121 Kb)

9

Articolo su rivista scientifica

La funzione dell'indennita risarcitoria nel contratto a tutele crescenti
Giustiziacivile.com

Luglio 2019

Enrico Raimondi

2019

2420-9651

1

30

Autore

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

9. La funzione dell'indennita risarcitoria nel contratto a tutele crescenti -
2019.pdf (230 Kb)

10
Articolo su rivista scientifica

Il lavoro nelle piattaforme digitali e il problema della qualificazione della
fattispecie

Labour Law Issues
2

Enrico Raimondi
2019

2421-2695

60

94
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10. Il lavoro nelle piattaforme digitali - 2019.pdf (527 Kb)

11

Articolo su rivista scientifica

| rimedi a tutela della professionalita dopo il Jobs Act
Lavoro e previdenza oggi

8

Enrico Raimondi

2020

0390-251X

455

468

Autore

RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico
RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

11. La tutela della professionalita dopo il Jobs Act - LPO 7-8 2020.pdf (530
Kb)

12

Articolo su rivista scientifica

Interesse collettivo, diritti individuali omogenei e la nuova azione di classe
Giustiziacivile.com

maggio 2020

Enrico Raimondi

2020

2420-9651

1

41
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Autore
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RIENTRA nell'elenco delle riviste di carattere scientifico di classe A

12. Interesse collettivo, diritti individuali omogenei e la nuova azione di
classe - 2020.pdf (332 Kb)

13

Altro

Tesi di dottorato
Il rapporto individuale di lavoro nei gruppi imprenditoriali
Enrico Raimondi
2009

Chieti

292

Autore

non € una rivista
non & una rivista

Tesi di dottorato - Il rapporto individuale di lavoro nei gruppi
imprenditoriali.pdf (1.5 Mb)
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Produzione scientifica complessiva
1) “Lalegge 30: chi I’ha letta?”, in Riv. Camera Civile, Febbraio 2004, anno IIL, n. 1
2) Commento Sentenza Cass. 21 febbraio 2004, n. 3509, in www.lavoroprevidenza.com - aprile 2004

3) “La causa del contratto di somministrazione e le ragioni di carattere tecnico, produttivo e
organizzativo, in www.lavoroprevidenza.com, - giugno 2004

4) “Lavoro intermittente: alcuni rilievi critici”, in www.lavoroprevidenza.com - settembre 2004

5) “Lavoro intermittente. Il tempo di non lavoro — necessita di una tutela adeguata”, in Riv. Camera
Civile, Ottobre 2004, anno III, n.3.

6) “L’apposizione successiva del termine al rapporto di lavoro del dirigente originariamente assunto a
tempo indeterminato”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 1/2005. Rivista di fascia A.

7) “Noterelle in tema di riconoscimento dell’inquadramento superiore”, in www.lavoroprevidenza.com
— gennaio 2005.

8) Lirrilevanza del consenso del lavoratore in caso di trasferimento di ramo d’azienda, in
www.lavoroprevidenza.com - settembre 2005.

9) *“Alcune considerazioni sulla compensabilita dei crediti derivanti da trattamento di fine rapporto”, in
Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2/2006. Rivista di fascia A.

10) “Una discutibile sentenza della Corte costituzionale su tutela dei disabili e progressioni di carriera
nella Pubblica Amministrazione”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 4/2006. Rivista di fascia A.

11) “Frode alla legge e principio di parita in materia di recesso: una sentenza innovativa della Corte di
Cassazione”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2/2007. Rivista di fascia A.

12) “Tutela del disabile ¢ congedi straordinari refribuiti: un’importante decisione della Corte
Costituzionale”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 4/2007. Rivista di fascia A.

13) *I provvedimenti cautelari ed il principio di strumentalita attenuata”, in Rivista Giuridica del Lavoro
e della Previdenza Sociale, 3/2007. Rivista di fascia A.

14) “Prime osservazioni sulle nuove norme a tutela della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro. La
sospensione delle attivitd”, in Foro teatino — ottobre 2007.

15) “Rifiuto di svolgere mansioni inferiori e licenziamento per g.c.: un revirement nella giurisprudenza
della Cassazione?”, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 3/2008. Rivista di fascia A.

16) “Il contratto a termine”, in Giornale di Diritto de! Lavoro e di Relazioni Industriali, 4/2008. Rivista di
fascia A.

17) “Il contratto a termine tra diritto comunitario ed interpretazioni nazionali”, in Rivista Giuridica del
Lavoro e della Previdenza Sociale, 1/2009. Rivista di fascia A.

18) “Trasferimento d’azienda e art. 28 St. Lav.: un simulacro di tutela?”, in Rivista Giuridica del Lavoro
e della Previdenza Sociale, 2/2010. Rivista di fascia A.

19) “La Cassazione conferma la natura temporanea delle causali giustificative del termine”, in Rivista
Italiana di Diritto del Lavoro, 1/2011. Rivista di fascia A.

20) "Personalizzazione del danno non patrimoniale: il rischio delle gabbie risarcitorie”, in Rivista
Giuridica del Lavoro e della Previdenza sociale, 3/2011. Rivista di fascia A.



21} "Sciopero delle mansioni: un ritorno alla tecnica definitoria?", in Rivista Giuridica del Lavoro ¢ della
Previdenza Sociale. 4/2011. Rivista di fascia A.

22) "Procedimento per la repressione antisindacale e processo del lavoro®, in Rivista Giuridica del Lavoro
e della Previdenza Sociale, 1/2012. Rivista di fascia A.

23) "Alcune considerazioni sul licenziamento durante il periodo di comporto", in Diritto delle Relazioni
Industriali, 1/2012, Rivista di fascia A.

24) "1 datore di lavoro nei gruppi imprenditoriali”, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni
Industriali, 2/2012. Rivista di fascia A.

25) "Gruppi imprenditoriali ¢ codatorialita”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale,
2/2012. Rivista di fascia A.

26) “Domande previdenziali tra decadenze e profili di illegittimita costituzionale”, in Rivista Ttaliana di
Diritto del Lavoro, 1/2013. Rivista di fascia A.

27) “La garanzia dei crediti negli appalti”, in Rivista Giuridica del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale,
2/2013. Rivista di fascia A.

28) “Il gindizio pensionistico dinnanzi alla Corte dei Conti”, in F. G. Scoca, A. F. Di Sciascio, “Le linee
evolutive della responsabilita amministrativa e del suo processo”, Editoriale Scientifica, Napoli, 2014.
Capitolo di libro.

29) “Il rito per i licenziamenti tra teoria e prassi”, in Rivista Ttaliana di Diritto del Lavoro, 1/2014. Rivista
di fascia A.

30) “II lavoro intermittente nelle recenti riforme del mercato del lavoro”, in Rivista Giuridica del Lavoro
e della Previdenza sociale, 3/2014. Rivista di fascia A.

31) “Societa a capitale pubblico, reinternalizzazioni e tipologie flessibili di manodopera”, in Rivista
Giuridica del Lavoro € della Previdenza Sociale, 4/2014. Rivista di fascia A.

32) “ll governo ¢ la composizione dei conflitti nell’ordinamento intersindacale”, in (a cura di) M. Barbera,
A. Perulli, Consenso, dissenso ¢ rappresentanza: le nuove relazioni sindacali, Cedam, 2014. Capitolo
di libro.

33) “Contratti a termine nella p.a. e risarcimento del danno tra diritto civile ed ordinamento europeo, in
Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 3/2015. Rivista di fascia A.

34) “Rito Fornero: la natura bifasica del giudizio di primo grado”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 4/2015. Rivista di fascia A.

35) “La riservatezza del lavoratore tra innovazioni legislative e giurisprudenza nazionale ed europea, in
Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2/2016. Rivista di fascia A.

36) “Rapporto di lavoro e gruppi imprenditoriali. La figura del datore di lavoro e le tecniche di tutela”,
Torino, Giappichelli, 2016. Libro.

37) “Licenziamenti collettivi € conseguenze sanzionatorie dopo la Riforma Fornero™, in Rivista Giuridica
del Lavoro e della Previdenza Sociale, 1/2017.

38) “Novita in tema di licenziamenti collettivi”, in P.Q.M., I, 2018.

39) “L’accertamento della titolarita del rapporto di lavoro e il “rito Fornero”, in Rivista Giuridica del
Lavoro e della Previdenza sociale, 2/2018. Rivista di fascia A.



40) “Licenziamento disciplinare e tardivita della contestazione. La "terza via" della Corte di Cassazione”,
in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 3/2018. Rivista di fascia A.

41) “La valutazione dell’anzianitd di servizio degli insegnanti precari: molto rumore per nulla?”, in
Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 1/2019. Rivista di fascia A.

42) “Potere di controllo, tutela della riservatezza e lavoro agile”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della
Previdenza Sociale, 1/2019. Rivista di fascia A.

43) “La funzione dell’indennita risarcitoria nel contratto a tutele crescenti”, in Giustizia civile.com, luglio
2019, Rivista di fascia A.

44) “¢ discriminazione la mancata assunzione di una donna in gravidanza”, in Rivista Italiana di Diritto
del Lavoro, 2/2019. Rivista di fascia A.

45) “Il furbetto del cartellino non ha sempre torto”, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza
Sociale, 3/2019. Rivista di fascia A.

46) “Il lavoro nelle piattaforme digitali ¢ il problema della qualificazione della fattispecie™, in Labour
L.aw and Issues, V, n. 2, 2019.

47) “I rimedi a tutela della professionalita dopo il Jobs Act, in Lavoro Previdenza Oggi, 7-8/2020. Rivista
di fascia A.

48) “Controllo a distanza ¢ riservatezza nel nuovo corso del diritto del lavoro”, in Rivista Giuridica del
Lavoro e della Previdenza sociale, 3/2020. Rivista di fascia A.

49) “Interesse collettivo, diritti individuali omogenei e la nuova azione di classe”, in Giustiziacivile.com
— sezione Approfondimento — maggio 2020. Rivista di fascia A.

Chieti, 7 marzo 2021. ,,
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