Verbale riunione commissione per l'assegriazione di n. 1 Borsa di Studio finanziata dal
Dipartimento di Economia Aziendale avente per oggetto attivita di ricerca sul tema “Data
ecosystems and data value chain: implication for capabilities and organizations in smart cities //
Gli ecosistemi di dati e la loro catena del valore: uno studio dell'impatto sulle competenze delle

organizzazioni nelle smart cities” — CUP D24/19002060005. Bando Prot. n. 1087 del 04/05/2022,
—D.D. n. 80/2022.

Il giorno 27 giugno 2022, alle ore 13,30 si & riunita in presenza in aula DEA presso la sede di Viale Pindaro, 42
la Commissione per la selezione del destinatario di n. 1 borsa di studio finanziata dal Dipartimento di
Economia Aziendale, avente ad oggetto attivita di ricerca sul tema: “Data ecosystems and data value chain:
implication for capabilities and organizations in smart cities // Gli ecosistemi di dati e la loro catena del valore:

uno studio dell'impatto sulle competenze delle organizzazioni nelle smart cities”.

La Commissione giudicatrice, nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento di Economia Aziendale

n. 98/2022, Prot. n. 1402 dell’13/06/2022, & cosi composta:
e Prof. Federica Ceci (Presidente e Responsabile Scientifico);
e Prof. Stefano Za (Segretario);

e Prof. Luca lanni (Componente)

Risultano pervenute le seguenti domande con la relativa documentazione:
e Daniela Cialfi
e Filippo Marchesani

La commissione richiama i requisiti di ammissione cosi come previsti dal bando all’Art.2 “Requisiti di

Partecipazione”:

“Possono partecipare alla selezione, senza limiti di cittadinanza, tutti coloro che siano in possesso di:

1. Laurea V. O., Laurea Specialistica o Laurea Magistrale o analogo titolo di studio conseguito all'estero

preventivamente riconosciuto dalle autoritd accademiche secondo le norme vigenti, anche nell'ambito

interuniversitario di cooperazione e mobilita;

2. Titolo di dottore di ricerca (titolo preferenziale) ovvero I'essere gia stato titolare di borse di studio finanziate
da Universita o enti di ricerca, assegnista di ricerca, ricercatore a tempo determinato (ex art. 24, comma 3,

lettera a) della Legge 240/2010), ovvero di competenze scientifiche e professionali idonee allo svolgimento

del programma di ricerca;

3. Curriculum formativo scientifico e professionale adeguato allo svolgimento del programma di ricerca;

4. Conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata.”



La commissione verifica il possesso dei requisiti previsti dal bando per entrambi i candidati.

La commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli dei medesimi candidati per poi procedere allo

svolgimento del colloquio.

CIALFI DANIELA

Dottorato di Ricerca in Human Science — Curriculum in Economics and Statistics conseguito nel 2018 presso

I'Universita “G.d’Annunzio” di Chieti-Pescara.

Borsa post-doc — Tema di ricerca: Technology and Complexity in Economic Growth, Universita “G.d’ Annunzio

di Chieti — Pescara — periodo 2020-2021.

Il candidato presenta dieci (10) pubblicazioni scientifiche di cui 1 su rivista e 9 capitoli di libro pubblicati con
case editrici internazionali. E stata visiting scholar presso I'Universita di Berkley (US) — per una durata di
cinque (5) mesi. E’ stata cultore della materia presso Universita degli Studi G.d’Annunzio di Chieti-Pescara,

ha partecipato a convegni internazionali in qualita di relatore ed ha frequentato Summer School scientifiche.

MARCHESANI FILIPPO

Dottorato di Ricerca in Accounting, Management and Business Economics conseguito nel 2022 presso

I'Universita “G.d’Annunzio” di Chieti - Pescara.

Il candidato presenta quindici (15) pubblicazioni scientifiche di cui 1 su rivista di Fascia A/ASN ANVUR, 4
capitoli di libro pubblicati con case editrici internazionali e 10 Conference Proceedings. E stato visiting scholar
presso I'Universita di Girona (Spagna) — ESP — per una durata di sette (7) mesi. E membro di societa
scientifiche, ha svolto attivita di reviewer per riviste e conferenze internazionali, ed ha partecipato a convegni

nazionali ed internazionali in qualita relatore e di componente del comitato organizzativo.

La commissione attribuisce i seguenti punti per titoli e CV formativo, professionale e scientifico dei candidati

come da griglia successivamente presentata

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULUM VITAE - Art. 6 del Bando

CANDIDATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO CV TOTALE
TITOLI (Max 30) (Max 30)
Cialfi Daniela 20 15 35 .
Marchesani Filippo 15 27 42 \#Q/



La commissione procede nell’ora stabilita {ore 14;00), cosi come indicata anche nel bando di concorso, allo

svolgimento del relativo colloquio.

Risulta unico presente il candidato Dott. Filippo Marchesani nato a

La Commissione, dopo aver verificato I'identita del candidato, lo invita ad illustrare e discutere i propri titoli,
pubblicazioni e percorso formativo, scientifico e professionale, e contestualmente procede all’accertamento

della conoscenza della seguente lingua inglese (scritta e parlata).

Al termine della prova la Commissione procede, come da art. 6 del bando, alla valutazione del colloquio

svolto dal candidato e riassume nella tabella successivamente presentata i punti complessivamente assegnati

per titoli, CV, e colloquio.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE - Art. 6 — Bando

CANDIDATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO CV PUNTEGGIO TOTALE (/100)
TITOLI (Max 30) coLLoQuio
(Max 30) (Max 40)
Marchesani Filippo 15 27 35 77

La Commissione assegna complessivamente 77 punti e dichiara, pertanto, vincitore della selezione ai fini

dell’assegnazione della Borsa di studio il Dott. Filippo Marchesani,

La Commissione trasferisce il presente verbale agli uffici amministrativi del Dipartimento di Economia

Aziendale per gli adempimenti conseguenti.

Non avendo null'altro da aggiungere, la seduta si chiude alle ore 14.45.

Letto approvato e sottoscritto.

Prof. F ica Ceci (Presidente e Responsabile Scientifico)




