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Delibera del Consiglio di
Dipartimento

Dipartimento di Economia Aziendale delibera del 31/05/2022

N° posti

1

Nominativo della persona
titolare di contratto

Dott.ssa Helen Chiappini

Settore concorsuale

13/B4 — “Economia degli Intermediari Finanziari ¢ Finanza Aziendale”

Settore scientifico
disciplinare

SECS-P/11 - “Economia degli Intermediari Finanziari”

Possesso abilitazione
scientifica nazionale

Settore concorsuale 13/B4 — “Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Aziendale” -
Valida dal 07/09/2018 al 07/09/2028

Espressione di giudizio in
merito alle attivita
didattiche e di ricerca
condotte dai ricercatori
con indicazione della
produzione scientifica
resa nel triennio di
ricerca;

Il Dipartimento di Economia Aziendale, in riferimento alle attivita didattiche e di ricerca condotte
dalla Dott.ssa Helen Chiappini, esprime un giudizio ampiamente positivo.

Attivita di ricerca

L'attivita di ricerca & stata indirizzata prevalentemente all'analisi della responsabilita sociale ed
ambientale degli intermediari finanziari, con particolare riferimento agli strumenti di
finanziamento/investimento e ai riflessi sul mercato finanziario.

La relativa produzione scientifica, realizzata nel periodo indicato, € cosi sintetizzabile:

15 prodotti di ricerca pubblicati o accettati per la pubblicazione (di cui 4 articoli pubblicati in riviste di
fascia A ANVUR) e 3 prodotti in submission.

Di seguito il dettaglio della produzione scientifica.

Prodotti pubblicati o accettati per la pubblicazione

1. Pisera S., Chiappini H. (accettato per la pubblicazione maggio 2022). Safe-haven o hedging
assets? ESG indexes and Covid-19 pandemic. International Journal of Emerging Markets. (A
ANVUR).

2. Bandini F., Chiappini H., Pallara F. (2022). Fund managers acting as impact investors:
strategies, practices, and tensions. Corporate Social Responsibility and Environmental
Management. ISSN:1535-3966, DOI: https://doi.org/10.1002/csr.2255 (A ANVUR).

3. Chiappini H., Giacomini M., Marinelli M. (2021). Do impact-leaders affect the strategy of social
and environmental impact funds?, Bancaria Forum, n. 11, p 14-34.

4. Chiappini H., Vento G., De Palma L. (2021). The Impact of COVID-19 Lockdowns on
Sustainable Indexes, Sustainability 13(4):1846. ISSN: 2071-1050. DOI: 10.3390/su13041846.

5. Chiappini H. (2021). Sustainable finance challenges and COVID-19 pandemic: weathering the
storm and preventing a new one. In Contemporary Issues in Sustainable Finance. Financial
Products and Financial Institutions, (Eds) La Torre M., Chiappini H., Palgrave Macmillan, ISBN:
978-3-030-65132-9, DOI: 10.1007/978-3-030-65133-6_12.

6. La Torre M., Chiappini H. (2021). Sustainable finance: emerging challenges and opportunities.
In Contemporary Issues in Sustainable Finance. Financial Products and Financial Institutions,
(a cura di) La Torre M., Chiappini H., Palgrave Macmillan, ISBN: 978-3-030-65132-9, DOI:
10.1007/978-3-030-65133-6_1.

7. La Torre M., Chiappini H. (2021). Contemporary Issues in Sustainable Finance. Financial
Products and Financial Institutions. Palgrave Macmillan, ISBN: 978-3-030-65132-9.

8. Chiappini H. (accettato per la pubblicazione). Ethical and sustainable finance, Handbook:
Shaping A Sustainable Future — Innovative Teaching Practices for Educating Responsible
Leaders, Nomos Publishing.

9. Birindelli G., Chiappini H. (2021). Climate change policies: good news or bad news for firms in
the European Union? Corporate Social Responsibility and Environmental Management.
ISSN:1535-3966, DOI: 10.1002/csr.2093. (A ANVUR).




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Birindelli G., Chiappini H., Savioli M. (2020). When do women on board of directors reduce bank
risk? Corporate Governance. 20(7), pp. 1307-132. ISSN: 1472-0701 DOI: /10.1108/CG-03-
2020-0089. (A ANVUR).

Birindelli G., Ferretti P., Chiappini H., Cosentino A. (2020). Intellectual capital disclosure: some
evidence from healthy and distressed banks in Italy. Sustainability 12(8):3174. ISSN: 2071-
1050. DOI: 10.3390/su12083174.

Birindelli G., Trotta A., Chiappini H., Rizzello A. (2020). Environmental Impact Investments in
Europe: Where are We Headed? In; Contemporary Issues in Sustainable Finance. Creating an
Efficient Market through Innovative Policies and Instruments, (Eds) La Torre M, Chiappini H,
Palgrave Macmillan, ISBN: 978-3-030-40247-1. DOI: 10.1007/978-3-030-40248-8_7.

La Torre M., Chiappini H. (2020). Sustainable Finance: Trends, Opportunities and Risks. In:
Contemporary Issues in Sustainable Finance. Creating an Efficient Market through Innovative
Policies and Instruments, (Eds) La Torre M, Chiappini H, Palgrave Macmillan, ISBN: 978-3-030-
40247-1; DOI: 10.1007/978-3-030-40248-8_11.

La Torre M., Chiappini H. (2020). Enhancing efficiency in sustainable markets. In: Contemporary
Issues in Sustainable Finance. Creating an Efficient Market through Innovative Policies and
Instruments, (Eds) La Torre M, Chiappini H, Palgrave Macmillan, ISBN: 978-3-030-40247; DOI:
10.1007/978-3-030-40248-8_1.

La Torre M., Chiappini H. (Eds) (2020). Contemporary Issues in Sustainable Finance. Creating
an Efficient Market through Innovative Policies and Instruments. Palgrave Macmillan, ISBN:
978-3-030-40247.

In submission

Angelini E., Birindelli G., Chiappini H., Foglia M. (revise and resubmit). Clean energy indices
and brown assets: an analysis of tail risk spillovers through the VAR for VaR model. Journal of
Sustainable Finance & Investments.

Chiappini H., Pisera S., Dreassi A., Chiaramonte L. (in submission). Does the ESG matter for
insurance industry? Evidence from environmental and social scandals.

Birindelli G., Chiappini H., Jalal N., Marinelli N. (in submission a giugno 2022). Impact investing
and the closely related financial instruments: a bibliometric analysis.

Attivita didattica e di servizio agli studenti
L’attivita didattica e di servizio agli studenti ha avuto ad oggetto:
a.a. 2021/2022

didattica frontale nellambito dei Corsi di Laurea Magistrale e Triennale dell'Universita

G.’Annunzio, ovvero:

- “Corporate finance” (SECS-P/11, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale “Economia e
Management”, Universita G. d’Annunzio, Pescara (36 ore);

- “Finanza etica e sostenibile” (SECS-P/11, 9 CFU), Corso di Laurea Triennale “Economia
e Management’, Universita G. d’Annunzio, Pescara (48 ore);

- “Gestione delle imprese finanziarie” (canale E-Z)" (SECS-P/11, 1 CFU), Corso di Laurea
Triennale “Economia e Management’, Universita G. d’Annunzio, Pescara (8 ore);

Ricevimento studenti e tutorato tesi di laurea;

Esami di profitto:

- Presidente commissioni di “Corporate finance” Corso di Laurea in Economia e
Management LM77) e “Finanza etica e sostenibile” (Corso di Laurea in Economia e
Management L18);

- Membro delle commissioni di esami di:

o “Gestione delle imprese finanziarie” (canale A-D e E-Z) (D.D. rep. n. 76/2022 prot. n.
1057 del 02/05/2022);

o “Banking and fiannce” (Corso di Laurea in Economia e Management LM77; D.D. rep.
169/2021 prot. n. 2427 del 22/10/2021);

o “Digital business organization” (Corso di Laurea in Digital Marketing LM77; D.D. rep.
n. 212022 prot. n. 39 del 11/01/2022);

o ‘“Digital transformation” (Corso di Economia e management L18; D.D. rep. 3/2022 prot.
n. 41 del 11/01/2022)

o “Marketing” (Corso di Laurea in Economia e Management L18; D.D. rep. n. 190/2021
prot. 2545 del 29/10/2021);




“Marketing e reti d'impresa” (Corso di Laurea in Economia e Management LM77; D.D.

rep. n. 186/2021 prot. n. 2498 del 26/10/2021);

o “Statistica per I'analisi dei dati” (Corso di Laurea in Economia e Management LM77;
D.D. rep. n. 233/2021 prot. n. 2875 del 25/11/2021);

o ‘“Leadership and team performance management” (Corso di Economia e management
L18; D.D. rep. n. 235/2021 prot. 2885 del 25/11/2021)

o “Ulteriori conoscenze di lingua inglese” (Corso di Politiche e management per il
welfare, LM87; D.D. rep. n. 158/2021 prot. 2357 del 19 ottobre 2021);

o ‘“Inglese avanzato” (Corso di Economia e Management LM77; D.D. rep. n. 169/2021
prot. n. 2427 del 22/10/2021);

o “Advanced English” (Corso di Digital marketing LM77; D.D. n. 170/2021 prot. n. 2428
del 22/10/2021);

o ‘“Informatica aziendale” (Corso di Economia e management L18; D.D. rep. n. 235/2021
prot. 2885 del 25/11/2021);

o Applied data analytics (Corso di Digital Marketing LM77; D.D. rep. n. 234/2021 prot.
N. 2884 del 25/11/2021);

o “Data Science and technology intelligence” (Corso di Digital Marketing LM77; D.D. rep.

n. 234/2021 prot. N. 2884 del 25/11/2021).

(0]

Co-supervisor di una Ph.D. Student, Shirin Yami, Dottorato in Accounting, Management and
Business Economics;

Commissioni di Laurea;

Tutor per tirocini studenti Corso Laurea in Economia e Managment (L18).

a.a. 2020/2021

didattica frontale nellambito dei Corsi di Laurea Magistrale e Triennale dell'Universita G.

d’Annunzio, ovvero:

- “Banking and finance” (SECS-P/11, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale “Economia e
Management’, Universita G. d’Annunzio, Pescara (36 ore). Valutazione studenti: B
(valutazione massima A);

- “Gestione delle imprese finanziarie” (SECS-P/11, 9 CFU), Corso di Laurea Triennale
“Economia e Management”, Universita G. d’Annunzio, Pescara (72 ore). Valutazione
studenti: B (valutazione massima A);

Esami di profitto:
- Presidente commissioni di “Banking and Finance” Corso di Laurea in Economia e
Management LM77) e “Gestione delle Imprese Finanziarie” (Corso di Laurea in Economia
e Management L18);
- Membro delle commissioni di esami di:
o “Digital business organization” (Corso di Laurea in Digital Marketing LM77. D.D.
rep. n. 230/2020 prot. n. 2360 del 24/11/2020);
o “Economia della Concorrenza Strategica e antitrust’ (Corso di Laurea in
Economia e Management LM77; D.D. rep. N. 46/2021 prot. n. 345 del 9/02/2021);
o ‘“Leadership and Team performance management” (Corso di Laurea in Economia
e Management L18; D. D. rep. N. 49/2021 prot. n. 353 del 10/02/2021);
o “Marketing” (Corso di Laurea in Economia e Management L18; D.D. rep. N.
232/2020 prot. n. 2417 del 2/12/2020);
o “Marketing e reti d'impresa” (Corso di Laurea in Economia e Management LM77;
D.D. rep. N. 233/2020 prot. n. 2419 del 2/12/2020);

o “Statistica per l'analisi dei dati" (Corso di Laurea in Economia e Management
LM77; D.D. rep. N. 245/2020 prot. 2607 del 18/12/2020);
o “Statistica per le imprese” (Corso di Laurea in Economia e Management LM77;

D.D. rep. N. 118/2021 prot. n. 1582 del 23/06/2021);

Ricevimento studenti e tutorato tesi di laurea;

Relatore di 21 tesi di laurea;

Commissioni di Laurea;

Tutor per 23 tirocini studenti Corso Laurea in Economia € Managment (L18);




Co-supervisor di una Ph.D. Student, Shirin Yami, Dottorato in Accounting, Management and
Business Economics (da marzo 2021);

a.a. 2019/2020

didattica frontale nellambito dei Corsi di Laurea Magistrale e Triennale dell'Universita G.

d’Annunzio, ovvero:

- “Corporate finance” (SECS-P/11, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale “Economia e
Management’, Universita G. d’Annunzio, Pescara (36 ore). Valutazione studenti non
comunicata dall’Ateneo per numero statisticamente non rilevante di frequentanti;

- “Finanza etica e Sostenibile” (SECS-P/11, 6 CFU), Corso di Laurea Triennale “Economia
e Management’, Universita G. d’Annunzio, Pescara (48 ore). Valutazione studenti: B
(valutazione massima A).

Esami di profitto:

- Presidente commissioni di “Corporate Finance”, “Finanza Etica e Sostenibile”, “Banking &
finance” (da novembre 2020 in sostituzione della prof.ssa Birindelli, in anno sabbatico);
“Gestione delle imprese finanziarie” (da novembre 2020 in sostituzione della prof. Birindelli,
in anno sabbatico); “Risk management” (solo in data 12/11/2020 per sostituzione del Prof.
Horeczko), Universita G. d’Annunzio, Pescara;

- Membro delle commissioni di esami di:

o ‘“Gestione delle imprese finanziarie” (A-D) (Corso di Laurea in Economia e
Management L18; D.D. rep. n. 21 prot. n. 181 del 23/01/2020);

o “Gestione delle imprese finanziarie” (E-Z) (Corso di Laurea in Economia e
Management L18; D.D. rep. n. 113/2020 prot. n. 1022 del 05/06/2020);

o “Banking and finance” (Corso di Laurea in Economia e Management L18; D.D.
rep. n. 20 prot. n. 180 del 23/01/2020);

o “Risk management” (Corso di Laurea in Economia e Management LM77; D.D.
rep. n. 112 prot. n. 1012 del 03/06/2020));

o “Economia della concorrenza strategica” (Corso di Digital marketing LM77; D.D.
rep. n. 85/2020 prot. n. 785 del 20/04/2020;

Ricevimento studenti e tutorato tesi di laurea.

Relatore di 4 tesi di laurea nella materia “Gestione delle imprese finanziarie” (A-D), Corso di
Laurea triennale “Economia e Management”;

Commissioni di Laurea, in alcuni casi in qualita di segretario.

Ulteriori dettagli sono inclusi nel Libretto docente annuale.

Relazione a Convegni e Seminari
Le attivita di relazione a convegni e gli invited seminars sono cosi sintetizzabili:
Relazione a Convegni scientifici

1.

Partecipazione in qualita di Relatore al Convegno “5t Social Impact Investments International
Conference” con un intervento dal titolo “Impact investing and the closely related financial
instruments: a bibliometric analysis” (intervento condiviso con il coautore Jalal Nabeel), 2-3
dicembre 2021 (virtual conference).

Partecipazione in qualita di Relatore al Convegno “International Social Innovation Research
Conference” con un intervento dal titolo “Impact investing asset managers: strategies,
practices and challenges”, Milano. 8-10 settembre 2021 (virtual conference).

Partecipazione in qualita di Discussant del paper “SRI funds and their true nature: do SR
funds do the “talk” and the “walk™?” alla 5" Social impact investments international conference,
2-3 dicembre 2021 (virtual conference).

Partecipazione in qualita di Relatore al Convegno “4th Social Impact Investments International
Conference” con un intervento dal titolo “Impact investing asset managers: strategies,
practices, and challenges”, 4 Dicembre 2020 (convegno on line).

Partecipazione in qualita di Discussant del paper “Can social innovation make the public

sector great again? Evidences from the Italian Social Innovation Fund”, alla “4th Social Impact
Investments International Conference”, 4 Dicembre 2020 (convegno on ling).




Keynote speaker introduction e Chair della “Academic session: Papers presentation and
discussion” nel’'ambito della Conferenza Internazionale “Sustainable finance and COVID-19:
challenges and opportunities”, Dipartimento di Economia Aziendale, Universita G. d’Annunzio,
19 novembre 2020. (https://dea.unich.it/documenti/ __0__uda/_ 2126__dea/Sustainable-
Covid19/Programme_2020.11.19_def.pdf)

Invited speech a Research seminar

1.

Invited Seminar dal titolo “Impact Investing: Past, Present and Future Perspective”, Sustainable
Finance Seminar Series, Spring 2022, Universita di Siena
(https://www.disag.unisi.it/sites/st07/files/allegatiparagrafo/31-03-

2022/sf _seminar_series2022_ok_0.pdf), 27 aprile 2022 (online)

Invited Research Seminar dal titolo “Fondi ESG e fondi ad impatto. Evoluzioni, criticita e casi
studio”, Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia (DIGES), Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro, Cattedra di Finanza Sostenibile, 15 novembre 2021 (online)
Invited Research Seminar dal titolo “COVID-19 lockdown orders and sustainable indexes:
Evidence from Europe and the USA”, Dipartimento di Scienze Aziendali, Universita di Bologna,
11 dicembre 2020 (online) (https://scienzeaziendali.unibo.it/it’eventi/helen-chiappini-university-
of-chieti-pescara-covid-19);

Invited Resarch Seminar dal titolo “Social Impact Funds: ruolo e possibili evoluzioni nel post
Covid-19”, nellambito del ciclo di Seminari “La finanza ad impatto per 'inclusione sociale ed un
welfare sostenibile nel post COVID", organizzati dal Dipartimento di Giurisprudenza, Economia
e Sociologia (DIGES), Universita degli studi Magna Greecia di Catanzaro, 1 dicembre 2020
(online)
(https://diges.unicz.it/web/wpcontent/uploads/2020/11/MANIFESTOSIF_2020_lledizione_UV1-
2.pdf);

Invited Seminar nell'ambito del corso di “Economia delle Istituzioni Finanziarie” dal titolo:
“Finanza sostenibile. Opportunita e sfide (anche) alla luce dell'attuale contesto pandemico”,
Universita di Macerata, 30 novembre 2020 (online) (http://economiaediritto.unimc.it/it/site-
news/eventi/finanza-sostenibile.-opportunita-e-sfide-anche-alla-luce-dell2019attuale-contesto-

pandemico).

Terza missione - attivita di public engagement

1.

2.

Training sul tema “Gli strumenti collettivi del risparmio orientati alla sostenibilita”, affidamento
diretto da parte di Associazione Bancaria Italiana, ABI Formazione, Profinanza (marzo 2022).
Contributo alla pubblicazione “L'integrazione dei fattori ESG nel rischio di credito”. AIFIRM,
Position paper n. 29, giugno 2021.

Invited speech dal titolo “Impact and fundraising: the fund perspective” nellambito del webinar
“Impact management, a Boost for Scaling up”, Organizzato da Lazio Innova, Regione Lazio,
Eurada, ItaliaCamp, 15 Dicembre 2021 (virtual conference).

Invited speech dal titolo “Do impact-leaders affect the strategy of social and environmental
impact funds?” nellambito dello “Impact Maesurement and Management. A new corporate and
investor perspective”, organizzato da Luiss Guido Carli, ItaliaCamp, Deloitte, Milano Luiss Hub,
25 novembre 2021.

Relazione dal titolo “Safe-haven o hedging assets? Gli indici ESG durante la crisi Covid”
(relazione condivisa col coautore Stefano Pisera), Settimana dell'investimento Sostenibile e
Responsabile, Sessione “La finanza alla prova del Covid”, Forum per la Finanza Responsabile,
18 novembre 2021 (virtual conference).

Invited Speech dal titolo “COVID-19 lockdowns and sustainable indexes” nellambito dello
Islamic Wealth Management Symposium 2021, UOBKayHian Wealth Advisors, Malaysia, 20
maggio 2021 (virtual speech).

Promotore dell'attivita “Riscopriamo la bellezza dell'educazione finanziaria: mettiamoci in
gioco!” nellambito della Notte Europea dei Ricercatori, 24 settembre 2021.

Partecipazioni a comitati scientifici ed editoriali, attivita di referaggio




Le attivita di partecipazione a comitati scientifici ed editoriali, nonché le attivita di referaggio
includono:

Partecipazione a comitati scientifici

Membro del Comitato organizzatore e scientifico della Yunus Social Business Centre (2022)
Workshop in Sustainable and Socially Responsible Finance, Universita degli Studi di Bologna,
da maggio 2022.

Membro del Comitato scientifico della 5" Social Impact Investments International Conference,
Sapienza Universita di Roma, 2-3 Dicembre 2021.

Membro del Comitato scientifico della 4 Social Impact Investments International Conference,
Sapienza Universita di Roma, 3-4 Dicembre 2020.

Membro del Comitato scientifico della Social Impact Agenda per I'ltalia (da giugno 2021,
mandato triennale).

Partecipazione a comitati editoriali e responsabilita di collane

Editor della sub-series “Palgrave Studies in Green Finance”, Palgrave Macmillan, ISSN 2662-
7388.

Membro dell’Editorial Board della Collana “Palgrave Studies in Impact Finance”, Palgrave
Macmillan (ISSN 2662-5105).

Topical Editor del journal Sustainability (ISSN 2071-1050).

Associate editor della rivista SN Business & Economics (ISSN: 2662-9399).

Guest Editor della Topical Collection “Sustainability in Financial Industry”, journal Sustainability
(ISSN 2071-1050).

Attivita di referaggio

Bancaria Forum (ISSN 2499-4472);

Business Strategy and the Environment (ISSN:1099-0836), A ANVUR;
Convegno ADEIMF (2020; 2021);

Finance Research Letters (ISSN: 1544-6123), A ANVUR;

Global Finance Journal (ISSN: 1044-0283);

Highlights of Sustainability (ISSN 2696-628X);

International Journal of Emerging Markets (ISSN 1746-8809), A ANVUR;
Migration Letters (ISSN 1741-8984);

Palgrave Macmillan (series varie);

Remittance Review (ISSN 1741-8984);

Risk and Financial Management (ISSN 1911-8074);

Risks (ISSN 2227-9091);

Sustainability (ISSN 2071-1050).

Organizzazione di seminari

Organizzazione di Seminari formativi, extra carico orario dei Corsi (L18), a.a. 2021/2022:

- Incubazione, accelerazione, investimento. Impatto.” (21.04.2022. Relatrici: dott.ssa
Francesca Pallara e dott.ssa Susanna Potenza, A-Cube. Introduzione: Helen Chiappini);

- “Finanza a impatto: dal “SE” al “COME"?” (28.04.2022. Relatore: dott. Filippo Montesi,
Social Impact Agenda per I'ltalia. Introduzione: Helen Chiappini);

- ‘“Impact evaluation & management’, (05.05.2022. Relatrice: dott.ssa Elisabetta
Scognamiglio, ItaliaCamp. Introduzione: Helen Chiappini).

Organizzazione di Seminari formativi, extra carico orario dei Corsi, approvati dal Consiglio di

Corso di Laurea in Economia e Management (L18 e LM77), a.a. 2020/2021:

- “Tracciamento dello sguardo e decisioni di finanza” (21.04.2021. Relatrice: dott.ssa
Lucrezia Fattobene, Universita di Tor Vergata. Introduzione: Helen Chiappini);

- “Asset & Liability Management: Enti previdenziali e Fondazioni Bancarie” (29.04.2021.
Relatore: dott. Leonardo De Palma, Prometeia Advisor Sim. Introduzione: Helen Chiappini);

- “Finanza comportamentale e distribuzione dei rendimenti” (13.05.2021. Relatore: Prof.
Luca Riccetti, Universita di Macerata. Introduzione: Helen Chiappini).

Attivita gestionali e di servizio




Tra le attivita gestionali e di servizio si annoverano le seguenti:

Partecipazione ai Consigli di Dipartimento;

Partecipazione ai Consigli Corso di Laurea “Economia e Management” L18;

Partecipazione ai Consigli Corso di Laurea “Economia e Management” LM77;

Membro della Commissione Qualita della Ricerca, Dipartimento di Economia Aziendale
(delibera CdD del 18.12.2020 prot. n. 602 del 01.03.2021);

Membro della Commissione Didattica del Dipartimento di Economia Aziendale (delibera CdD
del 18.12.2020 n. prot. 184/25.01.2021 fino al 26.02.2021 prot. 648 del 03.03.2021);

Membro della Commissione Qualita della Didattica dei Corsi di Studio del Dipartimento di
Economia Aziendale (delibera del CdD del 26.02.2021 n. prot. 743 del 11/03/2021);

Delegata alla Terza missione, Dipartimento di Economia Aziendale (delibera CdD del
24.11.2020 prot. n. 2442 del 03.12.20). In tale veste, & stata anche referente del Dipartimento
di Economia Aziendale per 'organizzazione della Notte Europea dei Ricercatori 2021;

Membro della Commissione di Ateneo per la valutazione delle domande di Visiting Professor
per l'a.a. 2021/2022 (Nominata con Decreto Rettorale n. 999/2021 prot. n. 54885 del
19/07/2021) e per l'a.a. 2020/2021 (Nominata con Decreto n. 696/2020), Universita G.
d’Annunzio;

Membro della Commissione Orientamento (delibera del CdD del 26.02.2021 prot. 629 del
03.02.2021) e Referente per orientamento in uscita, placement (Delibera del CdD del
22.03.2021 prot. n. 942 del 31.03.2021). In tale veste ho contribuito all'organizzazione del
Career day per i Corsi di Laurea Economia e Managment (L18 e LM77) e Digital Marketing
(LM77) per gli a.a. 2020/2021 e 2021/2022;

Partecipazione alle attivita di Orientamento studenti in ingresso, Dipartimento di Economia
Aziendale (settembre 2020 e settembre 2021);

Tutor nell'ambito del Corso di Studi Magistrale in “Economia e Management”, Universita G.
d’Annunzio, a.a. 2020/2021; 2021/2022.

Altre attivita di ricerca e didattica

Membro della commissione di concorso (nomina con D.D. rep. 12/2022 prot. n. 186 del
31/01/2022) per I'assegnazione di n. 1 Borsa di studio (bando di concorso D.D. rep. 250/2021
prot. n. 3056 del 15/12/2021) finanziata dal Dipartimento di Economia Aziendale con oggetto
“ESG, financial markets and institutions” (CUP D22F20000120005);

Referente Scientifico borsa di ricerca “ESG, financial markets and institutions” (bando di
concorso D.D. rep. 250/2021 prot. n. 3056 del 15/12/2021). Durata: 6 mesi;

Membro del Collegio dei docenti del Dottorato in “Diritto della Societa Digitale”, XXXVII ciclo,
SECS-P/11, Universita Telemantica Internazionale Uninettuno, Roma.

Nomina a Valutatore Tesi di Dottorato di ricerca dal titolo “Spillovers of ECB’s Unconventional
Monetary Policies in Nordic Countries” in “Metodi Quantitativi per la Politica Economica”, XXXIlI
ciclo, Universita degli Studi di Macerata (Delibera del Collegio dei Docenti 8 aprile 2021,
Universita di Macerata);

Membro della Commissione promossa dall’Associazione Italiana Financial Risk Managers
(AIFIRM) “Integrazione dei fattori ESG nella valutazione del rischio di credito”;

Partecipazione in qualita di componente dell'unita dell'Universita G. d’Annunzio del Progetto di
rilevanza nazionale (PRIN) “Do we walk the talk? Sustainability in-formation in the EU: ESG
risks, bank assessments and products, and corporate performance. A circular approach.”
(submission: marzo 2022).

Responsabile del progetto biennale “Does ESG factors affect strategical choices and
performance of listed firms and financial institutions?”, Dipartimento di Economia Aziendale,
fondi ricerca di Ateneo anno 2020: euro 5.666,00;

Partecipazione in qualita di componente dell'unita dell'Universita G. d’Annunzio del Progetto di
rilevanza nazionale (PRIN) “Do we walk the talk? Sustainability in-formation in the EU: ESG
risks, insolvency prediction and bank financing. A circular approach.” (submission: 26 gennaio
2021. Progetto valutato positivamente ma non finanziato).

Docente Master in Nuovi Orizzonti di Cooperazione e Diritto Internazionale, Pontificia Universita
Lateranense, Laterano, Stato della Citta del Vaticano (2 ore); anni accademici 2019/2020;
2020/2021; 2021/2022.




Attivita di formazione

Le attivita di formazione si distinguono in formazione interna all'Ateneo ed esterna all’Ateneo.

Interna

= Formazione Progetto L'Ascolto (Prof.ssa Ida Verna) 16, 23 e 30 aprile 2021;
= Formazione Sistema CRUI-UNIBAS VQR 2015-2019, 14 luglio 2020;

= Formazione VQR e Casi Terza Missione, 10 dicembre 2020;

= Teorie e casi di Terza missione, 23-24 novembre 2020.

Esterna

Partecipazioni a scuole, convegni e seminari:

= Convegno invernale ADEIMF “Banche e Finanza per la sostenibilita”, Perugia 6-7 febbraio 2020;

» Impact & Sustainable Finance Faculty Consortium, Annual Conference, Northwestern
University, 24-25 giugno 2020 (Evento on-line);

= Summer School on Sustainable Finance, European Commission, 1-3 Settembre 2020 (evento
on-line);

= Climate Bonds Initiatives, Conference 2020, 8-10 settembre 2020 (evento on-line);

= Critical Success Factors, Motivations, and Risks in Social Impact Bonds, Universita Magna
Graecia di Catanzaro, 10 dicembre 2020 (evento on-line);

= Social impact banking, Universita di Bologna, 9 dicembre 2020 (evento on-line);

= XVI Convention AIFIRM - Crisi COVID e prospettive del settore bancario, 11 dicembre 2020,
(evento on-line);

= |l caso Torino Social Impact, Universita Magna Graecia di Catanzaro, 14 dicembre 2020 (evento
on-line).

Attestazione del
raggiungimento degli
obiettivi richiesti dal
Dipartimento in sede di
attivazione

della procedura di
selezione per il posto da
ricercatore di tipo B

Il Dipartimento di Economia Aziendale attesta la congruita dell’attivita svolta ed il raggiungimento
degli obiettivi richiesti in sede di attivazione della procedura di selezione per il posto di ricercatore
di tipo “B” (art. 24, comma 3, . B) I. 240/2010)

Sede di servizio

Dipartimento di Economia Aziendale

Specifiche funzioni che il
professore sara chiamato
a svolgere in termini di:
impegno didattico,
impegno scientifico ed
attivita
assistenziale/clinica

Impegno Didattico: nelle discipline del SSD SECS-P/11 —-Economia degli intermediari finanziari-
attivate nei corsi di laurea e/o laurea magistrale, corsi di dottorato, corsi di Perfezionamento e
Master, presenti nell'offerta formativa del Dipartimento di Economia Aziendale e dell'intero Ateneo
“G. d'Annunzio”.

Impegno Scientifico: I'attivita di ricerca dovra essere indirizzata nell'ambito del SSD SECS-P/11 -
Economia degli intermediari finanziari-. In particolare, sara rivolta allo studio della finanza sostenibile
nelle sue declinazioni di finanza ad impatto e finanza etica.

Standard qualitativi di
valutazione da
considerare da parte della
Commissione e i punteggi
espressi in centesimi che
possono essere attribuiti
per le procedure
nell'ambito dei minimi e
massimi di seguito
indicati:

a) attivita di ricerca e
pubblicazioni scientifiche
tra 40 e 60;

Attivita di ricerca e Pubblicazioni scientifiche = 60

Attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, comprensive anche
degli Esiti delle valutazioni degli studenti = 30

Attivita istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo= 10




b) attivita di didattica, di
didattica integrativa e di
servizio agli studenti,
comprensive anche degli
esiti delle valutazioni degli
studenti tra 20 e 45;

c) attivita istituzionali,
organizzative e di servizio
al’Ateneo tra 0 e 15;

d) attivita assistenziali,
ove rilevanti, tra 5 e 10.
[LA SOMMA DOVRA'
ESSERE PARI A 100]

Limite minimo di
punteggio necessario per
linquadramento a

60

Professore Associato
*numero massimo di *numero massimo di pubblicazioni: n. 12
pubblicazioni
Istanza di afferenza X accolta O _non accolta
. diritti e doveri: come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal vigente Codice Etico di Ateneo;
. trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia ed in particolare dal D.P.R.
15/12/2011, n. 232;
. modalita di accertamento della conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri: colloquio;
. modalita di accertamento della qualificazione scientifica: mediante valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del

curriculum e dell'attivita didattica. ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

. copertura finanziaria: a carico dei fondi di Ateneo.

*in particolare dovranno essere comprese quelle prodotte nel triennio e nel periodo che é stato utile per 'accesso alla valutazione
comparativa da Ricercatore.




