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Ud Universita degli Studi “G. d’Annunzio
CHIETI-PESCARA
SCHEDA INFORMATIVA

MASTER INTERATENEO DI Il LIVELLO IN “CHIEF FINANCIAL OFFICER - DIREZIONE,
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO” - A.A. 2023/2024

Decreto Istitutivo D.R. n. 1434/2023 — prot. n. 65795 del 27/09/2023

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DEL CORSO

Segreteria organizzativa: Dipartimento di Economia Aziendale
Indirizzo: Viale Pindaro 42, Pescara

Orari di ricevimento: mercoledi dalle 11:00 alle 13:00

Recapiti: Telef.;: 0854537870 - email: economiaemanagement@unich.it

CONSIGLIO DI CORSO
Prof. Francesco De Luca (Coordinatore)

Prof.ssa Maria Francesca Cesaroni (Componente)

Prof.ssa. Annalisa Sentuti (Componente)

Prof. Sergio Branciari (Componente)

Prof. Stefano Marasca (Componente)

Prof.ssa Helen Chiappini (Componente)

Dott.ssa Paola D’Angelo (Componente)

DURATA DEL CORSO
Il Master é di durata annuale per un carico didattico complessivo pari a 1500 ore e 60 CFU.
Il corso é articolato in n. 36 settimane / 12 mesi - per 2 giorni/settimana.

LINGUA
Il Master € tenuto in lingua italiana, con attivita formative svolte in presenza e a distanza (oppure
sincrona e asincrona).

NUMERO POSTI E MODALITA’ DI AMMISSIONE

Il numero minimo e massimo degli iscritti € programmato rispettivamente in 12 e 40 unita.

Nel caso in cui il numero di aspiranti sia superiore a quello massimo previsto, 'ammissione al
Corso avverra tramite selezione, effettuata da parte di apposita Commissione che formulera una
graduatoria di merito determinata sulla base della valutazione del curriculum vitae et studiorum fino
a copertura dei posti disponibili, contenente la descrizione dei titoli posseduti come dalla seguente
tabella:

Tabella valutazione curriculum e titoli (punteggio massimo conseguibile: 50 punti):

Titolo di studio | Criterio Punteggio massimo 20

Laurea Specialistica 64S; 84S; 19S, 22S, 102S | 4

ex DM509/99,

Laurea Magistrale LM-56; LM-77; LM16,

LMG/01 ex DM270/04

o lauree vecchio ordinamento equipollenti

0 titoli stranieri equipollenti

|
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professionale

Master di | livello attinente 4/master
Master di Il livello attinente 6/master
Corsi di perfezionamento 2/corso
Altri titoli 1/corso
Esperienza Criterio Punteggio massimo 10

Esperienza lavorativa attinente

0,5/anno

Esperienza lavorativa non attinente

0,2/anno

Altre attivita
attinenti

Criterio

Punteggio massimo 20

Tesi di laurea magistrale

8

Seminari

0,2/seminario

Convegni

0,2/convegno

Corsi di aggiornamento

0,5/corso

In caso di parita di punteggio, prevarra il candidato anagraficamente piu giovane.

Gli eventuali posti resisi vacanti a seguito di rinuncia o decadenza dei vincitori, saranno ricoperti
mediante scorrimento della graduatoria di merito, fino ad esaurimento dei posti disponibili.

Non si dara luogo a valutazione selettiva nel caso in cui il numero dei candidati sia pari a quello
minimo ed inferiore o pari a quello massimo.

CONTRIBUTO DI ISCRIZIONE

Il contributo di iscrizione al Corso & fissato in € 4.000,00 pro capite al netto dell'imposta di bollo
assolta in modo virtuale, pagabile in due rate, di pari importo, entro e non oltre le scadenze
indicate nel bando di attivazione.

— la prima rata pari ad € 2.016,00, comprensiva dell'imposta di bollo assolta in modo virtuale,
entro e non oltre il termine di immatricolazione;
— la seconda rata pari ad € 2.000,00, entro e non oltre il 29 maggio 2024.

Il ritardato pagamento comportera I'applicazione di un’indennita di mora pari a:
— € 25,00 in caso di pagamento entro 7 (sette) giorni dalla data di scadenza;
— € 50,00 in caso di pagamento effettuato oltre 7 (sette) giorni dalla data di scadenza.

FINALITA’ E OBIETTIVI FORMATIVI

L’obiettivo del Master & quello di formare la figura professionale del Chief Financial Officier (CFO).
Il Master risponde altresi all’obiettivo di qualificazione e riqualificazione delle figure dei direttori
amministrativi, dei responsabili amministrativi, dei contabili, dei responsabili finanziari, ecc.
presenti nelle aziende del tessuto industriale italiano, ed in particolare nel Centro ltalia, al fine di
formare la figura professionale del moderno Chief Financial Officer (Direttore Amministrazione,
Pianificazione, Finanza e Controllo).

La figura professionale formata dal Corso pud trovare sbocco nelli settore/i amministrazione,
finanza e controllo di imprese di medio-grande dimensione del territorio.

DESTINATARI DEL CORSO E REQUISITI DI AMMISSIONE
Il Master é rivolto a chi ha conseguito:

— Laurea magistrale ai sensi del D.M. 270/2004
» Classe LM-56 — Scienza dellEconomia
» Classe LM-77 — Scienze Economico-Aziendali
» Classe LM-16 - Finanza
» Classe LMG/01 - Giurisprudenza

— Laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/99

Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara — Via dei Vestini, 66100 Chieti Scalo (CH) - Area
Dirigenziale Programmazione Strategica e Terza Missione — Settore Corsi Post Lauream (TFA-PAS-Master
Corsi di Perfezionamento /Aggiornamento/Formazione) - tel. 0871/3555380 — 5369 — 5373 — 6375 — 6359—

e-mail: corsi.postlauream@unich.it — PEC: ateneo@pec.unich.it

2

ADPSTM/D12/SEPLAM/AB/



ALL. A

Classe 64/S Scienze del’Economia

Classe 84/S — Scienze Economico-Aziendali

Classe 19/S Finanza

Classe 22/S — Giurisprudenza

Classe 102/S — Teoria e Tecniche della Normazione e dell’'Informazione Giuridica

YV VVVVY

diploma di laurea quadriennale conseguito ai sensi degli ordinamenti previgenti (V.O)
equiparati alle classi di laurea sopra riportate

— titolo equipollente

— | titolari di una Laurea Magistrale, Specialistica o V.O. diverse da quelle di cui ai punti
precedenti per essere ammessi devono dimostrare di avere uno dei sequenti requisiti:

- aver svolto per almeno due anni attivita lavorativa in ambito amministrativo-contabile, con
ruoli non meramente esecutivi;

ovvero

- aver sostenuto esami per insegnamenti dell’area aziendale appartenenti ai seguenti SSD:
SECS-P/07, SECS-P/08, SECS-P/09, SECS-P/10, SECS-P/11, per complessivi 12 CFU
minimi.

| candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero potranno iscriversi al Corso
purché in regola con le vigenti prescrizioni ministeriali in materia di procedure per l'ingresso, il
soggiorno e 'immatricolazione degli studenti internazionali e il relativo riconoscimento dei titoli, per
i corsi della Formazione Superiore in Italia.

| candidati stranieri residenti allestero dovranno accedere al portale UNIVERSITALY
https://www.universitaly.it e compilare la “domanda di preiscrizione” online entro e non oltra la data
indicata nel bando di ammissione.

Definitiva valutazione in ordine alla idoneita dei titoli stranieri ai soli fini dell'iscrizione al Corso e
comunque rimessa al Consiglio di Corso.

CORSI SINGOLI

E data possibilita di iscrizione a singoli insegnamenti del Master per non pit di 24 CFU per
massimo n. 5 posti con le modalita indicate all’art. 16 del bando.

L’iscrizione & subordinata al pagamento di un contributo di iscrizione pari ad € 70,00 per singolo
CFU, al netto dell'imposta di bollo assolta in modo virtuale.

LAUREANDI

Sono ammessi a partecipare al Master i laureandi che conseguiranno il titolo di laurea nelle classi
di laurea che consentono 'accesso al corso, a condizione che il titolo accademico richiesto risulti
conseguito entro il termine indicato nel Bando.

| laureandi vengono ammessi con riserva alla eventuale selezione. In caso di mancato
conseguimento del titolo accademico entro il termine previsto, tali candidati decadranno dal diritto
allimmatricolazione.

ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE
Il Master € articolato in attivita didattica frontale, didattica a distanza, attivita seminariali, attivita di
studio e preparazione individuale e attivita pratica di tirocinio.
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Il tirocinio si svolgera presso le aziende aventi sede nelle regioni di appartenenza delle tre
Universita convenzionate (Marche e Abruzzo) e che stipuleranno apposita convenzione per lo

svolgimento delle attivita previste.

Gli insegnamenti sono cosi organizzati:

Tabella attivita formative e coperture

Ore Ore Seminari
distanza
MODULO 1: Il contesto macroeconomico e gli attuali megatrends
1.1 Megatrends — Contesto SECS-P/01 |5 20 25 1
macroeconomico
MODULO 2: Il bilancio di esercizio e il bilancio consolidato
2.1 Redazione del bilancio OIC: principali | SECS-P/07 |5 5 5 35 50 2
aggiornamenti
2.2 Il nuovo OIC 34 SECS-P/07 |5 20 25 1
2.3 Redazione del bilancio IFRS ed i|SECS-P/07 |10 5 20 35 2
principali aggiornamenti
2.4 Business case SECS-P/07 |5 20 25 1
MODULO 3: Strumenti di rendicontazione integrata e di sostenibilita
3.1 La reportistica non finanziaria SECS-P/07 |5 5 20 30 1
3.2 L’integrated reporting SECS-P/07 |5 5 15 25 1
3.3 ll rating ESG SECS-P/O7 |5 20 25 1
MODULO 4: Strumenti di controllo di gestione
4.1 Strumenti di budgeting & forecasting | SECS-P/07 |15 5 5 75 100 |4
4.2 Strumenti avanzati di controllo di SECS-P/07 |10 5 35 50 2
gestione
4.3 Analisi e gestione dei rischi SECS-P/07 |10 5 35 50 2
4.4 Modello 231 e white collar crimes SECS-P/07 |5 20 25 1
MODULO 5: Strumenti di corporate finance
5.1 Valutazione degli investimenti SECS-P/09 |5 10 35 50 2
5.2 Il rating bancario SECS-P/11 |5 5 15 25 1
5.3 Analisi e opportunita del sistema SECS-P/11 |5 5 5 35 50 2
bancario
5.4 Finanza sostenibile SECS-P/11 |5 5 15 25 1
5.5 Gestione della tesoreria e budget di SECS-P/07 |5 15 40 1
cassa
5.6 Gestione e pianificazione della SECS-P/11 |5 20 25 1
tesoreria
5.7 Tecniche di valutazione aziendale SECS-P/07 |15 5 30 50 2
5.8 La gestione dei cash-flow SECS-P/11 |5 20 25 1
5.9 Business case SECS-P/11 |10 15 25 1
MODULO 6: Le operazioni straordinarie
6.1 Strumenti del mercato obbligazionario | SECS-P/11 |5 20 25 1
6.2 Minibond & basket bond SECS-P/11 |5 5 35 45 1
6.3 Mergers & acquisition: profili contabili | SECS-P/07 |10 15 25 1
6.4 Mergers & acquisition: profili SECS-P/11 |5 20 25 1
finanziari
6.5 Mercati finanziari e percorsi di SECS-P/11 |10 15 25 1
guotazione
6.6 Business case SECS-P/07 |5 5 15 25 1
MODULO 7: I modelli di corporate governance
7.1 Modelli di governance per le PMI: SECS-P/O7 |5 20 25 1
profili giuridici
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7.2 Modelli di governance per le PMI: SECS-P/07 |5 5 20 30 1
profili aziendali

7.3 Corporate governance e performance | SECS-P/07 5 15 20 1
aziendale

7.4 1l diritto societario ed i modelli di IUS-01 5 5 20 30 1
governance

7.5 Adeguatezza degli assetti SECS-P/07 |5 15 20 1

organizzativi
MODULO 8: Elementi di diritto tributario

8.1 La variabile fiscale nelle scelte IUS-12 5 20 25 1
aziendali

8.2 Fiscalita internazionale e transfer IUS-12 5 20 25 1
pricing

MODULO 9: strategia delle organizzazioni

9.1 Gestione strategica delle risorse SECS-P/08 |5 20 25 1
umane

9.2 Mindfulness e benessere condiviso SECS-P/10 |5 5 20 30 1

nelle organizzazioni
MODULO 10: Evoluzione della disciplina della crisi d’'impresa

10.1 Aggiornamento sul codice della crisi | IlUS-04 5 5 20 30 1
d’impresa

10.2 Composizione negoziata della crisi | SECS-P/07 |5 20 25 1
MODULO 11: Business English

11.1 Business English L-LIN/10 5 5 15 30 1

- Seminari 80

Totale ore parziale 240 40 80 890|1.250| 50
Tirocinio 200 8
Prova finale 50 2
Totale 1.500| 60
FREQUENZA

La frequenza da parte degli iscritti alle varie attivita formative € obbligatoria. Sono consentite
assenze giustificate per il 20% del monte ore complessivamente previsto.

Il periodo di formazione non pud essere sospeso.

Non sono ammessi trasferimenti in Master analoghi presso altre sedi universitarie.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA FINALE

La verifica dei risultati dell'attivita formativa avviene attraverso una prova finale, consistente in un
project work sotto la guida di un docente relatore, da discutere in presenza nelle sedi del campus
dell’Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara, valutata con giudizio di idoneita.

RILASCIO DEL TITOLO

Al termine del percorso formativo, agli iscritti in situazione di regolarita contributiva, che abbiano
superato la prova finale, sara rilasciato il Diploma di Master Interateneo di Il livello in “Chief
Financial Officer-Direzione Amministrazione, Finanza e Controllo”. La data di svolgimento
della prova finale & assunta quale data di conseguimento del titolo.

FORME DI TUTELA DEL DIRITTO ALLO STUDIO

Sono previsti n. 2 (due) posti in sovrannumero con esonero totale del contributo di iscrizione per
corsisti con disabilita/riconoscimento di handicap ai sensi dellart. 3, comma 1, della Legge 5
febbraio 1992, n. 104, o con un’invalidita pari o superiore al 66%. Resta dovuta I'imposta di bollo.
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