
- ALLEGATO 1 – Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento 
 
Procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, Legge n. 240/2010, 
riservata a ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 lett. b) della Legge n. 240/2010 nel terzo anno del contratto triennale 
di lavoro subordinato a tempo determinato, stipulato con la medesima Università ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale 
ai sensi dell’art.16 della L.240/2010. 
N° posti 1 
Nominativo della persona titolare di contratto Dott.  Luca Agnifili 
Settore concorsuale 06/F2 Malattie dell’apparato visivo 
Settore scientifico disciplinare MED/30 Malattie dell’apparato visivo 
Possesso abilitazione scientifica nazionale Bando D.D. 1532/2016. SC: 06/F2 

Abilitato, con validità dal 15/4/2019 al 15/4/2025  
Espressione di giudizio in merito alle attività didattiche e di 
ricerca condotte dal ricercatore con indicazione della 
produzione scientifica resa nel triennio di ricerca 

Il Dott. Luca Agnifili, nel triennio 2020-2023, ha svolto con regolarità e 
continuità gli incarichi didattici assegnati.  
L’attività didattica, secondo quanto riportato nei relativi registri elettronici, 
ammonta a 210 ore didattica frontale, ricevimento e tutoraggio studenti, nel 
corso di Laurea in Ortottica ed assistenza oftalmologica, e nella Scuola di 
specializzazione in Oftalmologia.  
L’attività scientifica resa nello stesso periodo è documentata da n. 22 
pubblicazioni in extenso in riviste internazionali con referee valutate 
buone/eccellenti in linea con le mediane stabilite per l’ottenimento della ASN 
per Professore di seconda facia (sulle 6 previste come obiettivo di produttività 
scientifica del ricercatore nell’arco del triennio), nonché da 10 webinar e 20 
comunicazioni Congressuali, in congressi di rilevanza nazionale.  
Ha ottenuto ruolo editoriale in due riviste internazionali, di primo e secondo 
quartile, nel proprio SSD ed in settore affine, e curato come guest editor una 
special issue in rivista del 1 quartile. 
A questo si aggiunge la partecipazione alla attività di gruppi di ricerca che 
prevedevano collaborazioni nazionali ed internazionali, come testimoniato dal 
ruolo di sub-investigator in 4 trials clinici multicentrici ed in un bando PON 
MISE. Pertanto, il giudizio sulle attività didattiche e di ricerca condotte dal Dott. 
Luca Agnifili è positivo. 

Attestazione del raggiungimento degli obiettivi richiesti dal 
Dipartimento in sede di attivazione  
della procedura di selezione per il posto da ricercatore di 
tipo B 

Gli obiettivi richiesti dal Dipartimento in sede di attivazione della procedura di 
selezione per il posto di ricercatore tipo b sono stati pienamente raggiunti sia 
per quanto riguarda l’attività didattica, con 210 ore di didattica frontale, che 
per quanto riguarda l’impegno e la produttività scientifica, con la produzione 
di n. 22 pubblicazioni su 6 previste, raggiungendo la piena maturità scientifica 
per la II fascia del S.C. 06/F2 

Sede di servizio Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento 
Specifiche funzioni che il professore è chiamato a svolgere 
in termini di: impegno didattico, impegno scientifico ed 
attività assistenziale/clinica 

Impegno didattico:  
nell’ambito del SSD MED/30 e settori affini, l’attività didattica dovrà essere 
svolta nei Corsi di Laurea Magistrale e nei Corsi Triennali nonché nei corsi di 
Dottorato, Specializzazione e Master con specifiche competenze relative al 
S.C. 06/F2 Malattie dell’Apparato Visivo – nonché nei settori affini, e alla 
didattica post-laurea. 
Impegno scientifico: 
L’attività di ricerca dovrà essere indirizzata nell’ambito del S.S.D. MED/30 ed 
affini, Malattie dell’apparato visivo. 
Eventuale Impegno assistenziale: l’eventuale attività assistenziale 
riguarderà l’ambito delle Malattie dell’Apparato Visivo, con particolare 
attenzione alle Attività assistenziali da svolgere presso le strutture del SSnN, 
anche in convenzione, qualora vi siano le relative disponibilità in termini di 
vacanza di posti.  

Standard qualitativi di valutazione da considerare da parte 
della Commissione e i punteggi espressi in centesimi che 
possono essere attribuiti per le procedure nell’ambito dei 
minimi e massimi di seguito indicati: 
a) attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche tra 40 e 60; 
b) attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, comprensive anche degli esiti delle 
valutazioni degli studenti, tra 20 e 45; 
c)  attività istituzionali, organizzative e di servizio 
all’Ateneo tra 0 e 15; 
d) attività assistenziali, ove rilevanti, tra 5 e 10. 
⦋LA SOMMA DOVRA’ ESSERE PARI A 100⦌ 

Attività di ricerca e Pubblicazioni scientifiche = 60 
 
Attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, 
comprensive anche degli esiti delle valutazioni degli studenti = 30 
 
Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo= 5 
 
Attività assistenziali, ove rilevanti = 5 
 

Limite minimo di punteggio necessario per 
l’inquadramento a Professore Associato 

70 

*numero massimo di pubblicazioni *numero massimo di pubblicazioni: n. 12 
Istanza di afferenza X   accolta          □   non accolta 

 


